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I. Eranskia. Zaintzailearen erantzukizunpeko adierazpena.

Il. Eranskina. Zaintzaileen oinarrizko prestakuntza familia
inguruneko zaintzetarako prestazio ekonomikoaren esparruan.
xedeak, ezaugarriak eta edukiak.

2009ko uztailaren 21eko 25/2009 Foru Dekretuak arau-
tzen ditu 39/2006 Legeak, abenduaren 14koak, mendekota-
sun egoeran dauden pertsonen autonomia pertsonala eta zain-
keta sustatzekoak, ezarritako prestazio ekonomikoak. Foru de-
kretu horrek, lege horretan aurreikusitako hiru prestazio ekono-
miko moten araubide juridikoa eta ekonomikoa ezarri zituen Gi-
puzkoako Lurralde Historikoarentzat (lege horren 16. artikuluak,
bere hamabigarren xedapen gehigarriaren arabera, emaniko es-
kumenari jarriki): Familia inguruneko zaintzetarako zein profe-
sionalak ez diren zaintzaileei laguntzeko prestazio ekonomikoa,
Laguntza pertsonalerako prestazio ekonomikoa eta Zerbitzuari
lotutako prestazio ekonomikoa. Era berean, prestazioak eskura-
tzeko prozedura eta prozeduraren inguruko beste alderdi batzuk
ere ezarri zituen. Foru dekretua onartzeak indargabetu egin
zuen prestazio horien hasierako foru araubidea, alegia, 2007ko
azaroaren 20ko 133/2007 Foru Dekretuan ezarritakoa.

Foru dekretuaren indarraldian, Autonomiaren aldeko eta
mendekotasunari arreta eskaintzeko sistemaren Estatuko arau-
dian segidako aldaketa batzuk izan ziren, eta horiek, beren al-
detik, aldaketak ekarri zituzten foru araudian:

* Lehenik, 2011ko abenduaren 30eko 20/2011 Errege
Lege Dekretuak, defizit publikoa zuzentzeko aurrekontu, zerga
eta finantza arloko premiazko neurriei buruzkoak, aldatu egin
zuen 39/2006 Legea, eta, horrela, atzeratu egin zituen hasie-
rako aurreikuspenak, |. Graduko 2. mailan baloraturiko pertso-
nen eskubidea gauzatzearekin lotuta, 2011ko abenduaren 31ra
arte. Horren ondorioz, 2012ko martxoaren 27ko 11/2012 Foru
Dekretua onartu zen, 25/2009 Foru Dekretua aldatuz, I. Gra-
duko 2. mailan baloraturiko mendeko pertsonek mendekotasu-
naren arloko prestazio ekonomikoetarako eskubidea izan zeza-
ten Gipuzkoan 2012ko urtarrilaren letik aurrera.

* Geroxeago, 2012ko uztailaren 13ko 20/2012 Errege
Lege Dekretuak, aurrekontu egonkortasuna bermatzeko eta le-
hiakortasuna bultzatzeko neurriei buruzkoak, berriro ere aldatu
egin zuen 39/2006 Legea, eta, horren ondorioz, berriro ere al-
datu egin zen foru araudia, 2013ko urtarrilaren 22ko 2/2013
Foru Dekretuaren bidez. Honek hainbat aldaketa ekarri zituen:

— Mendekotasuna baloratzeko sailkapen berri bat, soilik
graduen bidezkoa;

— Laguntza pertsonalerako prestazio ekonomikoa jasotzeko
eskubidea mendekotasun gradu guztietara zabaltzea;

— Profesionalak ez diren zaintzaileen hitzarmen berezia bo-
rondatezkoa izatea, eta dagokien kotizazioak beren kontura iza-
tea;

— Gipuzkoan, eskubidea aitortzea I. Graduko 2. mailan balo-
raturiko pertsonei edo Mendekotasuna Baloratzeko Baremoan
gutxienez 40 puntu dituztenei. Eskubide hori gauzatzea berriro
ere atzeratu egin zen Estatuan 2015eko uztailaren lera arte.

* 2013. urtean, 2013ko abenduaren 27ko 1051/2013
Errege Dekretuak, Autonomiaren aldeko eta mendekotasunari
arreta eskaintzeko sistemaren prestazioak arautzen dituenak,
bateratu egin zituen ordura arte Estatuan, 39/2006 Legea ga-
ratuz, prestazio eta zerbitzuei buruz ezarri ziren arau guztiak,
araudia testu bakarrean antolatu, erraztu eta eguneratzeko hel-
buruarekin. Bere aldetik, arau hori 2015eko apirilaren 17ko
291/2015 Errege Dekretuak aldatu zuen.

*  Azkenik, kontuan izan behar da Estatuak aurreikusiriko
egutegiaren amaiera, eskubidea gauzatzeari dagokionez: ho-
rren ondorioz, I. Graduko mendekotasuna aitortuta duten 40
puntu baino gutxiagoko pertsonentzat eskubidea ireki zen
2015eko uztailaren letik aurrera.

Anexo |. Declaracién responsable de la persona cuida-
dora.

Anexo Il.  Formacion basica de las personas cuidadoras en
el marco de la Prestacion Econdémica de Cuidados en el Entorno
Familiar. Objetivos, caracteristicas y contenidos.

El Decreto Foral 25/2009, de 21 de julio, por el que se re-
gulan las prestaciones econémicas de la Ley 39/2006, de 14
de diciembre, de Promocion de la Autonomia Personal y Aten-
cién a las personas en situacion de dependencia, estableci6
para el Territorio Histérico de Gipuzkoa, al amparo de la compe-
tencia atribuida por el articulo 16 de dicha ley en relacion con
su disposicion adicional duodécima, el régimen juridico y econ6-
mico de los tres tipos de prestaciones econémicas previstos en
dicha ley -la Prestacion Econdmica para Cuidados en el Entorno
Familiar y Apoyo a Cuidadores No Profesionales, la Prestacion
Econdémica de Asistencia Personal y la Prestacién Econémica
Vinculada al Servicio-, asi como el procedimiento de acceso y
otros aspectos procedimentales. Su aprobacion derogd la regu-
lacion foral inicial de estas prestaciones, contenida en el De-
creto Foral 133/2007, de 20 de noviembre.

Durante su vigencia, sucesivos cambios normativos en la re-
gulacion estatal del Sistema para la Autonomia y Atencion a la
Dependencia condujeron a sendas modificaciones en la norma-
tiva foral:

*  Primero, el Real Decreto-Ley 20/2011, de 30 de diciem-
bre, de medidas urgentes en materia presupuestaria, tributaria
y financiera para la correccion del déficit ptblico modificé la Ley
39/2006 retrasando las previsiones iniciales en relacion con la
efectividad del derecho en relacion con las personas valoradas
en el Grado | nivel 2, hasta el 31 de diciembre de 2011. Ello mo-
tivo la aprobacion del Decreto Foral 11/2012, de 27 de marzo,
que modifico el Decreto Foral 25/2009, a fin de que con efectos
desde el 1 de enero de 2012 las personas en situacion de de-
pendencia valoradas en Grado | nivel 2 tuviesen derecho en Gi-
puzkoa a las prestaciones econémicas de dependencia.

* Poco tiempo después, el Real Decreto-ley 20/2012, de
13 de julio, de medidas para garantizar la estabilidad presu-
puestaria y de fomento de la competitividad modificé nueva-
mente la Ley 39/2006 lo que llevé a una nueva modificacién en
la normativa foral mediante Decreto Foral 2/2013, de 22 de
enero, que supuso la introduccién de diversos cambios:

— La nueva clasificacion en la valoracion de la dependencia
Gnicamente por grados;

— La ampliacién del derecho a la Prestacion Econémica de
Asistencia Personal a todos los grados de dependencia;

— EI caracter voluntario del convenio especial de las perso-
nas cuidadoras no profesionales pasando a ser las cotizaciones
correspondientes a su cargo;

— El reconocimiento del derecho, en Gipuzkoa, a las perso-
nas valoradas como Grado | nivel 2 o puntuacién minima de 40
puntos en el Baremo de Valoracién de Dependencia, derecho
cuya efectividad se habia vuelto a aplazar a nivel estatal hasta
el 1 de julio de 2015.

* En el ano 2013, el Real Decreto 1051/2013, de 27 de
diciembre, por el que se regulan las prestaciones del Sistema
para la Autonomia y Atencién a la Dependencia unifico todas las
normas relativas a prestaciones y servicios que habian venido
dictandose a nivel estatal en desarrollo de la Ley 39/20086, con
la finalidad de ordenar, simplificar y actualizar la normativa en
un Unico texto. Esta norma fue, a su vez, modificada por Real
Decreto 291/2015, de 17 de abril.

*  Por Gltimo, debe tenerse presente la finalizacion del ca-
lendario estatal previsto para la efectividad del derecho que
conlleva la apertura del derecho a las personas con reconoci-
miento de dependencia de Grado | con menos de 40 puntos a
partir del 1 de julio de 2015.



Era berean, Erkidegoaren esparruan, araudiaren garapen
garrantzitsua izan da 2015eko urriaren 6ko 185/2015 Dekre-
tua, Gizarte Zerbitzuen Euskal Sistemaren prestazio eta zerbi-
tzuen zorroari buruzkoa, onartzea ere. Dekretu honek eragina
du mendekotasunaren arloko prestazioak eskuratzerakoan, eta,
ondorioz, kontuan izan behar dira arautzerakoan.

Era berean, eta segurtasun juridikoa bermatzeko, berariaz
hartu behar dira kontuan Europako araudian aurreikusten dire-
nak, mendekotasunaren arloko prestazioak eskuratzearekin lo-
tuta. Europan prestazio horiek Gizarte Segurantzaren barnean
sartzen dira. Prestazioak eskuratzearekin lotuta, araudian sar-
tzen dira, alde batetik, Europako Batasuneko estatuetako herri-
tarrak nahiz Europako Batasuneko araudia aplikagarria den
beste estatu batzuetako herritarrak (Gizarte Segurantza Siste-
men koordinazioari buruzko 2004ko apirilaren 29ko Europako
Parlamentuaren eta Kontseiluaren 883/2004 EB Erregelamen-
duaren esparruan); eta beste aldetik, EBz kanpoko beste he-
rrialde batzuetako nazionalitatea dutenak, baldin eta eskaera
egiteko unean Espainian legezko egoitza badute eta aurrez
EBko estatu batean edo batzuetan legez bizi izan badira
(2010eko azaroaren 24ko Europako Parlamentuaren eta Kon-
tseiluaren 1231/2010 EB Erregelamenduaren esparruan; ho-
rren bidez, zabaldu egiten da 883/2004 EB Erregelamendua-
ren eta 987/2009 EB Erregelamenduaren aplikazioa, eta kon-
tuan hartzen ditu beste herrialde batzuetako nazionalitatea du-
tenak, baldin nazionalitate hori dela-eta erregelamendu haiek
babesten ez badituzte).

Erregelamendu horien aplikagarritasunak esan nahi du apli-
katu egiten dela aseguru aldiak, enplegu aldiak edo egoitza al-
diak kontuan hartzea dioen printzipioa; horren arabera, presta-
zioak eskuratzeko eskatzen diren egoitza aldiak Europako Bata-
suneko estatu bat edo batzuk kontuan hartuz egiaztatu ahal
izango dira, Espainia kontuan hartu ordez.

Bestalde, kontuan izanik Foru Aldundiak duen esperientzia
prestazio ekonomiko hauek kudeatzearen inguruan (ezarri zire-
netik gaur egunera arte) eta prestazio horiek hartu duten
garrantzia (bai onuradunen kopurua kontuan izanik, bai presta-
zioak finantzatzeko aurrekontu baliabideak kontuan izanik), go-
mendagarria da araudian alderdi batzuk sartzea, bere garaian
aurreikusi izan ezin zirenak, eta beste aurreikuspen batzuk
aldatzea.

Era berean, araudian xedapen batzuk sartzea ere komeni
da, hartzaileen eskubideak hobeto babesteko helburuarekin
Arartekoak urteotan egin dituen hainbat gomendio gauzatu ahal
izateko.

Aurreko guztia kontuan izanik, indarrean dagoen foru arau-
dia aldatu beharra ikusi du Gipuzkoako Foru Aldundiak. Helbu-
rua bikoitza da: alde batetik, testu bakarraren bidez egokitzea,
kontuan hartuz mendekotasun egoerei erantzuteko Estatuko
araudian izan diren segidako aldaketak, Erkidegoaren araudian
sartu diren aurreikuspen berriak eta Europako Batasuneko
araudia; eta bestetik, indarreko araudia ezarri den urteetan iza-
niko esperientziak gomendatzen dituen aldaketak eta hobekun-
tzak sartzea. Aldaketa horien artean azpimarra ditzakegu:

*  Prestazioak eskuratzeko baldintza orokorrei dagokienez:

— Nazionalitatea edo Estatuan legezko egoitza izatea ez zaie
eskatzen mendekotasun egoeran dauden adin txikikoei,
2015eko urriaren 6ko 185/2015 Dekretuak, Gizarte Zerbitzuen
Euskal Sistemaren prestazio eta zerbitzuen zorroari buruzkoak,
9.5 a) artikuluan aurreikusten duenaren arabera. Salbuespen
honetan sartzen da, era berean, Familia inguruneko zaintze-
tarako zein profesionalak ez diren zaintzaileei laguntzeko pres-
tazio ekonomikoaren esparruan adin txikiko hori zaintzen duen
profesionala ez den zaintzailea ere. Era berean, adin txikikoek
ez dute bete beharrik aurretik 5 urte bizi izatearen inguruko
baldintza.

— Estatuan aurretik 5 urte bizi izatearen inguruko baldintza
jada aurrez aipatu dugun printzipioari lotzen zaio, alegia, aldi

A nivel autonémico la aprobacion del Decreto 185/2015, de
6 de octubre, de Cartera de Prestaciones y Servicios del Sis-
tema Vasco de Servicios Sociales, también ha supuesto una
evolucién normativa de gran calado, que incide en el acceso a
las prestaciones de dependencia y que, en consecuencia,
deben tenerse en cuenta en su regulacion.

Asimismo, y con fines de seguridad juridica, deben conside-
rarse expresamente las previsiones contenidas en la normativa
europea en relacion con el acceso a las prestaciones de depen-
dencia que, a nivel europeo, se consideran incluidas en el am-
bito de la Seguridad Social, y ello tanto por parte de ciudadanos
y ciudadanas de estados miembros de la Uni6n Europea y de
otros estados a los que sea de aplicacion el régimen comunita-
rio —en el marco del Reglamento (CE) n.° 883/2004 del Parla-
mento Europeo y del Consejo, de 29 de abril de 2004, sobre la
Coordinacion de los Sistemas de Seguridad Social- como por
parte de nacionales de terceros paises (no UE) con residencia
legal en Espana en el momento de la solicitud, que, con anterio-
ridad, hubieran residido legalmente en uno o varios estados de
la UE -en el marco del Reglamento (CE) N.° 1231/2010 del Par-
lamento Europeo y del Consejo, de 24 de noviembre de 2010,
por el que se amplia la aplicacién del Reglamento (CE) n.°
883/2004 y el Reglamento (CE) n.° 987/2009, a las y los nacio-
nales de terceros paises que debido Gnicamente a su naciona-
lidad, no estén cubiertos por los mismos-.

La aplicabilidad de dichos Reglamentos significa que es de
aplicacion el denominado principio de totalizacion de periodos
de seguro, empleo o residencia en virtud del cual los periodos
de residencia exigidos para el acceso podran acreditarse con re-
ferencia a uno o varios de los estados del ambito comunitario
en lugar de acreditarlos con respecto a Espana.

Por otra parte, la experiencia acumulada por la Diputacion
Foral en la gestion de estas prestaciones econémicas desde su
implantacion hasta el momento actual y el peso adquirido por
estas prestaciones, tanto en niimero de personas beneficiarias
como en recursos presupuestarios destinados a su financia-
cién, aconsejan la introduccion en la regulacion de algunos as-
pectos que en su momento no pudieron preverse y la modifica-
cion de otras previsiones.

Asimismo, conviene incorporar a la regulacion disposiciones
que permitan hacer efectivas las diversas recomendaciones dic-
tadas por el Ararteko a lo largo de estos anos para mejorar la
proteccion de los derechos de las personas destinatarias.

Dado todo lo anterior, la Diputacion Foral de Gipuzkoa ob-
serva la necesidad de modificar la normativa foral vigente, con
la doble finalidad de adecuarla, en un Unico texto, a las sucesi-
vas modificaciones operadas en la normativa estatal en materia
de atencion a las situaciones de dependencia, a las nuevas pre-
visiones integradas en el marco normativo autonémico, y a la
normativa de la Unién Europea, y de introducir las modificacio-
nes y las mejoras aconsejadas por la experiencia acumulada a
lo largo de los afios de aplicacion de la regulacion vigente. Entre
estas modificaciones destacan las siguientes:

* En relacion con los requisitos generales de acceso:

— El requisito de nacionalidad o de tener residencia legal en
el Estado no se exige a las personas menores de edad en situa-
cion de dependencia, de conformidad con lo previsto en el arti-
culo 9.5 a) del Decreto 185/2015, de 6 de octubre, de Cartera
de Prestaciones y Servicios del Sistema Vasco de Servicios So-
ciales, extendiéndose dicha exencioén a la persona cuidadora no
profesional que le atienda en el marco de la Prestacion Econé-
mica para Cuidados en el Entorno Familiar y Apoyo a Cuidadores
No Profesionales. Las personas menores de edad quedan exen-
tas, asimismo, de cumplir el requisito de periodo previo de 5
anos de residencia.

— EI periodo previo de 5 anos de residencia en el Estado
gueda sujeto al ya referido principio de totalizacién de periodos,



guztiak kontuan hartzeari. Hori ezartzen zaie, alde batetik, Eu-
ropako Batasuneko estatuetako herritarrei nahiz Europako
Batasuneko araudia aplikagarria den beste estatu batzuetako
herritarrei; eta beste aldetik, EBz kanpoko beste herrialde
batzuetako nazionalitatea dutenei, baldin eta eskaera egiteko
unean Espainian legezko egoitza badute eta aurrez EBko estatu
batean edo batzuetan legez bizi izan badira. Horrek esan nahi
du eskatzen den egoitza aldia egiaztatu ahal izango dela Eu-
ropako Batasuneko estatu bat edo batzuk kontuan hartuz, Es-
painia kontuan hartu ordez.

* Familia inguruneko zaintzetarako zein profesionalak ez
diren zaintzaileei laguntzeko prestazio ekonomikoari
dagokionez:

— Adinari eta gaitasunari dagozkien muga batzuk sartu dira
profesionala ez den zaintzailea izateko, ematen diren zaintzen
kalitatea nahiz zaintzailearen ongizatea eta bizi kalitatea
bermatzeko helburuarekin.

— Era berean, helburu bikoitz hori betetzeko, betebehar bat
sartu da profesionalak ez diren zaintzaileentzat: alegia,
prestazio ekonomikoa esleitu ondoren prestakuntza jasotzeko
betebeharra; hau da, ez da ezarri prestazioa eskuratzeko
baldintza gisa, baizik eta prestazio hori eskuratu ondoren bete
beharreko obligazio gisa.

— Malgutu egin da mendeko pertsonaren eta profesionala
ez den zaintzailearen artean izan beharreko ahaidetasunari bu-
ruzko baldintza; horrela, zenbait egoera sartu dira, arreta
emateari begira baliokidetzat jo daitekeen harremana dagoe-
nean.

* Laguntza pertsonalerako prestazio ekonomikoari dago-
kionez:

— Laguntza pertsonaleko eginkizunak aurrera eramateko
berariazko prestakuntza egiaztatu beharra sartu da.

— Egoitza zerbitzuari lotutako prestazio ekonomikoari dago-
kionez:

— Egoitza zerbitzura sartzeko itxaron zerrendan sartu ondo-
ren, prestazioa berehala eskuratzeko aukera sartu da; horrela,
kendu egin da aurreko araudiak aurreikusten zuen 3 hilabeteko
itxaronaldia.

— Egoitza zerbitzura sartzeko itxaron zerrendan baja eman
ondoren prestazio hau izaten jarraitzeko aukera sartu da, ze-
rrenda horretan beste pertsona batzuk dauden bitartean.

* Zenbatekoei dagokienez:

— Prestazio ekonomikoen gehieneko zenbatekoak mende-
kotasun graduen arabera soilik zehaztuko dira, eta ez da bere-
ziko gradu bakoitzaren barnean puntuazioaren arabera. Hori ho-
rrela izango da, mendekotasuna aitortu den data edozein izanik
ere, 2013ko abenduaren 27ko 1051/2013 Errege Dekretuak,
autonomiaren aldeko eta mendekotasunari arreta eskaintzeko
sistemaren prestazioak arautzen dituenak, bigarren xedapen
gehigarrian aurreikusitakoaren arabera.

*  Etxeko zaintzen jarraipenerako eta laguntzarako formula
bat sartu da. Jarraipen eta laguntza hori aldian-aldian egingo da
bermatzeko denboran barrena arreta hori behar adinako inten-
tsitate eta kalitatearekin ematen dela, zaintzaileek beren egin-
kizuna baldintza egokietan betetzen dutela eta inguruneak eta
testuinguruak behar adinako segurtasuna eskaintzen dutela.
Jarraipen hori egingo da, bai Familia inguruneko zaintzetarako
zein profesionalak ez diren zaintzaileei laguntzeko prestazio
ekonomikoaren esparruan bai Laguntza pertsonalerako presta-
zio ekonomikoaren esparruan.

* Hobetu egin da prozedurari buruzko alderdien araudia,
bai prestazioak aitortzeari dagokionez nahiz haiek berrikusi, al-
datu, eten eta amaitzeari dagokionez, bai eta bidegabe jasotako
prestazioak edo bidegabeko zenbatekoak itzultzeari dagokionez
ere.

tanto en el caso de ciudadanos y ciudadanas de estados de la
Unién Europea y de otros estados a los que sea de aplicacion el
régimen comunitario como en el caso de nacionales de terceros
paises (no UE) con residencia legal en Espana en el momento
de la solicitud, que, con anterioridad, hubieran residido legal-
mente en uno o varios estados de la UE. Esto significa que el pe-
riodo de residencia exigido podra acreditarse con referencia a
uno o varios de los estados del ambito comunitario en lugar de
acreditarlos con respecto a Espana.

* En relacion con la Prestacion Econdémica para Cuidados
en el Entorno Familiar y Apoyo a Cuidadores No Profesionales:

— Se introducen algunos limites de edad y de capacidad
para poder ser persona cuidadora no profesional, con el fin de
garantizar tanto la calidad de los cuidados prestados como el
bienestar y la calidad de vida de la persona cuidadora.

— Con esa doble finalidad también se introduce para la per-
sona cuidadora no profesional la obligacion de asistir a una for-
macién, con posterioridad a la concesién de la prestacion eco-
némica; es decir, no se configura como un requisito de acceso
a la prestacion, sino como una obligacién a cumplir tras el ac-
ceso.

— Se flexibiliza el requisito de parentesco exigido entre la
persona dependiente y la persona cuidadora no profesional,
para dar entrada a situaciones en las que existe un vinculo que
puede considerarse equiparable de cara a la prestacion de la
atencion.

* En relacién con la Prestacion Econdmica de Asistencia
Personal:

— Se introduce la necesidad de acreditar una formacion es-
pecifica para desarrollar funciones de asistencia personal.

— En relacién con la Prestacion Econémica Vinculada al Ser-
vicio de residencia:

— Se abre la posibilidad de acceder a la prestacion de forma
inmediata, tras la incorporacion a la lista de espera de acceso
al servicio residencial, eliminandose el plazo de 3 meses de es-
pera previstos en la normativa anterior.

— Se abre la posibilidad de seguir disfrutando de esta presta-
cion tras haber causado baja en la lista de espera de acceso al
servicio residencial, en tanto haya otras personas en dicha lista.

* En relaciéon con las cuantias:

— Las cuantias méaximas de las prestaciones econémicas se
determinaran dnicamente en funcién de los grados de depen-
dencia, sin diferenciar dentro de cada grado segln la puntua-
cion, y ello con independencia de la fecha en que se haya pro-
ducido su reconocimiento, en virtud de lo previsto en la disposi-
cién adicional segunda del Real Decreto 1051/2013, de 27 de
diciembre, por el que se regulan las Prestaciones del Sistema
para la Autonomia y Atencién a la Dependencia.

* Se introduce una férmula de seguimiento y apoyo a los
cuidados en el domicilio, que se realizara con caracter perio-
dico, con el fin de garantizar que, a lo largo del tiempo la aten-
cion se presta con la intensidad y la calidad suficientes, que las
personas cuidadoras ejercen su rol en condiciones adecuadas
y que el entorno y el contexto ofrecen la suficiente seguridad.
Este seguimiento sera aplicable tanto en el marco de la Presta-
cién Econdémica para Cuidados en el Entorno Familiar y Apoyo a
Cuidadores No Profesionales como en el marco de la Prestacion
Econdémica de Asistencia Personal.

* Se mejora la regulacion de los aspectos procedimenta-
les tanto en relacion con el reconocimiento de las prestaciones
como en relacién con su revision, modificacion, suspension y ex-
tincién, asi como también en relacion al reintegro de prestacio-
nes indebidas o en cuantia indebida.



Edukian eginiko aldaketa horiez gain, araudiaren egitura ere
aldatu egin da, eta foru dekretua ardatz nagusi hauen inguruan
egituratu da:

— Prestazioen araubide juridikoa; honen esparruan bi eduki
nagusi arautu dira: alde batetik, xedea, izaera, ezaugarriak, ba-
teragarritasunen eta bateraezintasunen araubidea; bestetik, es-
kubidearen titulartasuna eta hari loturiko baldintzak eta betebe-
harrak;

— Prestazioen araubide ekonomikoa; bertan arautu dira
zenbatekoekin loturiko alderdi guztiak, barnean sartuta murriz-
ketak ezartzea zerbitzuekin bateratzeagatik, eta kenkariak egj-
tea antzeko prestazioengatik.

— Prestazio ekonomikoak aitortzea; hemen sartu dira pres-
tazioak eskuratzearekin loturiko prozedurari buruzko alderdi
guztiak;

— Prestazioei ezartzen zaien araubidea, haiek eskuratu on-
doren: prestazioen jarraipena, berrikuspena, aldaketa, etetea,
amaiera eta bidegabe jasotako prestazioak edo bidegabeko
zenbatekoak itzultzea.

Foru dekretu hau egjterakoan alorrean ordezkaritza duten
subjektu eta taldeekin kontsultatu da eta ez dute proposamenik
egin. Ondoren ireki den entzunaldi eta informazio publikoko
epean entitate eta elkarteen ekarpenak jaso dira, eta horietako
batzuk kontuan hartu dira, Gizarte Politikako Departamentua-
ren ustez, foru dekretuaren idazketa eta testua hobetze aldera.

Hori dela eta, Gizarte Politikako Departamentuko foru dipu-
tatuak proposatuta, eta Diputatuen Kontseiluak gaurko bileran
eztabaidatu eta onartu ondoren,

XEDATZEN DUT

I. KAPITULUA

XEDAPEN OROKORRAK

1. artikulua. Xedea.

1. Foru dekretu honek Gipuzkoako Lurralde Historikoan
aplikagarria den araubide juridikoa eta ekonomikoa arautzen
du, Autonomiaren aldeko eta mendekotasunari arreta eskain-
tzeko sistemaren prestazio ekonomikoei dagokienez (aurreran-
tzean, mendekotasunaren arloko prestazio ekonomikoak). Pres-
tazio ekonomikoak dira:

a) Familia inguruneko zaintzetarako zein profesionalak ez
diren zaintzaileei laguntzeko prestazio ekonomikoa.

b) Laguntza pertsonalerako prestazio ekonomikoa.

c) Zerbitzuari lotutako prestazio ekonomikoa, zerbitzua
Foru Aldundiaren eskumenekoa denean.

2. Mendekotasunaren arloko prestazio ekonomikoak Auto-
nomiaren aldeko eta mendekotasunari arreta eskaintzeko siste-
maren barnean sartzen dira (aurrerantzean, AMAS), 2006ko
abenduaren 14ko 39/2006 Legeak, autonomia pertsonala sus-
tatzeari eta mendekotasun egoeran dauden pertsonak zaintze-
ari buruzkoak, aurreikusitakoaren arabera (aurrerantzean,
2006ko abenduaren 14ko 39/2006 Mendekotasun Legea); era
berean, Gizarte Zerbitzuen Euskal Sisteman sartzen dira (aurre-
rantzean, GZES), 2008ko abenduaren 5eko Gizarte Zerbitzuei
buruzko 12/2008 Legeak aurreikusitakoaren arabera honek,
bere 22. artikuluan, sistema horren Prestazio eta zerbitzuen ka-
talogoan sartzen baititu. Gipuzkoako Lurralde Historikoan, pres-
tazio horiek kudeatzea Foru Aldundiari dagokio, aipaturiko
39/2006 Mendekotasun Lege horren 16. artikulua aplikatuz
bere hamabigarren xedapen gehigarriari dagokionez.

2. artikulua. Aplikazio eremua.

Gipuzkoako Lurralde Historikoan, foru dekretu hau aplika-
tuko zaie mendekotasun egoeran dauden eta mendekotasuna-
ren arloko prestazioren bat eskatzen duten pertsonei, baldin eta

Al margen de estas modificaciones en el contenido, se mo-
difica la estructura normativa, articulandose el decreto foral en
torno a los siguientes ejes centrales:

— El régimen juridico de las prestaciones, en cuyo marco se
regulan dos contenidos basicos: por un lado, la finalidad, la na-
turaleza, las caracteristicas, el régimen de compatibilidades e
incompatibilidades; por otro la titularidad del derecho y los re-
quisitos y obligaciones asociados a la misma;

— El régimen econdmico de las prestaciones en el que se re-
gulan todos los aspectos relacionados con las cuantias, incluida
la aplicacion de minoraciones por compatibilizacion con servi-
cios y de deducciones por prestaciones analogas;

— EI reconocimiento de las prestaciones econémicas, que
recoge todos los aspectos procedimentales relacionados con el
acceso;

— El régimen aplicable a las prestaciones tras el acceso a
las mismas: el seguimiento, la revision, la modificacion, la sus-
pension, la extincion y el reintegro de prestaciones indebidas o
en cuantia indebida.

En la elaboracion de este decreto foral se ha consultado a
los sujetos y organizaciones representativas del sector sin
haber recibido propuesta alguna. En el plazo de audiencia e in-
formacioén publica abierto posteriormente ha habido aportacio-
nes de entidades y asociaciones, siendo tomadas en considera-
cién algunas de dichas aportaciones por mejorar, a juicio del
Departamento de Politicas Sociales, la redaccién y el texto del
decreto foral.

En su virtud, a propuesta de la diputada foral del Departa-
mento de Politicas Sociales, y previa deliberacion y aprobacion
del Consejo de Gobierno Foral en sesion de esta misma fecha,

DISPONGO

CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.  Objeto.

1. Este decreto foral tiene por objeto la regulacion del ré-
gimen juridico y econémico aplicable en el Territorio Histérico de
Gipuzkoa a las prestaciones econdémicas del Sistema para la Au-
tonomia y la Atencién a la Dependencia (en adelante, prestacio-
nes econdmicas de dependencia):

a) La Prestacion Econémica para Cuidados en el Entorno
Familiar y Apoyo a Cuidadores No Profesionales.

b) La Prestacion Econdmica de Asistencia Personal.

c) La Prestacion Econdmica Vinculada al Servicio de com-
petencia foral.

2. Las prestaciones econdmicas de dependencia se inte-
gran en el Sistema para la Autonomia y Atencién a la Dependen-
cia (en adelante SAAD), en virtud de lo previsto en la Ley
39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la Autonomia
Personal y Atencion a las personas en situacién de dependencia
(en adelante Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Dependen-
cia), asi como en el Sistema Vasco de Servicios Sociales (en
adelante SVSS), en virtud de lo previsto en la Ley 12/2008, de
5 de diciembre, de Servicios Sociales, que, en su articulo 22,
las incluye en el Catalogo de Prestaciones y Servicios de dicho
Sistema. La competencia para su gestion en el Territorio Histo-
rico de Gipuzkoa recae en la Diputacion Foral, en aplicacion del
articulo 16 de la mencionada Ley 39/2006 de Dependencia en
relacion con su disposicién adicional duodécima.

Articulo 2. Ambito de aplicacion.

El presente decreto foral se aplicara, en el Territorio Histo-
rico de Gipuzkoa, a toda persona en situacion de dependencia
que, siendo titular de derechos conforme a lo establecido en la



eskubideen titular badira hauen arabera: 2006ko abenduaren
14ko 39/2006 Mendekotasun Legea eta hura garatzeko arau-
dia; edo 2015eko urriaren 6ko 185/2015 Dekretuak, Gizarte
Zerbitzuen Euskal Sistemaren prestazio eta zerbitzuen zorroari
buruzkoak, 9.5 artikuluan dioena (aurrerantzean 2015eko
urriaren 6ko 185/2015 GZESren Zorroari buruzko Dekretua).

Il. KAPITULUA

MENDEKOTASUNAREN ARLOKO PRESTAZIO
EKONOMIKOEN ARAUBIDE JURIDIKOA

1. ATALA. XEDEA, IZAERA, EZAUGARRIAK ETA
BATERAGARRITASUNEN ETA BATERAEZINTASUNEN
ARAUBIDEA

3. artikulua. Xedea.

Mendekotasunaren arloko prestazio ekonomikoak honela
definitzen dira:

a) Familia inguruneko zaintzetarako zein profesionalak ez
diren zaintzaileei laguntzeko prestazio ekonomikoaren xedea da
(FIZPE) mendekotasun egoeran dagoen pertsonari bere familia
inguruneko profesionalak ez diren zaintzaileek emaniko arretak
eragiten dituen gastuak ordaintzen laguntzea.

b) Laguntza pertsonalerako prestazio ekonomikoaren
xedea da (LPPE) mendekotasun egoeran dauden pertsonen au-
tonomia sustatzea, eta laguntzaile pertsonal bat edo batzuk
kontratatzea du helburu, mendekotasun egoeran dauden per-
tsonek hezkuntza edo lana eskuragarri izan ditzaten eta/edo
autonomia handiagoa izan dezaten eguneroko bizitzako oina-
rrizko jarduerak egiteko edo komunitatean erabat integratzeko
eta parte hartzeko.

c) Zerbitzuari lotutako prestazio ekonomikoaren xedea da
(ZLPE) eguneko zentroetako eta egoitza zentroetako plazen kos-
tua ordaintzen laguntzea, mendekotasun egoeran dauden per-
tsonek haietan betetzen dituzten plazak foru saretik kanpo ba-
daude. Prestazio ekonomiko hori emango da, baldin eta, dagoz-
kion baldintzak beteta, mendekotasun egoeran dagoen pertso-
nak ezin izan badu eskuratu gizarte zerbitzuen foru sarean da-
goen plaza bat eskaeraren ebazpen datan. Ondorio horiei be-
gira, gizarte zerbitzuen foru sarean hauek sartzen dira: foru titu-
lartasun publikoa duten plazak, Gipuzkoako Foru Aldundiak
beste erakunde publiko batzuekin hitzarturiko plazak, eta titu-
lartasun pribatua duten plaza itunduak, kontratatuak edo
hitzartuak, Gipuzkoako Foru Aldundiaren eta plaza horien titula-
rra den erakunde pribatuaren artean.

4. artikulua. Izaera.

2006ko abenduaren 14ko 39/2006 Mendekotasun Legea-
ren 4.1 artikuluan ezarritakoaren arabera, mendekotasunaren
arloko prestazio ekonomikoak eskubide subjektiboa dira men-
dekotasun egoera aitortua duten eta prestazio horietako bakoi-
tza eskuratzeko baldintza orokorrak eta bereziak betetzen dituz-
ten pertsonentzat, betiere prestazio ekonomiko hori -edo,
Zerbitzuari lotutako prestazio ekonomikoaren kasuan, hari lotu-
riko zerbitzua- arreta emateko modu egokia bada, 2015eko
urriaren 6ko 185/2015 GZESren Zorroari buruzko Dekretuaren
9.4 artikuluan ezarritakoaren arabera.

5. artikulua. Ezaugarriak.

Mendekotasunaren arloko prestazio ekonomikoen ezauga-
rriak dira:

a) Helburu jakina dute, eta foru dekretu honetako 3. arti-
kuluan prestazio ekonomiko bakoitzari esleituriko helburuei lo-
turiko gastuak ordaintzeko erabili behar dira.

b) Aldian-aldian ematen dira.

Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Dependencia y su norma-
tiva de desarrollo o conforme a lo establecido en el articulo 9.5
del Decreto 185/2015, de 6 de octubre, de Cartera de Presta-
ciones y Servicios del Sistema Vasco de Servicios Sociales (en
adelante Decreto 185/2015, de 6 de octubre de Cartera del
SVSS), solicite alguna de las prestaciones econémicas de de-
pendencia.

CAPITULO I

REGIMEN JURIDICO DE LAS PRESTACIONES
ECONOMICAS DE DEPENDENCIA

SECCION 1.2 FINALIDAD, NATURALEZA, CARACTERISTICAS Y
REGIMEN DE COMPATIBILIDAD E
INCOMPATIBILIDAD

Articulo 3. Finalidad.

Las prestaciones econémicas de dependencia se definen
en los siguientes términos:

a) La Prestacion Econdémica para Cuidados en el Entorno
Familiar y Apoyo a Cuidadores No Profesionales (PECEF) esta des-
tinada a contribuir a la cobertura de los gastos derivados de la
atencion prestada a la persona en situacion de dependencia por
personas cuidadoras no profesionales de su entorno familiar.

b) La Prestacion Econdmica de Asistencia Personal (PEAP)
tiene como finalidad la promocién de la autonomia de las per-
sonas en situacion de dependencia y esta destinada a la con-
tratacion de un/una asistente personal (o varios/as) que facilite
a las personas en situacion de dependencia el acceso a la edu-
cacion o al trabajo, y/o posibilite una mayor autonomia en el
ejercicio de las actividades basicas de la vida diaria, asi como
su plena inclusion y participacion en la comunidad.

c) La Prestacion Econdmica Vinculada al Servicio (PEVS)
esta destinada a contribuir a la financiacion del coste de las pla-
zas en centros de dia y centros residenciales, cuando las plazas
ocupadas en los mismos por las personas en situacion de de-
pendencia sean ajenas a la red foral. Esta prestacion econé-
mica se concedera cuando, cumpliendo los correspondientes
requisitos, no sea posible el acceso de la persona en situacion
de dependencia a una plaza integrada en la red foral de servi-
cios sociales en la fecha de la resolucion de su solicitud. A estos
efectos, deben entenderse integradas en la red foral de servi-
cios sociales las plazas de titularidad publica foral, las plazas
convenidas por la Diputacion Foral de Gipuzkoa con otras enti-
dades publicas, y las plazas de titularidad privada concertadas,
contratadas o convenidas entre la Diputacion Foral de Gipuzkoa
y la entidad privada titular de las mismas.

Articulo 4. Naturaleza.

En virtud de lo establecido en el articulo 4.1 de la Ley
39/2006, de 14 de diciembre, de Dependencia, las prestacio-
nes econémicas de dependencia se configuran como un dere-
cho subjetivo para aquellas personas con reconocimiento de de-
pendencia que cumplan los requisitos generales y especificos de
acceso a cada una de ellas, siempre que la prestacion econ6-
mica -0, en el caso de la Prestacion Econdmica Vinculada al Ser-
vicio, el servicio al que se vincula- constituya una alternativa de
atencion idénea en los términos previstos en el articulo 9.4 del
Decreto 185/2015, de 6 de octubre, de Cartera del SVSS.

Articulo 5. Caracteristicas.

Las prestaciones econémicas de dependencia presentan
las siguientes caracteristicas:

a) Tienen caracter finalista, debiendo aplicarse a la cober-
tura de los gastos asociados a las finalidades atribuidas a cada
una de las prestaciones econémicas en el articulo 3 del pre-
sente decreto foral.

b) Tienen caracter periodico.



c) Ezin dira besterendu, eta, beraz:
— Ezin dira betebeharren berme gisa eskaini;
— Ezin dira guztiz edo partzialki laga;

— Ezin dira konpentsatu edo deskontatu; salbuespena da,
prestazio horietako edozeinen izenean bidegabe jasotako pres-
tazioak itzultzea;

— Ezin dira enbargatu edo bahitu; salbuespena da, Proze-
dura Zibilaren Legearen 608. artikuluan aurreikusitako kasua.

d) AMASen sarturiko zerbitzuekiko subsidiarioak dira,
2006ko abenduaren 14ko 39/2006 Mendekotasun Legearen
14.2 artikuluak aurreikusitakoaren arabera.

e) Familia inguruneko zaintzetarako prestazio ekonomikoa
salbuespenezkoa da, 2006ko abenduaren 14ko Mendekotasun
Legearen 14.4 eta 18.1 artikuluetan aurreikusitakoaren ara-
bera.

6. artikulua. Mendekotasunaren arloko prestazio ekono-
mikoen arteko bateragarritasunen eta bateraezintasunen arau-
bidea.

1. Familia inguruneko zaintzetarako prestazio ekonomikoa
eta Laguntza pertsonalerako prestazio ekonomikoa bateraezi-
nak dira beraien artean; horrela, bietakoren bat jasotzen bada
ezingo da bestea jaso.

2. Familia inguruneko zaintzetarako prestazio ekonomikoa
eta Laguntza pertsonalerako prestazio ekonomikoa bateraga-
rriak izango dira Zerbitzuari lotutako prestazio ekonomikoare-
kin, baina, soilik, azken honi loturiko zerbitzua bateragarria
bada prestazio haiekin, hurrengo artikuluan ezarritakoaren ara-
bera (bateragarritasun honek ez ditu eragozten, foru dekretu
honen 16. artikuluaren arabera legozkiokeen murrizketak).

3. Mendekotasunaren arloko prestazio ekonomikoak bate-
ragarriak izango dira Estatuko araudian aurreikusitako eta
antzeko izaera eta xedeak dituzten beste prestazio batzuekin,
subjektu eskubide sortzailea haien titularra den mendeko per-
tsona denean, nahiz eta familia unitateko beste kide baten ize-
nean egon, bereziki:

a) Baliaezintasun handiaren osagarria. Hori, Gizarte Segu-
rantzaren Lege Orokorraren testu bateginaren 196.4 artikuluan
aurreikusten da, 2015eko urriaren 30eko 8/2015 Errege Lege
Dekretuak onartua.

b) % 75eko desgaitasuna edo handiagoa duen 18 urtetik
gorako seme-alabaren baten ardura dutenentzako osagarria, ai-
paturiko Gizarte Segurantzaren Lege Orokorraren testu bategi-
naren 353.2 c) artikuluan aurreikusten dena.

c) HKotizazio gabeko baliaezintasun pentsioaren osagarria,
beste norbaiten laguntza beharrari dagokiona, aipaturiko Gi-
zarte Segurantzaren Lege Orokorraren testu bateginaren 364.6
artikuluan aurreikusten dena.

d) Beste norbaiten beharragatik ematen den diru lagun-
tza, aipaturiko Gizarte Segurantzaren Lege Orokorraren testu
bateginaren hogeita bosgarren xedapen iragankorrean aurrei-
kusten den bezala.

Ulertu behar da, 3. atal honetan aurreikusten den bateraga-
rritasunak ez dituela eragozten foru dekretu honen 17. artiku-
luan aurreikusten diren kenkariak.

7. artikulua. Mendekotasunaren arloko prestazio ekonomi-
koen eta zerbitzuen arteko bateragarritasunen eta bateraezin-
tasunen araubidea.

1. Mendekotasunaren arloko prestazio ekonomikoen eta
gizarte zerbitzuen foru sarean sartzen diren zerbitzuen arteko
bateragarritasunen eta bateraezintasunen araubidea honela
dago ezarrita:

c) Son intransferibles y, por tanto, no pueden:
— Ofrecerse en garantia de obligaciones;
— Ser objeto de cesion total o parcial;

— Ser objeto de compensacion o descuento, salvo para el
reintegro de las cuantias indebidamente percibidas en concepto
de cualquiera de dichas prestaciones;

— Ser objeto de embargo, salvo para el supuesto previsto en
el articulo 608 de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

d) Tienen caracter subsidiario con respecto a los servicios
integrados en el SAAD, de acuerdo con lo previsto en el articulo
14.2 de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Dependencia.

e) La Prestacion Econémica para Cuidados en el Entorno
Familiar tiene caracter excepcional, de acuerdo con lo previsto
en los articulos 14.4 y 18.1 de la Ley 39/2006, de 14 de di-
ciembre, de Dependencia.

Articulo 6. Régimen de compatibilidad e incompatibilidad
entre prestaciones econémicas de dependencia.

1. La Prestacion Econdémica para Cuidados en el Entorno
Familiar y la Prestacion Econdmica de Asistencia Personal seran
incompatibles entre si, de modo que la percepcion de una cual-
quiera de ellas supone la imposibilidad de percibir la otra.

2. La Prestacion Econémica para Cuidados en el Entorno
Familiar y la Prestacién Econémica de Asistencia Personal seran
compatibles con la Prestacién Econdmica Vinculada al Servicio
Gnicamente en los casos en los que esta Gltima se vincule a un
servicio compatible con aquéllas en los términos previstos en el
articulo siguiente, y ello sin perjuicio de las minoraciones que,
en su caso, puedan corresponder en aplicacion del articulo 16
del presente decreto foral.

3. Las prestaciones econémicas de dependencia seran
compatibles con otras prestaciones previstas en la normativa
estatal de analoga naturaleza y similares objetivos, cuyo sujeto
causante sea la persona dependiente titular de aquéllas, aun-
que figuren a nombre de otro miembro de la unidad familiar, en
particular con:

a) ElI complemento de gran invalidez, previsto en el arti-
culo 196.4 del texto refundido de la Ley General de la Seguridad
Social aprobado por Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de
octubre.

b) El complemento de la asignacién econdémica por hijo a
cargo mayor de 18 anos con un grado de discapacidad igual o
superior al 75 por ciento, previsto en el articulo 353.2 c) del re-
ferido texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social.

c) El complemento a la pension de invalidez no contribu-
tiva por necesidad de otra persona, previsto en el articulo 364.6
del referido texto refundido de la Ley General de la Seguridad
Social.

d) El subsidio de ayuda por tercera persona, en los térmi-
nos previstos en la disposicién transitoria vigesimoquinta del re-
ferido texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social.

La compatibilidad prevista en este apartado 3 debera en-
tenderse sin perjuicio de las deducciones previstas en el arti-
culo 17 del presente decreto foral.

Articulo 7. Régimen de compatibilidad e incompatibilidad
entre prestaciones econémicas de dependencia y servicios.

1. El régimen de compatibilidad e incompatibilidad entre
las prestaciones econémicas de dependencia y los servicios in-
tegrados en la red foral de servicios sociales se articula en los
siguientes términos:



Gizarte zerbitzuen foru sarean
sartzen diren zerbitzuak

Bateragarritasuna edo bateraezintasuna
mendekotasunaren arloko prestazio ekonomikoekin

Egoitza arreta iraunkorra

Ez da bateragarria hauekin: FIZPE; LPPE; ZLPE, salbu desgaitasuna duten
pertsonentzako eta buruko gaixotasuna duten pertsonentzako egoitza zerbitzuen
kasuan, horiek bateragarriak izango baitira ZLPErekin eguneko zentroen kasuan.

Eguneko arreta

Bateragarria hauekin: FIZPE; LPPE.

Arreta okupazionala

Bateragarria hauekin: FIZPE; LPPE.

Aldi baterako egonaldiak

Bateragarria aldi batean (bi hilabete urtean, jarraian edo ez jarraian), hauekin:
FIZPE; LPPE.

Zentro sozio-sanitarioa, ospitale psikiatrikoa
edo aldi baterako egoitza arreta eskaintzen
duten beste osasun egjtura batzuk

Bateragarria aldi batean (bi hilabete urtean, jarraian edo ez jarraian), hauekin:
FIZPE; LPPE.

Servicios integrados en la
red foral de servicios sociales

Compatibilidad o incompatibilidad con las
prestaciones econoémicas de dependencia

Atencion Residencial Permanente

Incompatible con: PECEF; PEAP; PEVS, salvo en el caso de los servicios
residenciales destinados a personas con discapacidad y a personas con
enfermedad mental que seran compatibles con PEVS para centro de dia.

Atencion diurna

Compatible con: PECEF; PEAP.

Atencion ocupacional

Compatible con: PECEF; PEAP.

Estancias temporales

Compatible temporalmente (dos meses al ano, continuados o discontinuados)
con: PECEF; PEAP.

Centro sociosanitario, Hospital psiquiatrico u
otras estructuras sanitarias que ofrecen

Compatible temporalmente (dos meses al ano, continuados o discontinuados)
con: PECEF; PEAP.

atencion residencial con caracter temporal

2. Ulertu behar da, aurreko atalean aurreikusitako batera-
garritasun kasuek ez dituztela eragozten foru dekretu honen 16.
artikulua ezartzearen ondorioz etor daitezkeen murrizketak.

3. Mendekotasunaren arloko prestazio ekonomikoak bate-
ragarriak izango dira, onuradunak gizarte zerbitzuen foru sarea-
ren barneko edozein gizarte zerbitzuren itxaron zerrendan sar-
tzearekin.

2. ATALA. MENDEKOTASUNAREN ARLOKO PRESTAZIO
EKONOMIKOETARAKO ESKUBIDEAREN
TITULARRAK: BALDINTZAK ETA BETEBEHARRAK

8. artikulua. Mendekotasunaren arloko prestazio ekono-
mikoetarako eskubidearen titularrak.

1. Mendekotasunaren arloko prestazio ekonomikoetarako
eskubidearen titular izan daitezke mendekotasun egoeran dau-
den pertsonak, eskaera egiten duten egunean, prestazio horie-
tako bakoitza eskuratzeko foru dekretu honek arautzen dituen
baldintza orokorrak nahiz bereziak betetzen dituztenean.

2. Foru dekretu honen ondorioetarako, artikulu honetako
1. atalean aipatzen diren pertsonek beren kontura edo legezko
ordezkari, borondatezko ordezkari edo egitatezko zaintzaileen
bidez jardun dezakete. Horretarako, ordezkaritza hori behar be-
zala egiaztatu beharko da, eta ordezkariak dagokien bezala ins-
kribatuak egon beharko dute: legezko ordezkaritzaren kasuan,
Gipuzkoako Foru Aldundiko Legezko Ordezkarien Erroldan, eta
borondatezko ordezkaritzaren eta egitatezko zaintzaren kasuan,
berriz, Foru Aldundi horretako gizarte zerbitzuen arloko esku-
mena duen departamentuko Borondatezko Ordezkarien Errol-
dan.

2. Los supuestos de compatibilidad previstos en el apar-
tado anterior deberan entenderse sin perjuicio de las minoracio-
nes que, en su caso, pudieran corresponder en aplicacion del
articulo 16 del presente decreto foral.

3. Las prestaciones econémicas de dependencia seran
compatibles con la inclusion de la persona beneficiaria en las
listas de espera correspondientes a cualquier servicio social in-
tegrado en la red foral de servicios sociales.

SECCION 2.2 TITULARES DEL DERECHO A LAS PRESTACIONES
ECONOMICAS DE DEPENDENCIA: REQUISITOS Y

OBLIGACIONES

Articulo 8. Titulares del derecho a las prestaciones econo-
micas de dependencia.

1. Podra ser titular del derecho a las prestaciones econé-
micas de dependencia toda persona en situacion de dependen-
cia que, a la fecha de presentacion de la solicitud, retina tanto
los requisitos generales de acceso como los especificos regula-
dos para cada una de dichas prestaciones en el presente de-
creto foral.

2. Alos efectos del presente decreto foral, las personas re-
feridas en el apartado 1 del presente articulo podran actuar por
si mismas o a través de representante legal, de representante
voluntario o de guardador/a de hecho, debiendo acreditarse de-
bidamente dicha representacion y debiendo la persona repre-
sentante estar inscrita como tal en el Censo de Representacion
Legal de la Diputacion Foral de Gipuzkoa, en los casos de repre-
sentacion legal, y en el Censo de Representacion Voluntaria del
departamento competente en materia de servicios sociales de
dicha Diputacion, en los casos de representacion voluntaria y
de guarda de hecho.



9. artikulua. Prestazio ekonomikoak eskuratzeko baldintza

orokorrak.

1. lzaera orokorrarekin, mendekotasunaren arloko edo-
zein prestazio ekonomiko eskuratzeko, eskatzaileak baldintza
hauek bete beharko ditu eskaera egunean:

a) Espainiako nazionalitatea izatea edo legezko egoitza
Espainiako Estatuan izatea. Baldintza hau ez dute bete beharko
mendekotasun egoeran dauden adin txikikoek, 2015eko urria-
ren 6ko 185/2015 GZESren Zorroari buruzko Dekretuaren 9.5
a) artikuluan aurreikusten denaren arabera.

b) Marratxo hauetakoren batean ezarritako egoitzaren in-
guruko baldintzak betetzea:

— Espainian gutxienez 5 urtean legez bizi izana; horietatik
bi, eskaera aurkezten den egunaren juxtu aurrekoak izan behar
dira, 2006ko abenduaren 14ko 39/2006 Mendekotasun Lege-
aren 5.1. artikuluan aurreikusitakoaren arabera. Espainiako na-
zionalitatea duten edo eskuratu duten pertsonen kasuan, nahi-
koa izango da aldi horretan benetan bizi izan direla egiaztatzea,
2015eko urriaren 6ko 185/2015 GZESren Zorroari buruzko De-
kretuaren 9.5 b) artikulua aplikatuz.

— Europako Batasuneko estatuetako herritarren eta arlo ho-
netan Europako Batasunaren araudia aplikagarria den beste es-
tatu batzuetako herritarren kasuan, aurreko marratxoan aurrei-
kusiriko aldiak egiaztatu ahal izango dira estatu horietako bat
edo batzuk kontuan hartuz, Espainia kontuan hartu ordez, Euro-
pako Parlamentuaren eta Kontseiluaren 2004ko apirilaren
29ko 883/2004 (EB) Erregelamenduak, Gizarte Segurantzako
Sistemen koordinazioari buruzkoak, ezarritakoaren arabera.

— EBz kanpoko beste herrialde batzuetako nazionalitatea
dutenen eta eskaera egiten duten unean Espainian legezko
egoitza dutenen kasuan eta, betiere, aurrez EBko estatu batean
edo batzuetan legez bizi izan badira, atal honetako lehenengo
marratxoan aurreikusten diren aldiak egiaztatu ahal izango dira
estatu horietako bat edo batzuk kontuan hartuz, Espainia kon-
tuan hartuz egiaztatu ordez, 2010eko azaroaren 24ko Europako
Parlamentuaren eta Kontseiluaren 1231/2010 (EB) Erregela-
menduaren arabera. Horren bidez, zabaldu egiten da
883/2004 (EB) Erregelamenduaren eta 987/2009 (EB) Errege-
lamenduaren aplikazioa, eta kontuan hartzen ditu beste he-
rrialde batzuetako nazionalitatea dutenak, soilik nazionalitate
hori dela-eta erregelamendu haiek babesten ez dituztenak.

Hizki honetan arautzen den baldintza, aurretik aldi batean
bizi izanari dagokiona, ez zaie eskatuko:

— Mendekotasun egoeran dauden adin txikikoei.

— Atzerrira joandako eta itzulitako espainiarrei, betiere Es-
painiara itzultzeko orduan dagokion Espainiako kontsuletxeko
matrikula erregistroan baja eman izana egiaztatzen badute.

c) Eskaera aurkezten den egunean, Gipuzkoako Lurralde
Historikoan erroldatuta egotea eta bertan izatea benetako egoi-
tza.

d) Mendekotasun egoera aitortuta edukitzea, edozein gra-
dutakoa dela ere.

e) Gipuzkoako Foru Aldundiak eta dagokien udaleko gi-
zarte zerbitzuek eskatzen duten informazioa ematea eta doku-
mentazioa aurkeztea, informazio eta dokumentazio hori beha-
rrezkoa bada eskatzen den mendekotasun arloko prestazio eko-
nomikoa ematea edo ukatzea erabakitzeko.

f) Udaleko gizarte zerbitzuen aldeko egokitasun txostena
izatea, zerbitzu horiek edo Gipuzkoako Foru Aldundiko gizarte
zerbitzuen arloko eskumena duen departamentuak beharrez-
koa irizten badute prestazio ekonomikoaren egokitasunari
buruz berariazko erabaki bat ematea.
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Articulo 9. Requisitos generales de acceso a las prestacio-
nes econémicas.

1. Con caracter general, para acceder a cualquiera de las
prestaciones econdmicas de dependencia la persona solici-
tante debera reunir los siguientes requisitos en la fecha de la
solicitud:

a) Poseer la nacionalidad espanola o tener la residencia
legal en el Estado Espanol. Este requisito no seréa exigible en el
caso de las personas menores de edad en situacion de depen-
dencia, de conformidad con lo previsto en el articulo 9.5 a) del
Decreto 185/2015, de 6 de octubre, de Cartera del SVSS.

b) Cumplir los requisitos de residencia establecidos en al-
guno de los siguientes guiones:

— Haber residido legalmente en Espana durante al menos
cinco anos, de los cuales dos deberan ser inmediatamente an-
teriores a la fecha de presentacion de la solicitud, de acuerdo
con lo previsto en el articulo 5.1. de la Ley 39/2006, de 14 de
diciembre, de Dependencia. Para las personas que tengan o
hayan adquirido la nacionalidad espafnola sera suficiente con
acreditar la residencia efectiva durante dicho periodo, en aplica-
cion del articulo 9.5 b) del Decreto 185/2015, de 6 de octubre,
de Cartera del SVSS.

— En el caso de ciudadanos y ciudadanas de estados miem-
bros de la Unién Europea y de otros estados a los que sea de
aplicacion el régimen comunitario en esta materia, los periodos
previstos en el guion anterior podran acreditarse con referencia
a uno o varios de dichos estados en lugar de acreditarlos con
respecto a Espaia, en los términos establecidos en el Regla-
mento (CE) n.° 883/2004 del Parlamento Europeo y del Con-
sejo, de 29 de abril de 2004, sobre la Coordinacion de los Sis-
temas de Seguridad Social.

— En el caso de nacionales de terceros paises (no UE) con
residencia legal en Espana en el momento de la solicitud, y
siempre que, con anterioridad, hubieran residido legalmente en
uno o varios estados miembros de la Unién Europea, los perio-
dos previstos en el primer guion de este apartado podran acre-
ditarse con referencia a uno o varios de dichos estados en lugar
de acreditarlos con respecto a Espana, en los términos previs-
tos en el Reglamento (CE) N.° 1231/2010 del Parlamento Euro-
peo y del Consejo, de 24 de noviembre de 2010, por el que se
amplia la aplicacion del Reglamento (CE) n.° 883/2004 y el Re-
glamento (CE) n.° 987/2009, a las y los nacionales de terceros
paises que debido Gnicamente a su nacionalidad, no estén cu-
biertos por los mismos.

El requisito de periodo previo de residencia regulado en la
presente letra no sera exigible en los siguientes casos:

— A las personas menores de edad en situacion de depen-
dencia.

— A las personas emigrantes espanolas retornadas, siempre
que acrediten la baja en el libro de matricula del respectivo Con-
sulado espanol con motivo del retorno a Espana.

c) Estar empadronada y tener la residencia efectiva en el
Territorio Histérico de Gipuzkoa a la fecha de presentacion de la
solicitud.

d) Contar con el reconocimiento de la situaciéon de depen-
dencia en cualquiera de sus grados.

e) Facilitar la informacion y presentar la documentacion
que le sean requeridas por la Diputacién Foral de Gipuzkoa y los
respectivos servicios sociales municipales, que resulte perti-
nente para resolver acerca de la concesion o denegacion de la
prestacion econémica de dependencia solicitada.

f) Contar con un informe de idoneidad favorable de los ser-
vicios sociales municipales, en aquellos supuestos en los que
estos mismos servicios, o el departamento competente en ma-
teria de servicios sociales de la Diputacion Foral de Gipuzkoa,
consideren necesario contar con un pronunciamiento expreso
acerca de la idoneidad de la prestacion econémica.



g) Baimena ematea dagokien udaleko gizarte zerbitzuei
eta Gipuzkoako Foru Aldundiko gizarte zerbitzuen arloko esku-
mena duen departamentuari, fitxategi automatizatuetan sar-
tzen diren datu pertsonal, ekonomiko eta sozialak nahiz osasun
arlokoak erabil daitezen, bai beraien egitekoak burutzeko, bai
beste helburu batzuetarako, adibidez, estatistikak egiteko edo
ikerketa zientifikorako; hori guztia, izaera pertsonaleko datuak
babestearen arloan indarrean dagoen araudiak aurreikusitakoa
betez.

h) Baimena ematea, dagokien udaleko gizarte zerbitzuei
eta Gipuzkoako Foru Aldundiko gizarte zerbitzuen arloko esku-
mena duen departamentuari, eskatzaileak emaniko datuak
egiazta ditzaten Gipuzkoako Foru Aldundiaren beste departa-
mentu batzuetako edo beste administrazio publiko batzuetako
fitxategietan, eta, era berean, beharrezkoak diren kontsulta guz-
tiak egin ditzaten, prestazioak eskuratzeko baldintzak betetzen
direla egiaztatzeko eta mendekotasunaren arloko prestazio eko-
nomikoen zenbatekoa kalkulatzeko, eta, hori guztia, izaera per-
tsonaleko datuak babestearen arloan indarrean dagoen arau-
diak aurreikusitakoa betez.

i) Mendekotasunaren arloko prestazio ekonomiko bakoi-
tza eskuratzeko, hurrengo 10, 11 eta 12. artikuluetan hurrenez
hurren aurreikusten diren baldintza bereziak betetzea.

2. 2015eko urriaren 1eko 40/2015 Legeak, Sektore publi-
koaren araubide juridikoarenak, 3. artikuluko 1. apartatuko j) le-
tran aipatzen duen eraginkortasun printzipioari jarraikiz, presta-
zioa eskuratzeko baldintza izango da ordaindu beharreko zen-
batekoa, behin foru dekretu honetako Ill. Kapituluko murrizke-
tak eta kenkariak ezarrita, zero euro baino handiagoa izatea.

10. artikulua.  Familia inguruneko zaintzetarako zein profe-
sionalak ez diren zaintzaileei laguntzeko prestazio ekonomikoa
eskuratzeko baldintza bereziak.

1. Familia inguruneko zaintzetarako prestazio ekonomikoa
eskuratzeko, 9. artikuluan ezarritako baldintza orokorrez gain,
baldintza berezi hauek bete beharko dira:

a) Profesionala ez den zaintzaile batek mendeko pertso-
naren ohiko etxebizitzan ematea mendekotasun egoera horri
dagozkion arreta eta zaintzak, kontratu bidezkoa ez den harre-
man baten esparruan. Horretarako, zaintzaile bakarra izendatu
behar da, eta hura izango da mendeko pertsonari behar beza-
lako arreta eta zaintzak emateko arduraduna.

Aurrekoa gorabehera, baldintza hori betetzen dela ulertuko
da, kasu hauetan ere:

— Zaintzaileak behin-behingoz ezin duenean behar bezala
zaindu mendeko pertsona, gaixo dagoelako edo etxetik kan-
pora, dela oporrengatik, ospitalean egoteagatik, lanagatik edo
beste arrazoi batzuengatik. Kasu honetan, ulertzen da betetzen
dela behar bezalako arreta eta zaintzak ematearen inguruko
baldintza; betiere aldi horretan -inola ere ezingo da izan urteko
hiru hilabete baino luzeagoa- mendeko pertsona hori behar be-
zala zaindu behar du profesionala ez den beste zaintzaile batek.

— Era berean, baldintza hori betetzen dela ulertzen da men-
deko pertsona behin-behingoz bere etxebizitzatik beste batera
aldatzen bada, bai Gipuzkoan bertan bai Lurralde Historikotik
kanpo ere, etxeko obrak, oporrak, ospitaleratzea, behin-behin-
goz etxeko zaintzak falta izatea edo beste arrazoi batzuk direla-
eta; betiere, aldi horretan —-nola ere ezingo da izan urtean hiru
hilabete baino luzeagoa- mendeko pertsona hori behar bezala
zaindu behar du ohiko zaintzaileak edo profesionala ez den
beste zaintzaile batek.

b) Etxebizitzak baldintza egokiak betetzea bizikidetzaren
eta bizigarritasunaren aldetik, behar bezalako zaintzak ema-
teko.
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g) Autorizar a los servicios sociales municipales corres-
pondientes y al departamento competente en materia de servi-
cios sociales de Diputacion Foral de Gipuzkoa para que los
datos de caracter personal, econdmicos, sanitarios y sociales
que se integren en ficheros automatizados, puedan utilizarse
para sus funciones propias, asi como para otros fines tales
como la produccién de estadisticas o la investigacion cientifica,
todo ello de conformidad con lo previsto por la normativa vi-
gente en materia de proteccion de datos de caracter personal.

h) Autorizar a los servicios sociales municipales corres-
pondientes y al departamento competente en materia de servi-
cios sociales de la Diputacion Foral de Gipuzkoa para que veri-
fiquen los datos aportados por la persona solicitante que se ha-
llen en ficheros de otros departamentos de la Diputacion Foral
de Gipuzkoa o de otras Administraciones Pulblicas, asi como
para que realicen cuantas consultas sean necesarias para la
comprobacion del cumplimiento de los requisitos de acceso y
para el célculo de la cuantia de las prestaciones econémicas de
dependencia, todo ello de conformidad con lo previsto en la nor-
mativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter
personal.

i) Cumplir los requisitos especificos de acceso previstos
respectivamente para cada una de las prestaciones economi-
cas de dependencia en los articulos 10, 11y 12 siguientes.

2. En aplicacion del principio de eficiencia contemplado
en la letra j) del apartado 1 del articulo 3 de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Plblico, sera re-
quisito de acceso a la prestacion el que la cuantia resultante a
abonar, una vez aplicadas las reducciones, minoraciones y de-
ducciones a que hace referencia el Capitulo lll del presente de-
creto foral, sea superior a cero euros.

Articulo 10. Requisitos especificos de acceso a la Presta-
cion Econémica para Cuidados en el Entorno Familiar y Apoyo a
Cuidadores No Profesionales.

1. Con caracter especifico, para acceder a la Prestacion
Econdmica para Cuidados en el Entorno Familiar, deberan reu-
nirse, ademas de los requisitos generales contemplados en el
articulo 9, los siguientes:

a) Estar prestandose la atencion y cuidados derivados de
la situacion de dependencia en el domicilio habitual de la per-
sona dependiente, por parte de una persona cuidadora no pro-
fesional, en el marco de una relacién no contractual, debiendo
designarse a una Unica persona cuidadora que sera responsa-
ble de la correcta atencion y cuidados que se den a la persona
dependiente.

No obstante lo anterior, se entendera que se sigue cum-
pliendo dicho requisito en los siguientes supuestos:

— En el caso de que la persona cuidadora no pueda, tempo-
ralmente, prestar debidamente los cuidados a la persona de-
pendiente por encontrarse enferma o fuera del domicilio por va-
caciones, hospitalizacion, trabajo u otras causas, se entendera
gue se cumple con el requisito de estar prestando la atencién y
cuidados necesarios siempre que durante ese periodo -que en
ninglin caso podra exceder de tres meses al afio-, la persona de-
pendiente sea debidamente atendida por otra persona cuida-
dora no profesional.

— Asimismo, también se entendera cumplido este requisito
cuando la persona dependiente se traslade temporalmente de
su vivienda, tanto dentro de Gipuzkoa como fuera del territorio
histérico, por obras en el domicilio, vacaciones, hospitalizacion,
falta de cuidados en el domicilio temporalmente, u otras cau-
sas, siempre que durante ese periodo -que en ningln caso
podra exceder de tres meses al ano- la persona dependiente
sea debidamente atendida por la persona cuidadora habitual o
por otra persona cuidadora no profesional.

b) Presentar la vivienda las condiciones adecuadas de
convivencia y habitabilidad para el desarrollo de los cuidados
necesarios.



c) Mendeko pertsonak baimena ematea Gipuzkoako Foru
Aldundiko gizarte zerbitzuen arloko eskumena duen departa-
mentuari eta dagokien udaleko gizarte zerbitzuei, etxebizitzan
beharrezkoak diren esku-hartze teknikoak egin ditzaten, bai ha-
sierakoak bai jarraipena egitekoak. Esku-hartzeen helburua
izango da egiaztatzea arreta benetan ematen dela eta mendeko
pertsonaren beharretara egokitzen dela.

d) Profesionala ez den zaintzaileak artikulu honetako hu-
rrengo atalean adierazitako baldintzak betetzea.

2. Profesionala ez den zaintzaileak baldintza hauek bete
beharko ditu:

a) 18 urte edo gehiago izatea, zaintzen duen pertsonak I.
Graduko mendekotasuna duenean, eta 18tik 84 urte bitartera
izatea (biak barne), zaintzen duen pertsonak Il. Graduko edo IIl.
Graduko mendekotasuna duenean. Zaintzailea gehieneko adin
horretara iristen denean, mendeko pertsonak beste zaintzaile
bat har dezake, Familia inguruneko zaintzetarako prestazio eko-
nomikoaren titular izaten jarraitzeko; bestela, beste prestazio
ekonomiko bat edo zerbitzu bat eska dezake.

b) Espainiako Estatuan izatea legezko egoitza. Mendeko
pertsona adin txikikoa bada, profesionala ez den zaintzaileak ez
du baldintza hori bete beharrik izango.

c) Zaintzen duen mendeko pertsonaren etxebizitza berean
bizitzea eta erroldatuta egotea eskaera egiten den egunean.

Pertsona zaintzailea beste familia unitate bateko kide izan
eta familia unitate horren bizilekua eta mendeko pertsonarena
ezberdinak diren kasuetan, ulertuko da zaintzaileak ez duela
betetzen elkarbizitzako baldintza hori.

d) Mendekotasun egoeran dagoen pertsonarekiko ahaide-
tasun harreman hauetakoren bat (edo baliokidea) izatea:

— Ezkontidea edo izatezko bikotea izatea, Euskal Autonomia
Erkidegoan aplikagarria den 2003ko maiatzaren 7ko 2/2003
Legeak, lzatezko bikoteak arautzen dituenak, ezarritakoaren
arabera;

— Odol, ezkontza edo adopzio bidezko senidea izatea, hiru-
garren ahaidetasun graduraino;

— Mendeko pertsonaren legezko tutorea izatea;

— mendeko pertsona harreran hartzea familian, pertsona
hori adin txikikoa denean; era berean, mendeko pertsonarekin
harrera harremana izatea aurrez, pertsona hori adin nagusita-
sunera iritsi zenean amaitu zena.

Baldintza hori salbuetsi egin daiteke kasu hauetan:

— Egiaztatzen denean harreman pertsonala eta bizikidetza-
koa egon dela zaintzailearen eta mendekotasun egoeran da-
goen pertsonaren artean, eskaera eguna baino gutxienez 5 urte
lehenagotik.

— Erlijio ordena bateko kideek beren ordena bereko beste
kide batzuk zaintzen dituztenean, egoitza esparru bera parteka-
tuz.

e) Behar adinako gaitasun fisikoa eta psikikoa izatea, bere
kabuz modu egokian emateko mendeko pertsonak behar di-
tuen zaintzak eta laguntza. Aurrekoaren ondorioetarako, zain-
tzailea ezingo da izan mendekotasuna aitortua duen pertsona,
baliaezintasun handiko pentsioa edo beste pertsona baten la-
guntza beharra aitortua duena; era berean, ezingo du izan % 65
eko desgaitasuna edo handiagoa.

Profesionala ez den zaintzaileak gaitasunaren inguruko bal-
dintza hori betetzen ez duenean, mendeko pertsonak beste
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c) Autorizar la persona dependiente tanto al departa-
mento competente en materia de servicios sociales de la Dipu-
tacion Foral de Gipuzkoa como a los servicios sociales munici-
pales correspondientes la realizacion de las intervenciones téc-
nicas necesarias en el domicilio, tanto iniciales como de segui-
miento, orientadas a comprobar que la atencion se presta real-
mente y que es adecuada a las necesidades de la persona de-
pendiente.

d) Reunir la persona cuidadora no profesional los requisi-
tos senalados en el apartado siguiente del presente articulo.

2. La persona cuidadora no profesional debera reunir los
siguientes requisitos:

a) Tener 18 o mas anos, cuando la persona atendida
tenga una dependencia de Grado | y tener entre 18 y 84 anos,
ambos inclusive, cuando la persona atendida tenga una depen-
dencia de Grado Il o de Grado Ill. Cuando la persona cuidadora
alcance este limite maximo de edad, la persona dependiente
podré cambiar de persona cuidadora para seguir siendo titular
de la Prestacion Econémica para Cuidados en el Entorno Fami-
liar, o bien solicitar el acceso a otra prestacion econémica o a
un servicio.

b) Residir legalmente en el Estado Espanol. En el caso de
que la persona dependiente sea una persona menor de edad,
la persona cuidadora no profesional quedara exenta del cumpli-
miento de este requisito.

c) Convivir y estar empadronada en el mismo domicilio
que la persona dependiente a la que atiende, en la fecha de
presentacion de la solicitud.

Se entendera que no se cumple este requisito de conviven-
cia cuando la persona cuidadora forme parte de otra unidad fa-
miliar cuyo domicilio no coincida con el de la persona depen-
diente.

d) Estar unida/o a la persona con dependencia por alguno
de los siguientes vinculos de parentesco (o asimilados al
mismo):

— Ser conyuge o pareja de hecho constituida con arreglo a
lo dispuesto en la Ley 2/2003, de 7 de mayo, reguladora de las
Parejas de Hecho aplicable en la Comunidad Autonoma del Pais
Vasco;

— Ser pariente por consanguinidad, afinidad o adopcion
hasta el tercer grado de parentesco;

— Ser tutor/a legal de la persona dependiente;

— Ser acogedor/a familiar de la persona dependiente
cuando esta Ultima sea menor de edad o haber mantenido un
vinculo por acogimiento con la persona dependiente que ces6
por el cumplimiento de la mayoria de edad.

La exigencia de este requisito podra exceptuarse en los si-
guientes supuestos:

— Cuando se acredite la existencia de un vinculo personal y
la convivencia entre la persona cuidadora y la persona en situa-
cion de dependencia con una anterioridad minima de 5 anos
respecto a la fecha de la solicitud.

— Cuando los cuidados sean prestados por miembros de
una Orden religiosa a otras u otros de la misma Orden con la
que compartan el mismo ambito residencial.

e) Tener la capacidad fisica y psiquica suficiente para des-
arrollar adecuadamente por si misma las funciones de cuidado
y apoyo que precise la persona dependiente. A efectos de lo an-
terior, se considerara que la persona cuidadora no podra ser
una persona con reconocimiento de dependencia, una persona
gue tenga reconocida la pension de gran invalidez o la necesi-
dad de asistencia de tercera persona, 0 una persona que tenga
reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 65 %.

Cuando la persona cuidadora no profesional no reina este
requisito de capacidad, la persona dependiente podra cambiar



zaintzaile bat har dezake, Familia inguruneko zaintzetarako
prestazio ekonomikoaren titular izaten jarraitzeko; bestela,
beste prestazio ekonomiko bat edo zerbitzu bat eska dezake.

f) Behar adinako denbora izatea, prestazioaren titularra
den mendeko pertsonaren arreta bere gain hartzeko. Aurrekoa-
ren ondorioetarako, profesionala ez den zaintzaileak ezingo diz-
kie bere zerbitzuak eskaini mendekotasun egoeran dauden bi
pertsona baino gehiagori; salbuespena da mendekotasun egoe-
ran dauden pertsona guztiak adin txikikoak izatea eta zain-
tzailea aita edo ama izatea, bai odol ahaidetasunagatik nahiz
adopzioagatik, bai familia harreraren esparruan.

g) Mendekotasun egoeran dagoen pertsonaren arreta eta
zaintzarako beharrezkoak diren eginkizunak burutzeko konpro-
misoa sinatzea, foru dekretu honen I. eranskinean dagoen
eredu normalizatuaren bidez.

11. artikulua. Laguntza pertsonalerako prestazio ekono-
mikoa eskuratzeko baldintza bereziak.

1. Laguntza pertsonalerako prestazio ekonomikoa eskura-
tzeko, 9. artikuluan ezarritako baldintza orokorrez gain, artikulu
honetan ezarritako baldintza berezi hauek bete beharko dira.

2. Mendeko pertsonak baldintza hauek bete beharko ditu:

a) 3 urte edo gehiago izatea.

b) Laguntza pertsonala jasotzea hezkuntza edo lan arloko
ekintzak egiteko eta/edo eguneroko bizitzako oinarrizko jar-
duerak eta/edo jarduera instrumentalak egiteko, eta baita ere
komunitatean erabat integratuko dela eta parte hartuko duela
bermatzeko. Aurrekoa gorabehera, baldintza hori betetzen dela
ulertzen da kasu hauetan ere:

— Laguntzaile pertsonalaren oporretan; opor horiek urte na-
turalean 30 egun izango dira gehienez.

— Laguntzaile pertsonalaren laneko bajan zehar; gehieneko
epea, baja hori gertatzen den hilean geratzen diren egunak eta
ondorengo bi hilabeteak izango dira.

Aldi horietan, prestazio ekonomikoaren titularrak, nahi
badu, beste laguntzaile pertsonal bat kontrata dezake, ohiko
bere laguntzaile pertsonalaren ordez.

c) Laguntza pertsonaleko zerbitzua emateko kontratua
egiaztatzea, modalitate hauetako edozeinetan:

— Merkataritza kontratu baten bidez. Kontratu hori egingo
da mendeko pertsonaren eta laguntza pertsonaleko zerbitzuak
ematen dituen eta behar bezala erregistratuta dagoen era-
kunde baten artean; edo mendeko pertsonaren eta autonomo
profesional baten artean.

— Lan kontratu baten bidez. Kontratu hori egingo da men-
deko pertsonaren eta laguntzaile pertsonalaren artean; bi alder-
dien arteko harremana zuzenekoa izan daiteke, edo bitarteko
erakunde pribatu batek bideratua.

d) Mendekotasun egoeran dagoen pertsonak baimena
ematea Gipuzkoako Foru Aldundiko gizarte zerbitzuen arloko es-
kumena duen departamentuari eta dagokien udaleko gizarte
zerbitzuei, etxebizitzan beharrezkoak diren esku-hartze tekni-
koak egin ditzaten, bai hasierakoak bai jarraipena egitekoak.
Esku-hartze horien helburua izango da egiaztatzea arreta bene-
tan ematen dela eta mendeko pertsonaren beharretara egoki-
tzen dela.

e) Ez bizitzea egoitza zerbitzu batean, edozein modalitate-
tan dela ere.

3. Laguntzaile pertsonalen funtzioa betetzen dutenek, be-
rriz, baldintza hauek bete beharko dituzte:

a) 18 urte edo gehiago izatea.

b) Legezko egoitza Espainiako Estatuan edo Frantziako Es-
tatuan edukitzea.
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de persona cuidadora para seguir siendo titular de la Prestacion
Econdmica para Cuidados en el Entorno Familiar, o bien solicitar
el acceso a otra prestacion econémica o a un servicio.

f) Disponer de tiempo suficiente para asumir la atencion a
la persona dependiente titular de la prestacion. A efectos de lo
anterior, la persona cuidadora no profesional no podra prestar
sus servicios a mas de dos personas en situacion de dependen-
cia, salvo que todas las personas en situacion de dependencia
a las que atiende sean personas menores de edad y la persona
cuidadora sea el padre o la madre, ya sea por consanguinidad
0 adopcion o en el marco de un acogimiento familiar.

g) Suscribir el compromiso de realizar las funciones nece-
sarias para la atencién y cuidado de la persona en situacion de
dependencia, mediante el modelo normalizado contenido en el
anexo | del presente decreto foral.

Articulo 11. Requisitos especificos de acceso a la Presta-
cion Econémica de Asistencia Personal.

1. Con caracter especifico, para acceder a la Prestacion
Econdémica de Asistencia Personal deberan reunirse, ademas
de los requisitos generales contemplados en el articulo 9, los
establecidos en el presente articulo.

2. Lapersona dependiente debera reunir los siguientes re-
quisitos:

a) Tener 3 0 mas anos de edad.

b) Recibir asistencia personal para desarrollar actividades
en el ambito educativo o laboral y/o para desarrollar las activi-
dades basicas y/o instrumentales de la vida diaria, asi como
para garantizar la plena inclusion y participacién en la comuni-
dad. No obstante lo anterior, se entendera que sigue cumplién-
dose este requisito en los siguientes casos:

— Durante las vacaciones del o de la asistente personal,
hasta un maximo de 30 dias en el aio natural.

— Durante la baja laboral del o de la asistente personal, con-
siderandose como maximo un periodo que comprenda los dias
restantes del mes en que se produce dicha baja y los dos meses
siguientes.

Durante dichos periodos, la persona titular de la prestacion
econdmica podra, si lo desea, contratar a otro u otra asistente
personal que sustituya a su asistente personal habitual.

c) Acreditar la existencia de un contrato para la prestacion
del servicio de asistencia personal en cualquiera de las siguien-
tes modalidades:

— Mediante un contrato mercantil entre la persona depen-
diente y una entidad prestadora de servicios de asistencia per-
sonal debidamente registrada al efecto, o una persona profesio-
nal auténoma.

— Mediante un contrato laboral entre la persona depen-
diente y el o la asistente personal, independientemente de que
la relaciéon entre ambas partes se haya establecido directamente
o haya sido facilitada por una entidad privada intermediaria.

d) Autorizar al departamento competente en materia de
servicios sociales de la Diputacion Foral de Gipuzkoa y a los ser-
vicios sociales municipales correspondientes a que realicen las
intervenciones técnicas necesarias en el domicilio, tanto inicia-
les como de seguimiento, orientadas a comprobar que la aten-
cion se presta realmente y que es adecuada a las necesidades
de la persona dependiente.

e) No residir en un servicio residencial, en cualquier moda-
lidad.

3. Lapersona o personas que ejerzan de asistentes perso-
nales deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Tener 18 o mas anos.

b) Residir legalmente en el Estado espanol o en el Estado
francés.



c) Ezedukitzea prestazio ekonomikoaren titularrarekin ho-
nako ahaidetasun harremanik (edo baliokiderik):

— Ezkontidea edo izatezko bikotea, Euskal Autonomia Erki-
degoan aplikagarria den 2003ko maiatzaren 7ko 2/2003 Le-
geak, lzatezko bikoteak arautzen dituenak, ezarritakoaren ara-
bera.

— Odol, ezkontza edo adopzio bidezko senidea, hirugarren
ahaidetasun graduraino.

— Mendeko pertsonaren legezko tutorea.

— Mendeko pertsona harreran hartzea familian, pertsona
hori adin txikikoa denean; era berean, mendeko pertsonarekin
harrera harremana izatea aurrez, pertsona hori adin nagusita-
sunera iritsi zenean amaitu zena.

— Erlijio ordena berekoa izatea eta egoitza esparru bera
partekatzea.

d) Bere zerbitzuak kontratu harreman baten esparruan
ematea.

e) Indarrean dagoen araudiari jarraiki, Gizarte Seguran-
tzan afiliatu, alta eman eta kotizatzeko baldintzak betetzea.

f) Pertsonei arreta soziosanitarioa ematea etxean lanbide
kualifikazioa izatea (2004ko otsailaren 20ko 295/2004 Errege
Dekretuan ezarritakoa), horretarako titulu eta ziurtagiri hauek
kontutan hartuko direlarik:

— Gizarteratzeko goi mailako teknikariaren titulua, 2012ko
uztailaren 13ko 1074/2012 Errege Dekretuak ezarria, edo
haren baliokidea den Gizarteratzeko goi mailako teknikariaren
titulua, 1995eko abenduaren 22ko 2061/1995 Errege Dekre-
tuak ezarria, bakarrik laguntzaile pertsonalaren lanbide katego-
rian lanean ari zirenentzat akordio hau argitaratu zenean:
2017ko urriaren 19ko Akordioa, Gizarte Zerbitzuen eta Autono-
miaren Aldeko eta Mendekotasunari Arreta Eskaintzeko Siste-
maren Lurralde Kontseiluaren 2008ko azaroaren 27ko akordioa
aldatzen duena.

— Erizaintzako zaintza osagarrietako teknikariaren titulua,
1995eko apirilaren 7ko 546/1995 Errege Dekretuak ezarria,
edo Klinikako Teknikari Laguntzaile, Psikiatriako Teknikari La-
guntzaile eta Erizaintzako Teknikari Laguntzaileko titulu balioki-
deak, 1998ko apirilaren 30eko 777/1998 Errege Dekretuak
ezarriak.

— Mendekotasun egoeran dauden pertsonei arreta egiteko
teknikariaren titulua, 2011ko azaroaren 4ko 1593/2011 Errege
Dekretuak arautua, edo haren baliokidea den Arreta soziosani-
tarioko teknikariaren titulua, 2003ko maiatzaren 2ko
496/2003 Errege Dekretuak ezarria.

— Lanbide ziurtagiri hau izatea: Mendeko pertsonei arreta
soziosanitarioa ematea erakunde sozialetan, 2008ko abuztua-
ren leko 1379/2008 Errege Dekretuak arautua.

— Lanbide ziurtagiri hauek izatea: Mendeko pertsonei arreta
soziosanitarioa ematea etxean (2008ko abuztuaren leko
1379/2008 Errege Dekretuak arautua), edo haren baliokidea
den Etxez etxeko laguntza zerbitzua ematea (1997ko martxo-
aren 7ko 331/1997 Errege Dekretuak arautua).

— Hala badagokio, lanbide arloko ondorio berekin argitara-
tzen den beste edozein titulu edo ziurtagiri.

Lanbide kualifikazioa izateko baldintza hori eskatuko zaie la-
guntzaile pertsonal gisa jarduten duten guztiei, edozein dela ere
beren funtzioen oinarrian dagoen kontratu esparrua.

Ulertu behar da f) hizki honetan ezarritakoak ez duela era-
gozten foru dekretu honetako lehen xedapen iragankorrean au-
rreikusten dena.

4. Laguntza pertsonaleko zerbitzua erakunde batek ema-
ten badu, erakunde hori Gizarte Zerbitzuen Foru Erregistroan
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¢) No mantener con la persona titular de la prestacién eco-
ndémica ninguno de los siguientes vinculos de parentesco (o asi-
milados al mismo):

— Ser conyuge o pareja de hecho constituida con arreglo a
lo dispuesto en la Ley 2/2003, de 7 de mayo, reguladora de las
Parejas de Hecho aplicable en la Comunidad Auténoma del Pais
Vasco.

— Ser pariente por consanguinidad, afinidad o adopcion
hasta el tercer grado de parentesco.

— Ser tutor/a legal de la persona dependiente.

— Ser acogedor familiar de la persona dependiente cuando
esta Ultima sea menor de edad o haber mantenido un vinculo
por acogimiento con la persona dependiente que cesd por el
cumplimiento de la mayoria de edad.

— Pertenecer a la misma Orden religiosa y compartir el
mismo ambito residencial.

d) Prestar sus servicios en el marco de una relaciéon con-
tractual.

e) Cumplir las condiciones de afiliacion, alta y cotizacién a
la Seguridad Social que correspondan de conformidad con la
normativa vigente.

f) Tener la cualificacion profesional de Atencién Sociosani-
taria a Personas en el Domicilio establecida por el Real Decreto
295/2004, de 20 de febrero, considerandose al efecto los si-
guientes titulos y certificados:

— Titulo de Técnico/a Superior en Integracion Social, esta-
blecido por el Real Decreto 1074/2012, de 13 de julio, o el titulo
equivalente de Técnico Superior en Integracion Social estable-
cido en el Real Decreto 2061/1995, de 22 de diciembre, s6lo
para aquellos profesionales que se encontrasen trabajando en
la categoria profesional de asistente personal en el momento de
la publicacion del Acuerdo del 19 de octubre de 2017, de Modi-
ficacion del Acuerdo del Consejo Territorial de Servicios Sociales
y del Sistema para la Autonomia y Atencién a la Dependencia
del 27 de noviembre de 2008.

— Titulo de Técnico/a en Cuidados Auxiliares de Enfermeria,
establecido por el Real Decreto 546/1995, de 7 de abril o los
titulos equivalentes de Técnico/a Auxiliar Clinica, Técnico/a Au-
xiliar Psiquiatria y Técnico/a Auxiliar de Enfermeria que esta-
blece el Real Decreto 777/1998, de 30 de abiril.

— Titulo de Técnico/a de Atencion a Personas en Situacion
de Dependencia, regulado por el Real Decreto 1593/2011, de
4 de noviembre, o el titulo equivalente de Técnico/a de Atencion
Sociosanitaria, establecido por el Real Decreto 496/2003, de 2
de mayo.

— Certificado de Profesionalidad de Atencion Sociosanitaria
a Personas Dependientes en Instituciones Sociales, regulado
por el Real Decreto 1379/2008, de 1 de agosto.

— Certificado de Profesionalidad de Atencién Sociosanitaria
a Personas Dependientes en Domicilio, regulado por el Real De-
creto 1379/2008, de 1 de agosto, o el equivalente Certificado
de Profesionalidad de la Ocupacion de Auxiliar de Ayuda a Do-
micilio, regulado por el Real Decreto 331/1997, de 7 de marzo.

— En su caso, cualquier otro titulo o certificado que se publi-
que con los mismos efectos profesionales.

Este requisito de cualificacion profesional se exigira a todas
las personas que actlien como asistentes personales, indepen-
dientemente del tipo de contrato en el marco del cual ejerzan di-
chas funciones.

Esta letra f) debera entenderse sin perjuicio de lo previsto
en la disposicién transitoria primera del presente decreto foral.

4. En caso de que el servicio de asistencia personal lo
preste una entidad, la misma debera estar inscrita en el Regis-



izena emanda egon behar da, 2008ko abenduaren 5eko
12/2008 Legeak, Gizarte Zerbitzuenak, 51.1 b) artikuluan ezar-
tzen duenaren arabera 53. artikuluarekin lotuta.

12. artikulua. Zerbitzuari lotutako prestazio ekonomikoa
eskuratzeko baldintza bereziak.

Zerbitzuari lotutako prestazio ekonomikoa eskuratzeko,
prestazio horri dagokion zerbitzua foru eskumenekoa denean,
9. artikuluan ezarritako baldintza orokorrez gain, artikulu hone-
tan ezarritako baldintza berezi hauek bete beharko dira:

a) Eguneko arreta zerbitzuaren edo egoitza zerbitzuaren
esleipen ebazpena izatea; ebazpen horretan titularrari jakina-
razten zaio plaza esleitzeko itxaron zerrendan sartzen dela. Egu-
neko arreta zerbitzuari lotutako prestazio ekonomikoaren ka-
suan, gainera, derrigorrezkoa izango da hiru hilabetez egotea
itxaron zerrendan.

b) Egiaztatzea, dagokion kontratuaren bidez, gizarte zerbi-
tzuen foru saretik kanpoko plaza bat duela Gipuzkoako Lurralde
Historikoan mendekotasun egoeran dauden pertsonak zain-
tzeko baimena duen zentro batean. Salbuespeneko kasuetan,
gizarte zerbitzuen arloko eskumena duen departamentuak onar
ditzake aipaturiko lurralde horretatik kanpo dauden zentroetan
plaza duten pertsonen eskaerak, betiere zentro horrek bere es-
parru geografikoan eskatzen den funtzionatzeko baimena badu;
kasu horietan, prestazioaren iraupena gehienez ere 6 hilabete-
koa izango da.

13. artikulua. Mendekotasunaren arloko prestazio ekono-
mikoei loturiko betebeharrak.

Mendekotasunaren arloko prestazio ekonomikoen titularrek
betebehar hauek onartzen dituzte, prestazioa eskuratzearekin
batera:

a) Prestazio ekonomikoaren zenbatekoa soilik erabili
behar dute prestazio horrek duen xedea betetzeko.

b) Mendekotasunaren arloko prestazio ekonomikoa esku-
ratu ondoren eta horren titular diren denbora guztian, presta-
zioa eskuratzeko baldintzak bete beharko dituzte.

c) Eskatzen zaien informazioa eta dokumentazioa eman
behar dute, mendekotasunaren arloko prestazio ekonomikoak
kudeatzeko beharrezkoa den guztietan. Era berean, egoerari ja-
rraipena egiteko, gizarte zerbitzuekin ezar daitezkeen elkarriz-
ketetara aurkeztu beharko dira.

d) Gipuzkoako Foru Aldundiari jakinarazi beharko dio edo-
zein aldaketa izan bada, bai zuzenean bai dagokien udaleko gi-
zarte zerbitzuen bidez, aldaketa izan den egunetik hilabeteko
epean: bai prestazioa aldatzea, etetea edo amaitzea eragin de-
zakeen edozein aldaketa, bai etxebizitza, profesionala ez den
zaintzailea, laguntzaile pertsonala edo zentroa aldatzea ere.

e) Onuradunak NANa eskuratzen badu (14 urteko legezko
adina bete duelako edo Espainiako nazionalitatea eskuratu
duen atzerritarra delako), NAN hori aurkeztu beharko du, hilabe-
teko epean, bere udalerriko Gizarte Zerbitzuetan, espedientean
sar dezaten. Betebehar bera egongo da, NAN hori eskuratzen
duena hauetakoren bat denean: Familia inguruneko zaintze-
tarako zein profesionalak ez diren zaintzaileei laguntzeko pres-
tazio ekonomikoaren arloko zaintzailea, Laguntza pertso-
nalerako prestazio ekonomikoaren esparruan kontrataturiko la-
guntzaile pertsonala edo familia unitateko kide bat. Era berean,
dagokion dokumentazio berria aurkeztu beharko da, onuradu-
nak, zaintzaileak, laguntzaile pertsonalak edo familia unitateko
kideren batek egoitza baimena berritzen badu.

f) Hala badagokio, bidegabe jasotako prestazioak edo bi-
degabeko zenbatekoak itzuli behar dira, foru dekretu honetako
VI. Kapituluan ezarritakoaren arabera, bai bidegabe kobratu
dena onuradunaren erruz izan denean bai Administrazioaren
erruz izan denean.
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tro Foral de Servicios Sociales, de conformidad con lo previsto
en el articulo 51.1 b) de la Ley 12/2008, de 5 de diciembre, de
Servicios Sociales, en relacion con su articulo 53.

Articulo 12. Requisitos especificos de acceso a la Presta-
cién Econémica Vinculada al Servicio.

Con caracter especifico, para acceder a la Prestacion Econo-
mica Vinculada al Servicio, cuando la misma se vincule a un
tipo de servicio que recae en la competencia foral, deberan reu-
nirse, ademas de los requisitos generales contemplados en el
articulo 9, los establecidos en el presente articulo:

a) Contar con una resolucion de concesion de servicio de
atencion diurna o residencial en la que se le comunique que se
incorpora a la lista de espera para asignacion de plaza. Ade-
mas, en el caso de la Prestacion Econémica Vinculada al Servi-
cio de atencién diurna, sera requisito llevar al menos tres
meses en dicha lista de espera.

b) Acreditar, mediante el correspondiente contrato, que
dispone de una plaza ajena a la red foral de servicios sociales
en un centro debidamente autorizado para la atencion a perso-
nas en situacion de dependencia en el Territorio Histérico de Gi-
puzkoa. Excepcionalmente, el departamento competente en
materia de servicios sociales podra admitir las solicitudes de
personas que dispongan de plaza en un centro ubicado fuera de
dicho territorio, siempre que el mismo cuente con la debida au-
torizacion de funcionamiento exigible en el ambito geografico
en el que se sitle, si bien en tales supuestos, la duracién de la
prestacion no podra superar los 6 meses.

Articulo 13. Obligaciones asociadas a las prestaciones
econoémicas de dependencia.

Las personas titulares de las prestaciones econdémicas de
dependencia, adquieren, con la concesion, las siguientes obli-
gaciones:

a) Destinar el importe de la prestacion econdémica exclusi-
vamente al fin para el que fue concedida.

b) Mantener los requisitos de acceso con posterioridad al
mismo y durante todo el tiempo en que sean titulares de la pres-
tacion econémica de dependencia.

c) Facilitar la informacién y presentar la documentacién
que les sea requerida, siempre que resulte pertinente para la
gestion de las prestaciones econémicas de dependencia, asi
como prestarse a las entrevistas con los servicios sociales que
puedan establecerse para el seguimiento de la situacion.

d) Comunicar a la Diputacion Foral de Gipuzkoa, bien di-
rectamente o bien a través de los servicios sociales municipales
correspondientes, y en el plazo de un mes desde la fecha en
que se produjera, cualquier variacion que pudiera dar lugar a la
modificacion, suspension o extincion de la prestacion, asi como
cualquier cambio de domicilio, de persona cuidadora no profe-
sional, de asistente personal o de centro.

e) En caso de que, por cumplir la edad legal de 14 anos o
por tratarse de una persona extranjera que obtiene la naciona-
lidad espafiola, la persona beneficiaria obtenga el DNI debera
presentarlo en un plazo maximo de un mes en los Servicios So-
ciales de su municipio para que sea incorporado a su expe-
diente. Igual obligacion existira cuando sea la persona cuida-
dora de la Prestacion Econémica de Cuidados en el Entorno Fa-
miliar, la asistente personal contratada en el marco de la Pres-
tacion Econémica de Asistencia Personal o un miembro de la
unidad familiar el que obtenga dicho DNI. Debera presentarse,
asimismo, la nueva documentacion que corresponda en caso
de renovacion del permiso de residencia de la persona benefi-
ciaria, de la persona cuidadora, de la asistente personal o de
algln miembro de la unidad familiar.

f) Reintegrar, en su caso, el importe de las prestaciones in-
debidamente percibidas o en cuantia indebida en los términos
expuestos en el Capitulo VI del presente decreto foral, tanto si
la percepcion de dichos cobros indebidos es imputable a la per-
sona beneficiaria como si es imputable a la Administracion.



g) Familia inguruneko zaintzetarako prestazio ekonomiko-
aren eta Laguntza pertsonalerako prestazio ekonomikoaren ka-
suan, modu eraginkorrean erraztu behar dira gizarte zerbi-
tzuetako profesionalek etxera egindako bisitak, bai hasierako bi-
sitak bai jarraipenekoak. Bisita horien helburua izango da, hain
zuzen ere, egiaztatzea arreta benetan ematen dela eta men-
deko pertsonaren beharretara egokitzen dela.

h) Familia inguruneko zaintzetarako prestazio ekonomiko-
aren kasuan, egiaztatu beharko da, prestazioa onartzen edo
zaintzailez aldatzen den ebazpenaren egunetik hasi eta 6 hila-
beteko epean, zaintzaileak beharrezkoa den oinarrizko presta-
kuntza duela mendekotasun egoeran dauden pertsonak zain-
tzeko, eta hori egiaztatzeko dagokion prestakuntza ziurtagiria
aurkeztu beharko da. Prestakuntza hori Gipuzkoako Foru Aldun-
diko gizarte zerbitzuen arloko eskumena duen departamentuak
emango du, eta foru dekretu honetako Il. eranskinean ezarri-
tako ezaugarriak eta edukiak izango ditu. Hala ere, ez da horre-
lako ziurtagiririk eskatuko zaintzaileak 75 urte edo gehiago di-
tuen kasuetan.

Ulertzen da obligazio hori betetzen dela, baldin eta profesio-
nalak ez diren zaintzaileek egiaztatzen badute, ezarritako
epean, foru dekretu honetako 11.3. f) artikuluan laguntzaile
pertsonalei eskatzen zaien prestakuntza.

Ulertu behar da h) hizki honetan ezarritakoak ez duela era-
gozten foru dekretu honetako bigarren xedapen iragankorrean
aurreikusten dena.

i) Zerbitzuari lotutako prestazio ekonomikoaren eta Lagun-
tza pertsonalerako prestazio ekonomikoaren kasuan, urtero egi-
niko gastua arrazoitu behar da. Horretarako, urte bakoitzeko
lehen hiruhilekoan, aurreko urtean eginiko benetako gastuaren
justifikazioa aurkeztu beharko da, bai udaleko gizarte zerbi-
tzuen bidez bai zuzenean Gipuzkoako Foru Aldundiko gizarte
zerbitzuen arloko eskumena duen departamentuan.

j)  Mendekotasunaren arloko prestazio ekonomiko bakoi-
tzaren xedeak eta helburuak eragiten dituen betebehar guztiak.

I1. KAPITULUA

MENDEKOTASUNAREN ARLOKO PRESTAZIO
EKONOMIKOEN ARAUBIDE EKONOMIKOA

14. artikulua. Gehieneko zenbatekoa ezartzea.

1. Mendekotasunaren arloko prestazio ekonomikoen ge-
hieneko zenbatekoak mendekotasun graduen arabera zehaz-
tuko dira, mendekotasuna aitortu den data edozein izanik ere,
2013ko abenduaren 27ko 1051/2013 Errege Dekretuak, Auto-
nomiaren aldeko eta mendekotasunari arreta eskaintzeko siste-
maren prestazioak arautzen dituenak, bigarren xedapen gehiga-
rrian aurreikusitakoaren arabera. Mendekotasun graduak
2011ko otsailaren 11ko 174/2011 Errege Dekretuak, Mende-
kotasuna Baloratzeko Baremoa onartzen duenak, ezartzen ditu.

2. Aurreko atalean aurreikusten diren gehieneko zenbate-
koak Gipuzkoako Foru Aldundiko Diputatuen Kontseiluaren
akordio bidez ezarriko dira, prestazio mota bakoitzarentzat.

15. artikulua.
zehaztea.

Bakoitzaren diru laguntzaren zenbatekoa

1. Mendekotasunaren arloko prestazio ekonomiko bakoi-
tzaren zenbatekoa zehazteko, honakoa egingo da:

a) Aurreko artikuluan aipatzen den eta indarrean dagoen
gehieneko zenbatekoari koefiziente murriztaile bat ezarriko
zaio, kontuan izanik eskatzailearen gaitasun ekonomikoaren
eta Lanbide arteko Gutxieneko Soldataren arteko proportzioa.
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g) En el caso de la Prestacion Econdmica de Cuidados en
el Entorno Familiar y de la Prestacién Econémica de Asistencia
Personal, facilitar el acceso efectivo a visitas domiciliarias tanto
iniciales como de seguimiento por parte de profesionales de los
servicios sociales, orientadas a comprobar que la atencion se
presta realmente y que es adecuada a las necesidades de la
persona dependiente.

h) En el caso de la Prestacion Econémica de Cuidados en
el Entorno Familiar, acreditar, en un plazo maximo de 6 meses
a contar desde la fecha de la resolucion de concesion de la
prestacion o de cambio de persona cuidadora, que la misma
cuenta con la formacion basica necesaria para la atencion a
personas en situacion de dependencia, debiendo acreditarlo
mediante la presentacion del certificado de formacién corres-
pondiente. Dicha formaciéon se impartira por el departamento
competente en materia de servicios sociales de la Diputacion
Foral de Gipuzkoa y se ajustara a las caracteristicas y conteni-
dos establecidos en el anexo Il del presente decreto foral. No
obstante, no sera necesaria dicha acreditacion en los casos en
que la persona cuidadora tenga 75 o mas afos.

Se entenderad cumplida esta obligacion en el caso de las
personas cuidadoras no profesionales que, en el plazo estipu-
lado, puedan acreditar la formacion exigida a las y los asisten-
tes personales en el articulo 11.3. f) del presente decreto foral.

La presente letra h) debera entenderse sin perjuicio de lo
previsto en la disposicion transitoria segunda del presente de-
creto foral.

i) En el caso de la Prestacion Econémica Vinculada al Ser-
vicio y de la Prestacion Econémica de Asistencia Personal, justi-
ficar el gasto realizado anualmente, debiendo presentar al
efecto, dentro del primer trimestre de cada afo, la justificacion
del gasto real realizado en el ano inmediatamente anterior, bien
a través de los servicios sociales municipales o bien directa-
mente ante el departamento competente en materia de servi-
cios sociales de la Diputacion Foral de Gipuzkoa.

j) Todas aquellas que se deriven del objeto y finalidad pro-
pia de cada tipo de prestacion econémica de dependencia.

CAPITULO IlI

REGIMEN ECONOMICO DE LAS PRESTACIONES
ECONOMICAS DE DEPENDENCIA

Articulo 14.  Fijacion de la cuantia maxima.

1. Las cuantias maximas de las prestaciones econémicas
de dependencia se determinaran en funcién de los grados de
dependencia establecidos por el Real Decreto 174/2011, de 11
de febrero, por el que se aprueba el Baremo de Valoracion de la
Situacion de Dependencia, y ello con independencia de la fecha
en que se haya producido su reconocimiento, en virtud de lo
previsto en la disposicion adicional segunda del Real Decreto
1051/2013, de 27 de diciembre, por el que se regulan las Pres-
taciones del Sistema para la Autonomia y Atencion a la Depen-
dencia.

2. Las cuantias maximas previstas en el apartado anterior
seran fijadas mediante acuerdo del Consejo de Gobierno Foral
de la Diputacion Foral de Gipuzkoa para cada tipo de prestacion.

Articulo 15. Determinacion de la cuantia individualizada.

1. Para determinar la cuantia individualizada de las pres-
taciones econdmicas de dependencia, se procedera del si-
guiente modo:

a) Alacuantia maxima vigente referida en el articulo ante-
rior, se le aplicara un coeficiente reductor atendiendo a la pro-
porcion entre la capacidad econdmica de la persona solicitante,
calculada de acuerdo con lo previsto en el articulo 19 del pre-



Lehena foru dekretu honetako 19. artikuluan aurreikusitakoa-
ren arabera kalkulatzen da; bigarrena, berriz, kalkulu horreta-
rako kontuan hartzen den Pertsona Fisikoen Errentaren gaineko
Zerga aitorpenaren urte berari dagokio. Horretarako, taula hau
aplikatuko da:

sente decreto foral, y el Salario Minimo Interprofesional corres-
pondiente al mismo afio de la declaracion del Impuesto sobre la
Renta de las Personas Fisicas tomada en consideracion para
dicho calculo, y ello de acuerdo con la siguiente tabla:

Eskatzailearen gaitasun ekonomikoa Prestazio ekonomikoaren gehieneko zenbatekoaren portzentajea
Capacidad econémica de la persona solicitante Porcentaje de la Cuantia Maxima de la Prestacion Econémica
LGSren % 400 baino handiagoa / Superior al 400 % SMI % 70
LGSren % 300,01 eta % 400 artean / De 300,01 % al 400 % SMI % 80
LGSren % 250,01 eta % 300 artean / De 250,01 % al 300 % SMI % 90
LGSren % 250 edo txikiagoa / Inferior o igual al 250 % SMI % 100

b) Aurreko a) hizkian aurreikusitakoaren arabera ateratzen
den zenbatekoari ezarriko zaizkio, hala badagozkio, foru de-
kretu honen 16. eta 17. artikuluetan hurrenez hurren arauturiko
murrizketak eta kenkariak.

2. Artikulu honen 1. atalean aurreikusirikoaren arabera ze-
hazten den diru laguntzaren zenbatekoak ezingo du gainditu
foru dekretu honen 18. artikuluan ezarririko gehieneko zenbate-
koa.

16. artikulua.

1. Aurreko artikuluaren 1 a) atalean aurreikusirikoaren
arabera zehazten den mendekotasunaren arloko prestazio eko-
nomikoen zenbatekoari murrizketa hauek ezarriko zaizkio, pres-
tazio horiek zerbitzu batekin bateratzen direnean:

Murrizketak, zerbitzuak bateratzeagatik.

a) Etxez etxeko laguntza zerbitzuarekin bateratzen dire-
nean, prestazio ekonomikoaren zenbatekoa % 20 murriztuko
da.

b) Eguneko arreta zentro batekin edo arreta zentro okupa-
zional batekin bateratzen direnean, prestazio ekonomikoaren
zenbatekoa % 50 murriztuko da.

c) Etxez etxeko laguntza zerbitzu batekin eta gainera egu-
neko arreta zentro batekin edo arreta zentro okupazional bate-
kin bateratzen direnean, prestazio ekonomikoaren zenbatekoa
% 60 murriztuko da.

2. Familia inguruneko zaintzetarako prestazio ekonomikoa
edo Laguntza pertsonalerako prestazio ekonomikoa bateratzen
direnean Zerbitzuari lotutako prestazio ekonomikoarekin, egu-
neko arreta zentro batera edo arreta zentro okupazional batera
sartzeko (foru dekretu honen 6.2. artikuluan aurreikusitakoaren
arabera), prestazio haiei ezarriko zaie artikulu honen 1 b) edo 1
c) atalean ezarritako murrizketa, dagokionaren arabera.

17. artikulua. Kenkariak, antzeko izaera eta xedea duten
prestazioak jasotzeagatik.

1. Aurreko artikuluetan aurreikusitakoaren arabera atera-
tzen den zenbatekoari kendu egingo zaizkie foru dekretu honek
arautzen ez dituen eta antzeko izaera eta xedea duten presta-
zioei dagozkien zenbatekoak. Prestazio horiek gizarte babeseko
araubide publikoetan ezarrita daude. Bereziki, foru dekretu
honen 6.3 artikuluan aipaturiko mota horretako prestazioak eta
laguntzak kenduko dira.

2. Era berean, baldin eta onuraduna familia harreran eta
arduraldi intentsiboan dagoen adin txikikoa bada, harrera fami-
liak arduraldi intentsiboko harreragatik jasotzen duen laguntza-
ren zenbatekoa kenduko da, arduraldi intentsibokoa ez den fa-
milia harrerari dagokion laguntzaren zenbatekoa gainditzen
duen neurrian.
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b) A la cuantia resultante de lo previsto en la letra a) se
aplicaran, en su caso, las minoraciones y deducciones regula-
das respectivamente en los articulos 16 y 17 del presente de-
creto foral.

2. Lacuantia individualizada determinada de acuerdo con
lo previsto en el apartado 1 del presente articulo quedara sujeta
al limite de cuantia maxima regulado en el articulo 18 del pre-
sente decreto foral.

Articulo 16. Minoraciones por compatibilizar servicios.

1. Ala cuantia de las prestaciones econémicas de depen-
dencia, determinada en base a lo previsto en el apartado 1 a)
del articulo anterior, cuando las mismas se compatibilicen con
un servicio, se aplicaran las siguientes minoraciones:

a) Cuando se compatibilicen con el servicio de ayuda a do-
micilio, la cuantia de la prestacion econémica sufrird una mino-
racion del 20 %.

b) Cuando se compatibilicen con un centro de atencion
diurna o con un centro de atencién ocupacional, la cuantia de la
prestacion econémica sufrird una minoracion del 50 %.

c) Cuando se compatibilicen tanto con un servicio de
ayuda a domicilio como con un centro de atencién diurna u ocu-
pacional, la cuantia de la prestacion econémica sufrird una mi-
noracién del 60 %.

2. Cuando la Prestacion Econémica para Cuidados en el
Entorno Familiar o la Prestacion Econdmica de Asistencia Perso-
nal se compatibilice, en los términos previstos en el articulo 6.2.
del presente decreto foral con la Prestacion Econémica Vincu-
lada al Servicio para el acceso a un centro de atencion de dia o
de atencion ocupacional, se aplicara a aquéllas la minoracion
prevista en el apartado 1 b) o 1 c¢) del presente articulo, segln
corresponda.

Articulo 17. Deducciones por percepcion de prestaciones
de analoga naturaleza y finalidad.

1. Alacuantia resultante de lo previsto en los articulos an-
teriores, se le deducira la cuantia correspondiente a cualquier
otra prestacion distinta a las reguladas en el presente decreto
foral de analoga naturaleza y finalidad, establecida en los regi-
menes publicos de proteccion social. En particular, se deduci-
ran las prestaciones y ayudas de este tipo referidas en el arti-
culo 6.3 del presente decreto foral.

2. Asimismo, cuando la persona beneficiaria sea un o una
menor de edad en acogimiento familiar de dedicacién intensiva,
se deducira el importe de la ayuda por acogimiento familiar in-
tensivo que perciba la familia de acogida, en cuanto supere el
importe de la ayuda que correspondiese en un acogimiento fa-
miliar no intensivo.



18. artikulua. Zenbatekoaren mugak, zerbitzuaren bene-
tako kostuaren arabera.

1. Laguntza pertsonalerako prestazio ekonomikoaren ka-
suan, haren zenbatekoak ezingo du inola ere gainditu kontrata-
turiko laguntzaren benetako kostua. Ondorio horiei begira, uler-
tzen da benetako kostua dela:

a) Laguntzaile pertsonalari ordaintzen zaizkion nominak,
eta Gizarte Segurantzako kotizazioak;

b) Ordaindu diren fakturak, zerbitzua merkataritza kon-
tratu bidez ematen bada.

Laguntza pertsonala bitarteko erakunde pribatu baten bidez
kontratatzen bada, erakunde horrek zerbitzua bere bitartekoe-
kin eman gabe, lan harremana mendekotasun egoeran dagoen
pertsonaren eta laguntzaile pertsonalaren artekoa izango da
soilik, eta, orduan, erakunde pribatuak jasotzen duen komisioa
ez da kontuan hartuko benetan ematen den zerbitzuaren kos-
tua kalkulatzeko garaian.

Laguntza pertsonaleko zerbitzua laguntzaile pertsonal edo
enpresa batek baino gehiagok ematen badute, benetako kostua
kalkulatzeko laguntzaile edo enpresa guztien kostuak batu be-
harko dira. Era berean, 11.2 b) artikuluan aurreikusiriko kasue-
tan (ohiko laguntzaile pertsonala behin-behingoz ordezkatzea,
oporretan edo laneko bajan dagoelako), kontuan izango da bai
ohiko laguntzaile pertsonalari dagokion benetako kostua bai
hura ordezkatzen duen laguntzaile pertsonalari edo enpresari
dagokiona.

2. Zerbitzuari lotutako prestazio ekonomikoaren kasuan,
aurreko artikuluetan aurreikusitakoaren arabera zehazten den
prestazio ekonomikoaren zenbatekoak ezingo du inola ere gain-
ditu kontrataturiko plazaren benetako kostua; ondorio horiei be-
gira, ulertzen da benetako kostua osatzen dutela zerbitzu ho-
rren truke ordaintzen diren fakturek.

19. artikulua. Gaitasun ekonomikoa zehaztea.

1. 15.1 artikuluak aipatzen duen gaitasun ekonomikoa
kalkulatzeko, bizikidetza unitatearen gaitasun ekonomikoa uni-
tate horretako kide kopuruarekin zatitu behar da. Ondorio horiei
begira, kontuan izan behar da:

a) Adin nagusikoen kasuan, bizikidetza unitatea osatzen
dute pertsona horiek beraiek eta:

— Ezkontideak edo izatezko bikoteak, Euskal Autonomia Er-
kidegoan aplikagarria den 2003ko maiatzaren 7ko 2/2003 Le-
geak, lzatezko bikoteak arautzen dituenak, ezarritakoaren ara-
bera;

— Etxebizitzan bizi diren et a bertan erroldatuta dauden 30
urtetik beherako seme-alabek, beste familia unitate bateko kide
diren kasuetan izan ezik;

— Etxebizitzan bizi diren eta bertan erroldatuta dauden 30
urte edo gehiagoko seme-alabek, epaiketa bidez ezgaituta dau-
denean edo % 65 eko edo gehiagoko desgaitasuna aitortua du-
tenean, beste familia unitate bateko kide diren kasuetan izan
ezik.

Hizki honetan aurreikusitakoaren ondorioetarako, ulertzen
da bizikidetza dagoela ezkontideen edo izatezko bikoteen ar-
tean, baldin eta ez badago, hurrenez hurren, banantze epairik
edo izatezko bikotearen desegite ziurtagiririk.

b) Adin txikikoen kasuan, bizikidetza unitatea osatzen dute
pertsona horiek beraiek eta:

— Adin txikikoaren zaintza eta babespea duen gurasoak edo
gurasoek, familia harrera egiten duen pertsonak, izatezko zain-
tzaileak edo tutoreak;

— Etxebizitzan bizi diren eta bertan erroldatuta dauden 30
urtetik beherako anai-arrebek, beste familia unitate bateko kide
diren kasuetan izan ezik;

— Etxebizitzan bizi diren eta bertan erroldatuta dauden 30
urte edo gehiagoko anai-arrebek, epaiketa bidez ezgaituta dau-
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Articulo 18.
del servicio.

Limites a la cuantia en funcién del coste real

1. En el caso de la Prestacion Econémica de Asistencia
Personal, su cuantia en ninglin caso sera superior al coste real
de la asistencia contratada. A tales efectos, se entendera por
coste real:

a) Las néminas abonadas al o a la asistente personal, asi
como las cotizaciones a la Seguridad Social;

b) Las facturas abonadas, si el servicio se presta me-
diante contrato mercantil.

En caso de que la contratacion de la asistencia personal se
realice a través de una entidad privada intermediaria que no
preste el servicio con sus propios medios, de modo que la rela-
cion laboral vincule exclusivamente a la persona en situacion de
dependencia y al o a la asistente personal, la comision perci-
bida por la entidad privada no se tendra en cuenta a la hora de
valorar el coste del servicio efectivamente prestado.

Cuando el servicio de asistencia personal se esté prestando
por mas de un/a asistente personal, 0 empresa, el coste real se
calculard sumando los costes de todos/as los/las asistentes o
empresas. Asimismo, en los supuestos previstos en el articulo
11.2 b) de sustitucion temporal del o de la asistente personal
habitual, por vacaciones o por baja laboral, se tendra en cuenta
el coste real correspondiente tanto al o la asistente personal ha-
bitual como al o a la asistente personal, 0 empresa, que le sus-
tituye.

2. Enelcaso de la Prestacion Econdémica Vinculada al Ser-
vicio, la cuantia de la prestacion econémica que se determine
en base a lo previsto en los articulos anteriores en ninglin caso
sera superior al coste real de la plaza contratada, entendién-
dose por coste real, a tales efectos, las facturas abonadas por
dicho servicio.

Articulo 19. Determinacion de la capacidad econémica.

1. La capacidad econdmica a que se refiere el articulo
15.1 sera el resultado de dividir la capacidad econémica de la
unidad de convivencia entre el nimero de sus miembros, consi-
derandose, a tales efectos, que:

a) En el caso de personas mayores de edad, la unidad de
convivencia es la integrada por ellas mismas y:

— EL conyuge o pareja de hecho constituida conforme a lo
dispuesto en la Ley 2/2003, de 7 de mayo, reguladora de las
Parejas de Hecho aplicable en la Comunidad Autonoma del Pais
Vasco;

— Los/las hijos/as menores de 30 anos que convivan en el
domicilio y estén empadronados/as en el mismo, salvo que for-
men parte de otra unidad familiar;

— Los/las hijos/as de 30 o mas anos cuando estén incapa-
citados/as judicialmente o tengan reconocida una discapacidad
igual o superior al 65 %, que convivan en el domicilio y estén
empadronados/as en el mismo, salvo que formen parte de otra
unidad familiar.

A efectos de lo previsto en esta letra, se entendera que
existe convivencia entre cényuges o parejas de hecho mientras
no haya, respectivamente, sentencia de separacion o certifi-
cado de disolucion de la pareja de hecho.

b) En el caso de personas menores de edad, la unidad de
convivencia estard conformada por ellas mismas y:

— El/la o los progenitores que ostenten la guarda y custodia
de la persona menor de edad, el/la acogedor/a familiar, el/la
guardador/a de hecho o el tutor/a;

— Los hermanos y hermanas menores de 30 anos que con-
vivan en el domicilio y estén empadronados/as en el mismo,
salvo que formen parte de otra unidad familiar;

— Los hermanos y hermanas de 30 o mas afnos cuando
estén incapacitados/as judicialmente o tengan reconocida una



denean edo % 65 eko edo gehiagoko desgaitasuna aitortua du-
tenean, beste familia unitate bateko kide diren kasuetan izan
ezik.

2. Bizikidetza unitatearen gaitasun ekonomikoa kalkula-
tzeko, kontuan hartuko dira bizikidetza unitateak Pertsona Fisi-
koen Errentaren gaineko Zergan (PFEZ) aitorturiko zerga oina-
rriak guztira; PFEZ hori azken ekitaldiari dagokiona izango da,
ogasun eta finantza arloko eskumena duen departamentuko fit-
xategian dagoen aurkezpen egutegiaren arabera. Aurrekoaren
ondorioetarako, PFEZren aitorpena aurkezten ez bada, irizpide
hauek ezarriko dira:

a) Titularrak edo bizikidetza unitateko beste kideren batek
PFEZren aitorpenik aurkeztu ez badu hori aurkeztetik salbue-
tsita dagoelako, ez da pertsona horri dagokion diru sarrerarik
kontuan hartuko.

b) Titularrak edo bizikidetza unitateko beste kideren batek
aitorpenik aurkeztu ez badu, horretarako obligazioa eduki arren,
kalkulatuko da titularraren gaitasun ekonomikoa Lanbide ar-
teko Gutxieneko Soldataren % 400 baino handiagoa dela.

IV. KAPITULUA

MENDEKOTASUNAREN ARLOKO PRESTAZIO
EKONOMIKOAK AITORTZEA

20. artikulua. Eskaera eta dokumentazioa.

1. Mendekotasunaren arloko prestazio ekonomikoen es-
kaerak urteko edozein unetan aurkeztu ahal izango dira.

2. Mendekotasunaren arloko prestazio ekonomikoen es-
kaera aurkeztuko da mendeko pertsona erroldatuta dagoen
udalerriko gizarte zerbitzuetan. Eskaera hori dagokion bezala si-
natu behar du eskatzaileak, edo, hala badagokio, foru dekretu
honetako 8.2 artikuluak aipatzen duen ordezkariak. Horreta-
rako onartzen den eredu normalizatua bete beharko da. Eredu
hori eskuragarri egongo da Gipuzkoako Foru Aldundiko egoitza
elektronikoan eta lurralde historiko horretako udaleko gizarte
zerbitzu guztietan.

3. Eskaerarekin batera aurkeztu beharko da prestazio eko-
nomikoa eskuratzeko baldintza orokorrak eta bereziak betetzen
direla egiaztatzen duen dokumentazioa; dokumentazio hori au-
rreko atalean aipaturiko eskaera eredu normalizatuan adiera-
ziko da.

21. artikulua.

1. Dagokien udaleko gizarte zerbitzuek egiaztatuko dute
ea betetzen diren mendekotasunaren arloko prestazio ekonomi-
koaren titular izateko baldintzak, eta, egoki irizten badute, txos-
tena egingo dute, prestazio hori mendeko pertsonaren beharrak
betetzeko egokia den ala ez adieraziz.

Espedientearen instrukzioa.

Prozeduraren fase honetan, eta baita beste edozein fasetan
ere, espedientea ebazteko beharrezkoa edo egokia izan daite-
keen informazio eta dokumentu osagarri oro eska diezaiokete
eskatzaileari udaleko gizarte zerbitzuak nahiz Gipuzkoako Foru
Aldundiko gizarte zerbitzuen arloko eskumena duen departa-
mentuak. Informazio eta dokumentu horiek 10 egun baliodu-
neko epean aurkeztu beharko dira.

2. Artikulu honetako 1. atalean aipaturiko egiaztapena
egin ondoren, udaleko gizarte zerbitzuek bide telematiko bidez
bidaliko dute espediente osoa Gipuzkoako Foru Aldundiko gi-
zarte zerbitzuen arloko eskumena duen departamentura.

3. Udaleko gizarte zerbitzuek bidaliriko espedientea az-
tertu ondoren, gizarte zerbitzuen arloko eskumena duen depar-
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discapacidad igual o superior al 65 %, que convivan en el domi-
cilio y estén empadronados en el mismo, salvo que formen
parte de otra unidad familiar.

2. A efectos del célculo de la capacidad econémica de la
unidad de convivencia, se consideraran las bases imponibles to-
tales declaradas por la unidad de convivencia en el Impuesto
sobre la Renta de las Personas Fisicas (IRPF) correspondiente
al Gltimo ejercicio segln calendario de presentacion del que
haya constancia en el fichero del departamento competente en
materia de hacienda y finanzas. A efectos de lo anterior, en los
casos de no presentacion de declaracion del IRPF se aplicaran
los siguientes criterios:

a) Sila persona titular o algtn otro miembro de la unidad
de convivencia no hubiera presentado declaracion de IRPF por
estar exenta de presentacion, no se computara ingreso alguno
por dicha persona.

b) Sila persona titular o algin otro miembro de la unidad
de convivencia no hubiera presentado declaraciéon estando obli-
gada a ello, se considerara que la capacidad econémica de la
persona titular es superior al 400 % del Salario Minimo Interpro-
fesional.

CAPITULO IV

RECONOCIMIENTO DE LAS PRESTACIONES
ECONOMICAS DE DEPENDENCIA

Articulo 20. Solicitud y documentacion.

1. Las solicitudes de las prestaciones econémicas de de-
pendencia podran presentarse en cualquier momento del ano.

2. La solicitud de las prestaciones econémicas de depen-
dencia se presentara en los servicios sociales del municipio en
el que se encuentre empadronada la persona dependiente.
Dicha solicitud debera ir debidamente firmada por la persona
solicitante o, en su caso, por la persona representante referida
en el articulo 8.2 del presente decreto foral. Debera cumplimen-
tarse en el modelo normalizado que se apruebe al efecto, que
estara disponible en la sede electronica de la Diputacion Foral
de Gipuzkoa y en todos los servicios sociales municipales de
dicho territorio histérico.

3. La solicitud debera ir acompanada de la documenta-
cion que acredite el cumplimiento de los requisitos generales y
especificos exigidos para el acceso a la prestacion econdmica
de dependencia solicitada; dicha documentacién sera la indi-
cada en el modelo normalizado de solicitud referido en el apar-
tado anterior.

Articulo 21.

1. Los servicios sociales municipales correspondientes ve-
rificaran el cumplimiento de los requisitos exigidos para ser titu-
lar de la prestacion econdmica de dependencia y, de conside-
rarlo oportuno, emitiran informe indicando su idoneidad o no
idoneidad para responder a las necesidades de la persona de-
pendiente.

Instruccion del expediente.

En ésta y en cualquier otra fase del procedimiento, tanto los
servicios sociales municipales como el departamento compe-
tente en materia de servicios sociales de la Diputacion Foral de
Gipuzkoa podran requerir a la persona solicitante que aporte,
en el plazo de 10 dias habiles, cuanta informacién y documen-
tos complementarios puedan ser necesarios y pertinentes para
resolver el expediente.

2. Realizada la verificacion referida en el apartado 1 del
presente articulo, los servicios sociales municipales remitiran,
telematicamente, todo el expediente al departamento compe-
tente en materia de servicios sociales de la Diputacion Foral de
Gipuzkoa.

3. Analizado el expediente remitido por los servicios socia-
les municipales, los servicios técnicos del departamento com-



tamentuko zerbitzu teknikoek ebazpen proposamena duen iriz-
pena emango dute, eta irizpen hori bidaliko zaio espedientea
ebazteko eskumena duen zuzendari nagusiari.

22. artikulua. Erabakia.

1. Zerbitzu teknikoen irizpena jaso ondoren, zuzendari na-
gusiak dagokion erabakia emango du, eskaturiko mendekota-
sunaren arloko prestazio ekonomikoa emanez edo ukatuz.

2. Erabakia hartzeko gehieneko epea hiru hilabetekoa
izango da, eskaera aurkeztu den unetik kontatzen hasita; ondo-
rio horiei begira, ez da kontatuko eskatzaileari dagozkion arra-
zoiengatik espedientea geratuta egon den aldia. Ebazpena jaki-
narazi gabe gehiegizko epe hori igarotzeak interesduna
legitimatzen du prestazio eskera administrazioaren isiltasunez
ezetsia izan dela ulertzeko.

3. Erabaki horren kontra dagozkion errekurtsoak aurkez
daitezke, foru dekretu honen 39. artikuluan aurreikusitakoaren
arabera.

23. artikulua.

1. Mendekotasunaren arloko prestazio ekonomikoa eska-
tzen den egunean prestazioa eskuratzeko baldintza guztiak be-
tetzen direla egiaztatzen bada, eskaera horren aurkezpen data
ondorengo hileko lehenengo egunetik aurrera sortuko da pres-
tazio ekonomiko berria.

Sortzapena.

2. Prestazio ekonomikoa aurkeztu den egunean ezin ba-
dira egiaztatu prestazio hori eskuratzeko baldintza guztiak eta
bakoitza, baldintza horiek bete direla egiaztatzen den egunaren
ondorengo hileko lehenengo egunetik aurrera sortuko da pres-
tazio hori.

3. Mendekotasunaren arloko prestazio ekonomiko baten
titularrak AMASeko beste bi prestazio ekonomikoetako bat es-
katuko balu, prestazio hori izateko eskubidea duelako, eta, es-
kaera aurkeztuko balitz aurreko prestazioa jasotzeko baldintza-
ren bat ez bete eta ondorengo hilean, prestazioaren jarraipena
bermatzeko helburuarekin, eskaera egin den hilabeteko lehe-
nengo egunean sortuko da prestazio berria, betiere, prestazio
berria eskuratzeko baldintzak hilabete horretako lehenengo
egunetik betetzen badira.

24, artikulua. Ordainketa.

1. Mendekotasunaren arloko prestazio ekonomikoen or-
dainketa hilabete amaieran egingo da, urtean hamabi hilabete-
tan. Onuradunak bere titulartasuneko kontu bat eman behar
du, hara egiteko bankuko transferentzia.

2. Salbuespenez, titularra adin txikoa bada, Foru Aldun-
diak prestazioa pertsona hauei ordaintzea onar dezake: adin txi-
kikoaren zaintza eta babespea duen gurasoari edo gurasoei, fa-
milia harrera egiten duen pertsonari, izatezko zaintzaileari edo
tutoreari.

25. artikulua.

1. Mendekotasunaren arloko prestazio ekonomikoen aitor-
penak bere horretan iraungo du, baldintza hauek betetzen diren
bitartean:

Iraupena.

a) Prestazioa emateko arrazoiek dirauten bitartean.

b) Prestazioa eskuratzeko eskatzen diren baldintzak bete-
tzen diren bitartean.

c) Prestazioa emateak eragiten dituen obligazioak bete-
tzen diren bitartean.

d) Foru dekretu honen 33. artikuluak arauturiko eskubi-
dea amaitzeko arrazoiren bat gertatzen ez den bitartean.

2. Egoitza zerbitzuari lotutako prestazio ekonomikoaren
kasuan, eskubideari eusteko irizpide hauek ere bete beharko
dira:
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petente en materia de servicios sociales emitiran un dictamen
con propuesta de resolucion, dirigido al director/a general com-
petente para la resolucion del expediente.

Articulo 22.  Resolucion.

1. Recibido el dictamen de los servicios técnicos, el/la di-
rector/a general competente dictara la oportuna resolucion
concediendo o denegando la prestacion econémica de depen-
dencia solicitada.

2. Elplazo maximo para resolver sera de tres meses a con-
tar desde la presentacion de la solicitud, no computandose a
estos efectos el periodo de tiempo durante el cual el expediente
se encuentre paralizado por causas imputables a la persona so-
licitante. El vencimiento de dicho plazo maximo sin haberse no-
tificado la resolucion legitima a las personas interesadas para
entender desestimada por silencio administrativo la solicitud de
la prestacion.

3. Contra esta resolucion cabe presentar los recursos que
correspondan segln lo previsto en el articulo 39 del presente
decreto foral.

Articulo 23. Devengo.

1. Enlos casos en que a la fecha de solicitud de la presta-
ciébn econdmica de dependencia, se acredite el cumplimiento
de todos los requisitos de acceso, la nueva prestacion econ6-
mica se devengara a partir del primer dia del mes siguiente al
de la fecha de presentacion de la citada solicitud.

2. Enlos casos en que a la fecha de solicitud de la presta-
cién econdémica no sea posible acreditar todos y cada uno de
los requisitos para acceder a la misma, ésta se devengara a par-
tir del primer dia del mes siguiente al de la fecha en que se acre-
dite el cumplimiento de dichos requisitos.

3. Siuna persona titular de una prestacion econémica de
dependencia solicitase alguna de las otras dos prestaciones
econdmicas del SAAD por tener derecho a ella, y la solicitud se
presentase el mes siguiente al de incumplimiento de algin re-
quisito de la prestacion anterior, con el fin de garantizar la con-
tinuidad en el cobro de la prestacion, la nueva prestacion se de-
vengara el primer dia del mes de la solicitud, siempre que se re-
Gnan las condiciones de acceso a la nueva prestacion desde el
dia 1 de dicho mes.

Articulo 24. Abono.

1. Elabono de las prestaciones econémicas de dependen-
cia se realizara a mes vencido en doce mensualidades anuales,
mediante transferencia bancaria a la cuenta designada por la
persona beneficiaria entre aquéllas de las que sea titular.

2. Excepcionalmente, en el caso de que la persona titular
sea menor de edad, la Diputacién Foral podra acordar el pago
de la prestacion a las siguientes personas: el/la o los progenito-
res que ostenten la guarda y custodia de la persona menor de
edad, el/la acogedor/a familiar, el/la guardador/a de hecho o el
tutor/a.

Articulo 25.  Duracion.

1. El reconocimiento de las prestaciones econémicas de
dependencia se mantendra mientras se den las siguientes cir-
cunstancias:

a) Subsistan las causas que motivaron su concesion.
b) Se mantengan los requisitos exigidos para el acceso.

¢) Secumplan las obligaciones derivadas de su concesion.

d) No concurra ninguna de las causas de extincion regula-
das en el articulo 33 del presente decreto foral.

2. Enel caso especifico de la Prestacion Econémica Vincu-
lada al Servicio residencial, la duracion del derecho quedara su-
jeta ademas a los siguientes criterios:



a) Prestazio ekonomikoa indarrean egongo da, titularra
egoitza zerbitzuari lotutako itxaron zerrendan dagoen bitartean.

b) Aurrekoa ezertan eragotzi gabe, jada egoitza zerbitzuari
lotutako prestazio ekonomiko baten titularrak diren eta itxaron
zerrendan baja ematen duten pertsonek (gizarte zerbitzuen foru
sareko plaza bat ez onartzeagatik), jarrai dezakete prestazio
ekonomiko horren titular izaten, betiere hura eskuratzeko gaine-
rako baldintzak betetzen jarraitzen badute eta itxaron zerren-
dan beste pertsona batzuk badaude.

26. artikulua.

1. Mendekotasunaren arloko prestazio ekonomikoak es-
kuratzeko prozeduraren edozein fasetan, eta erabakia eman
baino lehen, eskatzaileak berariaz uko egin diezaioke eskariari.

Uztea eta uko egitea.

Era berean, foru dekretu honetan aurreikusitakoaren ondo-
rioetarako, ulertzen da eskatzaileak prozedurari amaiera ema-
ten diola eskariari berariaz uko egingo balio bezala, kasu haue-
tan: ez badu aurkezten, epe barruan, mendekotasunaren arloko
prestazio ekonomikoa kudeatzeko eskatzen den dokumenta-
zioa, edo administrazio espedientea bideratzea eragozten badu,
prestazioa onartzeko erabakiaren data baino lehen.

2. Mendekotasunaren arloko edozein prestazio ekonomi-
koren titularrak berariaz uko egin diezaioke jada eman den
prestazioari.

3. Artikulu honetan aurreikusten den berariazko uztea edo
uko egitea idatziz egin beharko da, eta dagokien udaleko gizarte
zerbitzuetan edo zuzenean Gipuzkoako Foru Aldundiko gizarte
zerbitzuen arloko eskumena duen departamentuan aurkeztu.

4. Behin uztea edo uko egitea gauzatu ondoren, eskaera
artxibatu egingo da eta espedienteari amaiera emango zaio. Au-
rretik, horren inguruko erabakia emango du Gipuzkoako Foru Al-
dundiko gizarte zerbitzuen arloko eskumena duen departamen-
tuan prestazio ekonomikoak kudeatzeko eskumena duen zu-
zendari nagusiak.

V. KAPITULUA

MENDEKOTASUNAREN ARLOKO PRESTAZIO EKONOMIKOEN
JARRAIPENA, BERRIKUSPENA, ALDAKETA,
ETENA ETA AMAIERA

27. artikulua.
ematea.

Etxeko zaintzei jarraipena egin eta laguntza

1. Gipuzkoako Foru Aldundiak udalen bitartez egingo ditu
Familia inguruneko zaintzetarako prestazio ekonomikoaren eta
Laguntza pertsonalerako prestazio ekonomikoaren titularrek ja-
sotako zainketen kalitatearen aldian aldiko jarraipenak, betiere
udalen ordezkaritzarekin nahikoa izango den finantzaketa au-
rretik adostuta. Jarraipen horren helburua izango da bermatzea
denboran barrena arreta hori behar adinako intentsitatearekin
eta kalitatearekin ematen dela, zaintzaileek beren eginkizuna
baldintza egokietan betetzen dutela eta inguruneak eta testuin-
guruak behar adinako segurtasuna eskaintzen dutela.

2. Foru dekretu honetan aurreikusitakoaren ondorioeta-
rako, ulertzen da izaera teknikoa duen jarduera bat dela jarrai-
pena. Jarraipenaren helburua izango da egiaztatzea arretak, bi-
zikidetzak eta etxebizitzaren bizigarritasunak baldintza egokie-
tan jarraitzen dutela; zaintzen kalitatea bermatzea, eta etorkizu-
nean izan daitekeen arretarik eza prebenitzea.

Jarraipenaren esparruan, denborarekin mendekotasun ego-
eretan gertatzen diren aldaketak zehaztuko dira, eta informa-
zioa, orientabidea eta aholkularitza eskainiko zaizkie mendeko-
tasun egoeran dagoen pertsonari eta zaintzaileari. Disfuntzioak
edo oreka falta antzemanez gero, prestazioaren inguruko plan-
teamendu berri bat egingo da eta/edo laguntza osagarriak edo
ordezkoak emateko aukerak aztertu.
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a) La prestacion econdmica seguira vigente mientras esté
en la lista de espera correspondiente al servicio residencial.

b) Sin perjuicio de lo anterior, las personas que siendo ya
titulares de una Prestacién Econémica Vinculada al Servicio re-
sidencial causen baja en la lista de espera por no haber acep-
tado una plaza de la red foral de servicios sociales, podran,
siempre que sigan cumpliendo los otros requisitos de acceso a
la misma, seguir siendo titulares de dicha prestacién econé-
mica, en tanto haya otras personas en la lista de espera.

Articulo 26. Desistimiento y renuncia.

1. En cualquier fase del procedimiento de acceso a las
prestaciones econémicas de dependencia, y antes de dictarse
resolucion, la persona solicitante podra desistir expresamente
de su solicitud.

Asimismo, a los efectos de lo previsto en el presente decreto
foral, se entendera que la no aportacién en plazo, por la per-
sona solicitante, de la documentacion requerida para la gestion
de la prestacion econémica de dependencia o el impedimento
por parte de la misma para dar curso al expediente administra-
tivo con anterioridad a la fecha de resolucion por la que se le
concede, pone fin al procedimiento en los mismos términos que
un desistimiento expreso.

2. La persona titular de cualquiera de las prestaciones
econdmicas de dependencia podra renunciar a la prestacion ya
concedida.

3. El desistimiento expreso o la renuncia previstos en el
presente articulo se formularan por escrito entregandose en los
servicios sociales municipales que correspondan o directa-
mente en el departamento competente en materia de servicios
sociales de la Diputacion Foral de Gipuzkoa.

4. Formalizado el desistimiento o la renuncia, se archivara
la solicitud y se pondra fin al expediente, previa resoluciéon en
ese sentido del/de la director/a general competente para la
gestion de las prestaciones econdmicas en el departamento
competente en materia de servicios sociales de la Diputacion
Foral de Gipuzkoa.

CAPITULO V

SEGUIMIENTO, REV[SION, MODIFICACION,
SUSPENSION Y EXTINCION DE LAS PRESTACIONES
ECONOMICAS DE DEPENDENCIA

Articulo 27.  Seguimiento y apoyo a los cuidados en el do-
micilio.

1. La Diputacién Foral de Gipuzkoa realizara, a través de
los ayuntamientos, previa financiacion suficiente acordada con
la representacion de los municipios, el seguimiento periddico de
la calidad de los cuidados recibidos por las personas titulares
de la Prestacion Econémica para Cuidados en el Entorno Fami-
liar y de la Prestacién Econdmica de Asistencia Personal, con el
objetivo de garantizar que, a lo largo del tiempo, la atencion se
presta con la intensidad y la calidad suficientes, que las perso-
nas cuidadoras ejercen su rol en condiciones adecuadas y que
el entorno y el contexto ofrecen la suficiente seguridad.

2. A efectos de lo previsto en el presente decreto foral, se
entiende por seguimiento una actividad de caracter técnico que
tiene por objeto comprobar que persisten las condiciones ade-
cuadas de atencién, de convivencia y de habitabilidad de la vi-
vienda, garantizar la calidad de los cuidados y prevenir posibles
situaciones futuras de desatencion.

En el marco del seguimiento se identificaran las variaciones
y cambios que con el paso del tiempo se producen en las situa-
ciones de dependencia y se proporcionara informacion, orienta-
cion y asesoramiento a la persona en situacion de dependencia
y a la persona cuidadora. En su caso, cuando se identifiquen
disfunciones o desajustes, se realizara un replanteamiento de
la prestacion y/o un analisis de alternativas para la provision de
apoyos complementarios o alternativos.



Era berean, jarraipena egiteko unean, arreta berezia jarriko
da zaintzaileen eta mendekotasuna duten pertsonen artean
eman daitezkeen indarkeria matxistako egoerak identifikatzeko.

3. Jarraipenaren periodikotasuna pertsona edo familia
erabiltzaileen egoerari eta bilakaerari egokituko zaie. Oroko-
rrean, udaleko gizarte zerbitzuen jarraipenak bi alderdi hauek
hartu beharko lituzke kontutan: bata, aldizkako bisita egitea
mendeko pertsonaren etxera, eta, bestea, etxera egindako bi bi-
siten artean bi urte baino gehiago ez igarotzea.

Modu berezian, jarraipen bisita horren ordez elkarrizketa
pertsonal bat egin daiteke gizarte zerbitzuen bulegoetan, edo
telefono bidezko elkarrizketa bat, mendeko pertsona hori
Etxeko Laguntza zerbitzuaren, Eguneko Zentroaren edo Zentro
Okupazionalaren erabiltzailea denean.

4. Familia inguruneko zaintzetarako prestazio ekonomiko-
aren eta Laguntza pertsonalerako prestazio ekonomikoaren
onuradunei edo eskatzaile berriei jakinarazi behar zaie presta-
zio ekonomikoa jasotzeak jarraipen eta laguntzaren arloko fun-
tzio hau onartzea dakarrela, foru dekretu honen 10.1 ¢), 11.2 d)
eta 13 g) artikuluetan aurreikusitakoaren arabera.

5. Jarraipeneko jarduera bakoitza onuradunaren espe-
dientean erregistratu beharko da, eta haren emaitzarekin egoe-
raren egokitasuna baloratuko da: handia, ertaina edo txikia.

28. artikulua. Berrikustea.

1. Mendekotasunaren arloko prestazio ekonomikoak ofi-
zioz berrikusi ahal izango dira edozein unetan.

2. Era berean, onuradunak eskatuta ere berrikusi ahal
izango dira, betiere prestazioa emateko baldintzetan aldaketa-
ren bat gertatzen bada edo zenbatekoa zehazteari eragin die-
zaiokeen aldaketaren bat gertatzen bada.

3. 1. eta 2. ataletan aipatzen diren berrikusketetan, men-
dekotasunaren arloko prestazio ekonomikoen titularrei eska da-
kieke aurkez dezatela dagokien baldintzak eta obligazioak bete-
tzen jarraitzen dutela egiaztatzen duen dokumentazioa.

4. Prestazio ekonomikoak berrikusteak prestazio horien
zenbatekoa aldatzea, prestazioak etetea edo amaitzea ekar de-
zake, artikulu honetan aurreikusten denaren arabera.

5. Artikulu honetako 1. eta 2. ataletan ezarritakoa gorabe-
hera, eta 29.4 artikuluan aurreikusitakoa ezertan eragotzi gabe,
gaitasun ekonomikoaren berrikuspena urte bakoitzeko urtarri-
lean egin daiteke soilik, eta horrek ondorioak izango ditu urte
natural osoan.

29. artikulua. Zenbatekoa aldatzea.

1. Prestazio ekonomikoen zenbatekoa aldatu egin daiteke,
baldin eta, aurreko artikuluak arautzen duen berrikusketaren
esparruan, hauetakoren bat gertatu dela ikusten bada:

a) Mendekotasun gradua aldatzea;

b) Titularraren gaitasun ekonomikoa aldatzea, eta alda-
keta horrek prestazioaren zenbatekoan eragitea;

c) Egoeran aldaketak gertatzea, eta aldaketa horien ondo-
rioz murrizketak ezartzea zerbitzuak aldi berean erabiltzeagatik,
edo ondorioak izatea jada ezartzen diren murrizketa horietan;

d) Ezar daitezkeen kenkariak aldatzea, antzeko izaera eta
helburuak dituzten beste prestazio batzuk jasotzeagatik;

e) Zerbitzuaren benetako kostua aldatzea, Laguntza per-
tsonalerako prestazio ekonomikoaren eta Zerbitzuari lotutako
prestazio ekonomikoaren kasuan.
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Asimismo, en la realizacién del seguimiento se prestara es-
pecial atencion a posibles situaciones de violencia machista
que se pudieran dar entre las personas cuidadoras y las depen-
dientes.

3. La periodicidad del seguimiento se adecuara a la situa-
cion de las personas o familias usuarias y a su evolucion. Con
caracter general se considera que el seguimiento deberia incluir
la visita periédica al domicilio de la persona dependiente y que
no deberia transcurrir un plazo superior a dos afnos entre una vi-
sita domiciliaria y la siguiente.

Esta visita de seguimiento podra ser sustituida puntual-
mente por una entrevista personal en las propias oficinas de
servicios sociales o por una entrevista telefénica cuando la per-
sona dependiente sea usuaria del Servicio de Ayuda a Domici-
lio, del Servicio de Centro de Dia o del Servicio de Centro Ocu-
pacional.

4. Las personas beneficiarias o nuevas solicitantes de la
Prestacion Econémica para Cuidados en el Entorno Familiar y
de la Prestacién Econdmica de Asistencia Personal deberan ser
informadas de que la percepcion de la prestacion econémica
conlleva la aceptacion de esta funcién de seguimiento y apoyo,
de acuerdo con lo previsto en los articulos 10.1 ¢), 11.2d)y 13
g), del presente decreto foral.

5. Cada actuacion de seguimiento debera ser registrada
en el expediente de la persona beneficiaria y su resultado de-
beréa dar lugar a una valoracion del nivel de adecuacion de la si-
tuacién como alta, media o baja.

Articulo 28. Revision.

1. Las prestaciones econémicas de dependencia podran
ser objeto de revision de oficio en cualquier momento.

2. Asimismo, podran ser revisadas a instancia de parte
siempre que se produzca una variacion en los requisitos que
dieron lugar a la concesién o una variacién que pudiera afectar
a la determinacion de la cuantia.

3. En las revisiones referidas en los apartados 1y 2, se
podra exigir a las personas titulares de las prestaciones econé-
micas de dependencia que aporten la documentacion acredita-
tiva de que se siguen reuniendo los requisitos y cumpliendo las
obligaciones correspondientes.

4. La revision de las prestaciones econdmicas podra dar
lugar a una modificacion de su cuantia, a su suspensién o a su
extincion, en los términos previstos en el presente capitulo.

5. No obstante lo establecido en los apartados 1y 2 del
presente articulo, y sin perjuicio de lo previsto en el articulo
29.4, la revision de la capacidad econémica sélo podra reali-
zarse en el mes de enero de cada ano, con efectos para todo el
ano natural.

Articulo 29. Modificacion de la cuantia.

1. La cuantia de las prestaciones econémicas podra ser
modificada cuando, en el marco de la revision regulada en el ar-
ticulo anterior, se constate que se ha producido:

a) Un cambio de grado de dependencia;

b) Una variacion en la capacidad econdmica de la persona
titular que incida en la cuantia individualizada de la prestacion;

¢) Una variacion en las circunstancias que pudieran origi-
nar la aplicaciéon de las minoraciones previstas por uso simulta-
neo de servicios, o que pudiera afectar a dichas minoraciones
cuando ya se estuvieran aplicando;

d) Una variacion en las deducciones aplicables por percep-
cién de otras prestaciones de analoga naturaleza y finalidad;

e) Una variacion del coste real del servicio, en el caso de
la Prestacion Econémica de Asistencia Personal y de la Presta-
cion Econémica Vinculada al Servicio.



2. Prestazioaren zenbatekoa aldatzeak ondorioak izango
ditu, aldaketa hori eragin duen arrazoia gertatu eta ondorengo
hileko lehenengo egunetik aurrera. Aurrekoa gorabehera, onu-
radunak ez balu jakinarazi aldaketa eragin duen arrazoia foru
dekretu honetako 13.d) artikuluak ezartzen duen hilabeteko
epean eta, gainera, aldaketa eragin duen arrazoi horrek presta-
zioaren zenbatekoa igoko balu, kasu honetan, jakinarazpena
izan eta ondorengo hileko lehenengo egunetik izango dira ondo-
rioak.

3. Aurrekoa ezertan eragotzi gabe, titularraren mendeko-
tasuna baloratzerakoan aldaketaren bat gertatzen bada, bai ofi-
ziozko berrikusketa batean bai pertsonak berak eskatutakoan,
eta aldaketa horrek prestazioaren zenbatekoari eragiten badio,
prestazioaren aldaketa sortuko da:

a) Zenbatekoa igotzen denean, mendekotasuna balora-
tzeko eskaera dataren edo ofiziozko berrikusketa dataren ondo-
rengo hileko lehenengo egunetik aurrera;

b) Zenbatekoa murrizten bada, mendekotasuna berriro
baloratzeko ebazpen egunaren ondorengo hileko lehenengo
egunetik aurrera.

4. Prestazio ekonomikoaren hasierako eskaerari buruzko
erabakiaren ondorioz edo urtarrilean eginiko prestazio ekonomi-
koaren berrikusketaren ondorioz Lanbide arteko Gutxieneko
Soldataren % 400 baino handiagoa den gaitasun ekonomikoa
esleitzen bada, onuradunak edo haren bizikidetza unitateko ki-
deren batek ez duelako aurkeztu PFEZren aitorpena, hori egi-
teko obligazioa eduki arren, eta, aitorpena geroago aurkezturik,
bertan aitortu diren etekinek prestazioaren zenbatekoaren al-
daketa ekarriko balute, zenbatekoaren aldaketa hori aitorpena
aurkeztearen komunikazio egunaren ondorengo hileko lehe-
nengo egunetik aurrera sortuko da.

30. artikulua.

Prestazio ekonomikoetarako eskubidea aldi baterako ete-
teko arrazoiak hauek izan daitezke:

Aldi baterako etetea.

a) Aldi baterako zerbitzuetara sartzea, egoitza zentroetan
edo edozein motatako zentro sozio-sanitario edo ospitaleetan,
egonaldia bi hilabetetik (jarraian edo ez jarraian) gorakoa de-
nean, urte naturalaren barnean.

b) Prestazioa aitortzeko eskatzen diren baldintzetakoren
bat galtzea behin-behingoz.

c) Prestazio ekonomikoa ematearekin batera hartu diren
obligazioetakoren bat ez betetzea behin-behingoz.

d) Prozedura zigortzaile baten esparruan eskubidea behin-
behingoz eteteko erabakia, 2006ko abenduaren 14ko 39/2006
Mendekotasun Legearen 45.4 artikulua edo 2008ko abend-
uaren 5eko Gizarte Zerbitzuen 12/2008 Legearen 93.5 artiku-
lua ezarriz.

31. artikulua.
pena.

Aldi baterako etenaren ondorioak eta irau-

1. Aldi baterako etenaren ondorioz, mendekotasunaren ar-
loko prestazio ekonomikoa jasotzeko eskubidea galtzen da ete-
nak dirauen bitartean; ondorio horiek, etena eragin duen arra-
zoia gertatu eta ondorengo hileko lehenengo egunetik gertatzen
dira.

2. Orokorrean, etena amaitu egingo da interesdunak
egiaztatzen duenean baldintza edo obligazioa betetzen duela
(hura behin-behingoz ez betetzeak eragin baitzuen eten hori),
eta horrek ondorioak izango ditu egiaztapena aurkeztu eta on-
dorengo hileko lehenengo egunetik aurrera.

Aurrekoa ezertan eragotzi gabe, etenaren arrazoia denean
epe barruan ez aurkeztea benetako gastuaren justifikazioa, zer-
bitzuari lotutako prestazio ekonomikoaren eta laguntza pertso-
nalerako prestazio ekonomikoaren kasuan; edo epe barruan ez
jakinaraztea profesionala ez den zaintzailearen aldaketa, fami-
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2. Los efectos de la modificaciéon de la cuantia de la pres-
tacion se produciran desde el primer dia del mes siguiente a
aquél en que se haya producido la causa determinante de dicha
modificacion. No obstante lo anterior, si la causa determinante
no se hubiera comunicado por parte de la persona beneficiaria
en el plazo maximo de un mes a que se refiere el articulo 13.d)
del presente decreto foral y, ademas, dicha causa determinante
generase un aumento en la cuantia de la prestacion, los efectos
se producirian, en este caso, desde el primer dia del mes si-
guiente a aquél en que se hubiera dado dicha comunicacion.

3. Sin perjuicio de lo anterior, en aquellos supuestos en
los que se produzca un cambio en la valoraciéon de dependencia
de la persona titular, bien mediante una revision de oficio o bien
a instancia de la propia persona, y el cambio tenga efectos en
la cuantia de la prestacion, la modificacion de la prestacion, se
devengara:

a) En caso de aumento de la cuantia, a partir del primer
dia del mes siguiente a la fecha de solicitud o fecha de revision
de oficio de la valoracion de dependencia;

b) En caso de disminucion de la cuantia, a partir del pri-
mer dia del mes siguiente a la fecha de resolucién de la nueva
valoracién de dependencia.

4. Si, como consecuencia de la resolucién de una solicitud
inicial de prestacion econémica o de la revision de la prestacion
econdémica en el mes de enero, se asignase una capacidad eco-
némica superior al 400 % del Salario Minimo Interprofesional
por no presentar, la persona beneficiaria o algiin miembro de su
unidad de convivencia, la declaracion del IRPF sin estar exenta
de declarar, y se comunicase la presentacion de la declaracion
con posterioridad, cuando de los rendimientos declarados en la
misma se derivase una variacion en la cuantia de la prestacion,
la modificacion de la cuantia se devengara a partir del primer dia
del mes siguiente al de la presentacion de dicha comunicacion.

Articulo 30. Suspension temporal.

Podran ser causas de suspension temporal del derecho a
las prestaciones economicas las siguientes:

a) Acceso al servicio de estancias temporales en centros
residenciales o en centros socio sanitarios u hospitalarios de
cualquier tipo, a partir de los dos meses de estancia continua-
dos o discontinuados, dentro del ano natural.

b) Pérdida temporal de alguno de los requisitos exigidos
para el reconocimiento de la prestacion.

¢) Incumplimiento temporal de alguna de las obligaciones
adquiridas con la concesion de la prestacion econémica.

d) Resolucion de suspension temporal en el marco de un
procedimiento sancionador, en aplicacion del articulo 45.4 de
la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Dependencia o del ar-
ticulo 93.5 de la Ley 12/2008, de 5 de diciembre, de Servicios
Sociales.

Articulo 31. Efectos y duracion de la suspension temporal.

1. La suspension temporal implica la pérdida del derecho
a cobrar la prestacion econémica de dependencia durante el
periodo de suspension, produciéndose dichos efectos desde el
primer dia del mes siguiente a la fecha en que se haya produ-
cido la causa determinante de la suspension.

2. Con caracter general, procedera levantar la suspension
con fecha de efectos el primer dia del mes siguiente a la fecha
de acreditacion por parte de la persona interesada del cumpli-
miento del requisito o de la obligacion cuyo incumplimiento tem-
poral hubiera causado la suspension.

Sin perjuicio de lo anterior, en los casos en los que la razén
de la suspension sea la falta de presentacion en plazo de la jus-
tificacion del gasto real en el caso de la Prestacién Econémica
Vinculada al Servicio y de la Prestacion Econdémica de Asisten-
cia Personal, o la falta de comunicacién en plazo del cambio de



lia inguruneko zaintzetarako prestazio ekonomikoaren kasuan;
laguntzaile pertsonalaren aldaketa, laguntza pertsonalerako
prestazio ekonomikoaren kasuan edo zentro aldaketa, zerbi-
tzuari lotutako prestazio ekonomikoaren kasuan, etenaldia
amaitzeak ondorioak izango ditu, hurrenez hurren, gastua justi-
fikatu edo aldaketa jakinarazten den hileko lehenengo egune-
tik.

3. Aldi baterako etena ezingo da izan sei hilabete baino lu-

zeagoa, eta behin epe hori igaro ondoren automatikoki amai-
tuko da eskubidea.

32. artikulua. Kautelaz etetea.

1. Eskubidea berrikusteko, aldatzeko edo amaitzeko pro-
zedura hasi ondoren, mendekotasunaren arloko prestazio eko-
nomikoaren ordainketa kautelaz etetea erabaki dezake, behin-
behineko neurri gisa, eskumena duen organoak, baldin eta
prestazio ekonomikoa aitortzeko edo mantentzeko eskatzen
diren baldintzetakoren bat desagertu egin dela adierazten
duten seinaleak antzeman badira. Kasu horietan, organo horrek
erabaki beharko du prestazio ekonomiko horrek aurrera jarraitu
behar duen, edo aldatu, eten edo amaitu egin behar den, kau-
telazko etena erabakitzen denetik hiru hilabeteko epean. Era
berean, bidezkoa dena ebatziko du etenaldian kobratzeko esku-
bideari buruz.

2. Ordainketa kautelaz eten dela jakinaraziko zaio interes-
dunari, eta honakoa ohartaraziko zaio: kautelazko etena era-
baki eta hilabeteko epean ez badu egiaztatzen mendekotasuna-
ren arloko prestazio ekonomikoari eusteko legezko baldintzak
betetzen dituela, prestazio hori automatikoki amaituko dela,
eta, hala badagokio, bidegabe jasotako zenbatekoak itzultzeko
prozedurari emango zaiola hasiera.

33. artikulua. Amaitzea.

Mendekotasunaren arloko prestazio ekonomikoak jasotzeko
eskubidea amaitzeko arrazoiak dira:

a) Titularraren heriotza.
b) Berariaz uko egitea.

c) Mendekotasunaren arloko prestazio ekonomikoarekin
bateraezina den zerbitzu edo prestazio ekonomikoren bat jaso-
tzeko eskubidea aitortzea.

d) Mendekotasunaren arloko prestazio ekonomikoa aitor-
tzeko eskatzen diren baldintza orokor edo berezietakoren bat
galtzea, ezertan eragotzi gabe foru dekretu honek 25.2.b) arti-
kuluan Zerbitzuari lotutako prestazio ekonomikoaren inguruan
ezarritakoa.

e) Mendekotasunaren arloko prestazio ekonomikoa ema-
tearekin batera hartu diren obligazioak ez betetzea.

f) Zerbitzuari lotutako prestazio ekonomikoaren iraupen
epea igarotzea, hari dagokion zentroa Gipuzkoako Lurralde His-
torikotik kanpo dagoenean.

g) Titularraren egoitza Gipuzkoako Lurralde Historikotik
kanpo lekualdatzea.

h) Etenaldia segidako sei hilabete baino gehiago luzatzea.

34. artikulua. Amaitzearen ondorioak.

1. Eskubidea amaitzearen ondorioz, mendekotasunaren
arloko prestazio ekonomikoaren ordainketa amaitu egiten da.

2. Amaitzeak ondorioak izango ditu, amaitze hori eragin
duen arrazoia gertatu eta ondorengo hileko lehenengo egunetik
aurrera.

35. artikulua. Eteteko eta amaitzeko erabakia.

1. Eskubidea eteteko edo amaitzeko aurreko artikuluetan
aurreikusiriko arrazoiren bat gertatzen bada, Gipuzkoako Foru
Aldundiko gizarte zerbitzuen arloko eskumena duen departa-
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cuidador no profesional en el caso de la Prestacion Econémica
de Cuidados en el Entorno Familiar, del cambio de asistente per-
sonal en el caso de la Prestacion Econémica de Asistencia Per-
sonal, o del cambio de centro en el caso de la Prestacion Eco-
némica Vinculada al Servicio, procedera levantar la suspension
con fecha de efecto el primer dia del mes en el que se justifique
el gasto o se comunique el cambio, respectivamente.

3. Lasuspension temporal no podra exceder del plazo ma-
ximo de seis meses, procediéndose a la extincion automatica
una vez transcurrido dicho plazo.

Articulo 32. Suspension cautelar.

1. Iniciado un procedimiento de revision, modificacion o
extincion, el 6rgano competente podra acordar como medida
provisional la suspensién cautelar del pago de la prestacion
econdémica de dependencia, cuando se hubieran detectado in-
dicios de una situacion que implique la pérdida de alguno de los
requisitos exigidos para el reconocimiento o mantenimiento de
la prestacion econdmica. En tales casos, debera resolver acerca
del mantenimiento de la prestacion econémica o de su modifi-
cacion, suspension o extincion, en el plazo maximo de tres
meses a partir de la fecha de la adopcion de la suspension cau-
telar, resolviéndose lo que proceda sobre el derecho al cobro
durante el periodo suspendido.

2. La suspension cautelar del pago se notificara a la per-
sona interesada con apercibimiento de que si en un plazo ma-
ximo de un mes desde la fecha de adopcion de la suspension
cautelar no acreditara el cumplimiento de los requisitos legales
para el mantenimiento de la prestacion econémica de depen-
dencia, se procedera a su extincién automatica y al inicio, en su
caso, del procedimiento de reintegro de las cantidades indebi-
damente percibidas.

Articulo 33.  Extincion.

Seran causas de extincion del derecho a las prestaciones
econdmicas de dependencia las siguientes:

a) Fallecimiento de la persona titular.
b) Renuncia expresa.

¢) Reconocimiento del derecho a algln servicio o presta-
cién econdmica que sea incompatible con la prestacion econé-
mica de dependencia objeto de la extincion.

d) Pérdida de cualquiera de los requisitos generales o es-
pecificos exigidos para el reconocimiento de la prestacion eco-
némica de dependencia, sin perjuicio de lo dispuesto para la
Prestacion Econdémica Vinculada al Servicio en el articulo
25.2.b) del presente decreto foral.

e) Incumplimiento de las obligaciones adquiridas con la
concesion de la prestacion econémica de dependencia.

f) Transcurso del plazo de duraciéon de la Prestacion Eco-
némica Vinculada al Servicio, cuando el centro al que se vincule
esté ubicado fuera del Territorio Histérico de Gipuzkoa.

g) Traslado de la residencia de la persona titular fuera del
Territorio Histérico de Gipuzkoa.

h) Mantenimiento de una situacion de suspension por un
periodo continuado superior a seis meses.

Articulo 34. Efectos de la extincion.

1. La extincion implicara el cese del pago de la prestacion
econdmica de dependencia.

2. Los efectos de la extincion se produciran desde el pri-
mer dia del mes siguiente a la fecha en que se haya producido
la causa determinante de la misma.

Articulo 35. Resolucion de suspension y extincion.

1. En el supuesto de que concurra alguna de las causas
de suspension o de extincion previstas en los articulos anterio-
res, la direccion general competente para la gestion de las pres-



mentuan prestazio ekonomikoak kudeatzeko eskumena duen
zuzendaritza nagusiak ebazpen arrazoitua hartu beharko du,
eta ebazpen hori titularrari jakinarazi.

2. Eskubidea eten edo amaitzeko ebazpenaren kontra da-
gozkion errekurtsoak jarri ahal izango dira, foru dekretu honen
39. artikuluan aurreikusitakoaren arabera.

VI. KAPITULUA

BIDEGABE JASOTAKO PRESTAZIOAK ITZULTZEA

36. artikulua. Dirua itzultzeko betebeharra eta Administra-
zioaren eskubidea preskribatzea.

1. Eskubidea berrikusi, aldatu, eten edo amaitzeko proze-
duraren esparruan, edo beste edozein egoera dela-eta, egiazta-
tuko balitz mendekotasunaren arloko prestazioren bat bidegabe
jaso dela edo bidegabeko zenbatekoan jaso dela, titularrak
itzuli egin beharko luke.

Dirua itzultzeko betebehar hori izango da, bai bidegabe jaso-
tako zenbateko horien erruduna onuraduna denean bai Admi-
nistrazioa denean, 2007ko martxoaren 27ko 4/2007 Foru
Arauak, Gipuzkoako Lurralde Historikoko Finantza eta Aurre-
kontu Araubideari buruzkoak, 74. artikuluan araututakoaren
arabera.

2. Aurrekoaren ondorioetarako, benetako kostuak
justifikatzeko obligazioa betetzen ez bada (Laguntza pertso-
nalerako prestazio ekonomikoaren kasuan laguntza pertso-
nalaren benetako kostua, eta Zerbitzuari lotutako prestazio eko-
nomikoaren kasuan zentroaren benetako kostua), justifikatu ga-
beko aldian jaso diren zenbatekoak bidegabe jasotako zenbate-
kotzat hartuko dira, eta horiek itzultzeko obligazioa egongo da.

3. Eraberean, dirua itzultzeko betebeharra egongo da bal-
din eta titularrak, kontuan hartu ondoren antzeko izaera eta
xedea duten prestazioen atzerapenen ordainketa, foru dekretu
honen 6.3. artikuluak aipatzen dituenena, bidegabe edo bide-
gabeko zenbatekoan jaso bazuen mendekotasunaren arloko
prestazio ekonomikoren bat.

4. Administrazioak bidegabeko kobrantzak erreklama-
tzeko duen eskubidea lau urtetan preskribatuko da, eta epe hori
kontatzen hasten da eskubidea gauzatu ahal izan zen egunaren
biharamunetik.

37. artikulua.

1. Aurreko artikuluan aurreikusiriko edozein kasutan, Gi-
puzkoako Foru Aldundiko gizarte zerbitzuen arloko eskumena
duen departamentuan prestazio ekonomikoak kudeatzeko es-
kumena duen zuzendaritza nagusiak dirua itzultzeko prozedu-
rari hasiera emango dio.

Dirua itzultzeko prozedura.

2. Behin prozedura hasita, zuzendaritza nagusi horrek pro-
zedura hasi dela jakinaraziko dio titularrari; era berean, proze-
duraren arrazoiak eta izan ditzakeen ondorio ekonomikoak ere
jakinaraziko dizkio. Interesatuek egoki iritzitako alegazioak egin
ahal izango dituzte, jakinarazpenetik hamabost egun natura-
leko epean.

3. Behin alegazioak jaso ondoren edo alegaziorik egin
gabe epea amaitzen denean, zuzendari nagusiak dagokion
ebazpena eman eta jakinaraziko du sei hilabeteko epean, men-
dekotasunaren arloko prestazio ekonomikoa bidegabe edo bi-
degabeko zenbatekoan jaso ote den erabakitzeko. Ebazpen hori
arrazoitua izango da.

4. Prestazioa bidegabe edo bidegabeko zenbatekoan jaso
dela irizten bada, aurreko paragrafoan aurreikusitako erabakian
adieraziko da dagozkion kopuruak itzuli behar direla, eta bertan
ezarriko da, era berean, interesatuak duen epea betebehar hori
gauzatzeko. Gainera, jakinaraziko zaio ordainketa zatika egitea
eska dezakeela.
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taciones econémicas en el departamento competente en mate-
ria de servicios sociales de la Diputacion Foral de Gipuzkoa de-
bera adoptar una resolucién motivada y notificarla a la persona
titular.

2. Contra la resolucion que dicte la suspension o la extin-
cion, cabe presentar los recursos que correspondan segin lo
previsto en el articulo 39 del presente decreto foral.

CAPITULO VI

REINTEGRO DE PRESTACIONES INDEBIDAS

Articulo 36. Obligacion de reintegro y prescripcion del de-
recho de la Administracion.

1. Si, en el marco de un procedimiento de revision, modifi-
cacion, suspension o extincion, o por cualquier otra circunstan-
cia, se comprobara la percepcion indebida o en cuantia inde-
bida de cualquiera de las prestaciones econdémicas de depen-
dencia, la persona titular debera reintegrarla.

Dicha obligacion de reintegro se da, tanto si la percepcion
de dichos cobros indebidos es imputable a la persona beneficia-
ria como si lo es a la Administracion, en base a lo regulado en
el articulo 74 de la Norma Foral 4/2007, de 27 de marzo, de Ré-
gimen Financiero y Presupuestario del Territorio Histérico de Gi-
puzkoa.

2. A efectos de lo anterior se considerara que el incumpli-
miento de la obligacion de justificacion del coste real de la asis-
tencia personal en el caso de la Prestacion Econdmica de Asis-
tencia Personal y del coste real del centro en el caso de la Pres-
tacion Econdémica Vinculada al Servicio determinard que las
cuantias percibidas durante el periodo no justificado tendran la
consideracion de cuantias percibidas de forma indebida, que-
dando sujetas a la obligacion de reintegro.

3. La obligacion de reintegro también sera de aplicacion
en el caso de que la persona titular, una vez considerado el
pago de atrasos correspondientes a las prestaciones de ana-
loga naturaleza y finalidad a que hace referencia el articulo 6.3.
del presente decreto foral, resultara haber percibido indebida-
mente o0 en cuantia indebida alguna prestacion econémica de
dependencia.

4. El derecho de la Administraciéon a reclamar los cobros
indebidos prescribira a los cuatro anos, contandose dicho plazo
desde el dia siguiente a la fecha en que el derecho pudo ejerci-
tarse.

Articulo 37. Procedimiento de reintegro.

1. En cualquiera de los supuestos previstos en el articulo
anterior, la direccion general competente para la gestion de las
prestaciones econémicas en el departamento competente en
materia de servicios sociales de la Diputacién Foral de Gipuzkoa
iniciara el procedimiento de reintegro.

2. Iniciado el procedimiento, dicha direccion general noti-
ficara a la persona titular la incoacion del mismo, las causas
que lo fundamentan y sus posibles consecuencias econdmicas.
Las personas interesadas, en el plazo maximo de quince dias
naturales desde la notificacion, podran formular las alegacio-
nes que estimen pertinentes.

3. Recibidas las alegaciones o transcurrido el plazo sena-
lado sin que se hubiesen formulado, el/la directora/a general
dictaray notificara, en el plazo maximo de seis meses, la corres-
pondiente resolucién declaratoria o no de la situacion de per-
cepcion indebida, o en cuantia indebida, de la prestacion eco-
némica de dependencia, la cual debera estar motivada.

4. En caso de que se estime la existencia de una situacion
de percepcion indebida o en cuantia indebida, la resolucion pre-
vista en el parrafo anterior declarara la obligacion de reintegrar
las cantidades que procedan, fijando en la misma el plazo ma-
ximo del que dispondra la persona interesada para hacer efec-
tiva dicha obligacion e informandole de que, si lo desea, puede
solicitar el fraccionamiento del pago.



5. Ordaintzen ez badu, eta betearazpen prozedura hasi au-
rretik, zuzendaritza nagusiak ofizioz jardun dezake, indarrean
diren mendekotasunaren arloko prestazio ekonomikoetatik hi-
lero deskontuak edo konpentsazioak eginez: kontzeptu hori
dela-eta, prestazio ekonomikoaren zenbatekoaren % 50 era
arte atxiki dezake, bidegabe jasotako zenbatekoa osorik itzul-
tzeko behar den adinako denboran.

6. Dirua itzultzea ezartzen duen erabakiaren kontra da-
gozkion errekurtsoak jarri ahal izango dira, foru dekretu honen
39. artikuluan aurreikusitakoaren arabera.

38. artikulua.

Dirua itzultzeko prozeduraren barnean, aurreko artikuluan
erabakia emateko aurreikusten den epea amaitu eta berariazko
erabakirik eman eta jakinarazi ez bada, prozedura iraungi
egingo da eta hori adierazten duen erabakiak jarduerak artxiba-
tzeko aginduko du. Prozedura geratzearen arrazoia interesa-
tuari egotz badakioke, erabakia hartu eta jakinarazteko epea-
ren kontaketa eten egingo da.

Dirua itzultzeko prozedura iraungitzea.

VII. KAPITULUA

ERREKURTSOAK

39. artikulua.
tsoak.

Administrazio errekurtsoak eta auzi errekur-

1. Foru dekretu honetan araututako edozein prozeduraren
esparruan, Gipuzkoako Foru Aldundiko gizarte zerbitzuen arloko
eskumena duen departamentuak emaniko ebazpenen kontra
(administrazio bidea agortzen ez badute) gora jotzeko errekur-
tsoa jarri ahal izango da departamentuko foru diputatuaren au-
rrean, aurkaratutako ebazpena jakinarazten den egunaren biha-
ramunetik kontatzen hasita hilabeteko epean.

2. Administrazio bidea agortuta, ebazpen irmoen kontra
dagokion administrazioarekiko auzi errekurtsoa jar daiteke, ad-
ministrazio bideari amaiera ematen dion egintza jakinarazi edo
argitaratu eta hurrengo egunetik bi hilabeteko epean, 1998ko
uztailaren 13ko Legeak, Administrazioarekiko auzien jurisdik-
zioa arautzen duenak, aurreikusitakoaren arabera.

XEDAPEN GEHIGARRIAK

Lehena. Laguntza pertsonaleko zerbitzuak ematen dituz-
ten erakundeek izena ematea Gizarte Zerbitzuen Foru Erregis-
troan.

Laguntza pertsonaleko zerbitzuak ematen dituzten erakun-
deek izena eman behar dute Gizarte Zerbitzuen Foru Erregis-
troan, 2008ko abenduaren 5eko 12/2008 Legeak, Gizarte Zer-
bitzuenak, 51.1 b) artikuluan aurreikusitakoaren arabera, haren
53. artikuluarekin lotuta. Izen-emate hori bete beharreko baldin-
tza izango da, Laguntza pertsonalerako prestazio ekonomikoa-
ren esparruan zerbitzuak emateko.

Bigarrena. Profesionalak ez diren zaintzaileek borondatez
alta ematea Gizarte Segurantzan.

Beraien borondatez, profesionalak ez diren zaintzaileek
2007ko maiatzaren 11ko 615/2007 Errege Dekretuak, Mende-
kotasun egoeran dauden pertsonen zaintzaileen Gizarte Segu-
rantza arautzen duenak, ezartzen duen hitzarmen berezia sina
dezakete, 2015eko urriaren 30eko 8/2015 Errege Lege Dekre-
tuak onartutako Gizarte Segurantzaren Lege Orokorraren testu
bateginaren hamalaugarren xedapen gehigarrian aurreikusita-
koaren arabera. Horrela, hitzarmena sinatzen duen zain-
tzailearen kontura izango dira soilik kotizazioak.
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5. En caso de impago, y antes de iniciar el procedimiento
ejecutivo, la direccion general podra proceder de oficio a la com-
pensacion o descuento mensual de prestaciones econdémicas
de dependencia en vigor, pudiendo retener por dicho concepto
hasta el 50 % de la cuantia de la prestacion econémica durante
el tiempo necesario para la devolucion completa de la cuantia
indebidamente percibida.

6. Contra la resolucién que dicte la obligaciéon de reinte-
gro, cabe presentar los recursos que correspondan, segin lo
previsto en el articulo 39 del presente decreto foral.

Articulo 38. Caducidad del procedimiento de reintegro.

Vencido el plazo previsto en el articulo anterior para dictar
resolucion en el marco del procedimiento de reintegro, sin que
se haya dictado y notificado resolucion expresa, se producira la
caducidad del procedimiento y la resoluciéon que la declare or-
denara el archivo de las actuaciones. En los supuestos en que
el procedimiento se hubiera paralizado por causa imputable a la
persona interesada se interrumpira el computo del plazo para
resolver y notificar la resolucion.

CAPITULO VII

RECURSOS

Articulo 39. Recursos administrativos y judiciales.

1. Contra las resoluciones que no agoten la via administra-
tiva dictadas por el departamento competente en materia de
servicios sociales de la Diputacion Foral de Gipuzkoa, en el
marco de cualquiera de los procedimientos regulados en el pre-
sente decreto foral, podra interponerse recurso de alzada ante
la persona titular del departamento, en el plazo de un mes, a
contar desde el dia siguiente al de la notificacién de la resolu-
cioén impugnada.

2. Agotada la via administrativa, contra las resoluciones
firmes podra interponerse el correspondiente recurso conten-
cioso-administrativo, en el plazo de dos meses a contar desde
el dia siguiente al de la notificacién o publicacién del acto que
ponga fin a la via administrativa, en los términos previstos en la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Con-
tencioso-Administrativa.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. Inscripcion de las entidades prestadoras de ser-
vicios de asistencia personal en el Registro Foral de Servicios
Sociales.

De conformidad con lo previsto en el articulo 51.1 b) de la
Ley 12/2008, de 5 de diciembre, de Servicios Sociales, en rela-
cion con su articulo 53, las entidades prestadoras de servicios
de asistencia personal deberan inscribirse en el Registro Foral
de Servicios Sociales. Dicha inscripcion sera condicion necesa-
ria para la prestacion de servicios en el marco de la Prestacion
Econdmica de Asistencia Personal.

Segunda. Alta voluntaria en la Seguridad Social de las per-
sonas cuidadoras no profesionales.

Con caracter voluntario, las personas cuidadoras no profe-
sionales podran suscribir el convenio especial regulado en el
Real Decreto 615/2007, de 11 de mayo, por el que se regula la
Seguridad Social de los cuidadores y cuidadoras de las perso-
nas en situacion de dependencia, en los términos previstos en
la disposicion adicional decimocuarta del texto refundido de la
Ley General de la Seguridad Social, aprobado por Real Decreto
Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, siendo
las cotizaciones a cargo exclusivamente de la persona cuida-
dora que lo suscriba.



Hirugarrena. Berrikuntza eta ikerketa sustatzea.

Gipuzkoako Foru Aldundiak mendekotasun egoeran dauden
pertsonen bizi kalitatearekin eta arretarekin loturiko alderdi guz-
tien berrikuntza eta ikerketa sustatuko ditu, eta horretarako
ebaluazioak egingo ditu, aldian-aldian, foru dekretu honen xede
diren prestazio ekonomikoen norainokoa aztertzeko, Gipuzko-
ako Lurralde Historikoko udaleko gizarte zerbitzuekin lankide-
tzan.

XEDAPEN IRAGANKORRAK

Lehena. Laguntzaile pertsonalen lanbide kualifikazioa.

1. Laguntzaile pertsonalen lanbide kualifikazioa (foru de-
kretu honen 11.3 f) artikuluan arautua), eskatuko da foru de-
kretu honen ondorioetarako datatik, eta, edonola ere, hurrengo
bi puntuetan aipatutako salbuespenezko edo behin behineko
gaikuntzako prozedurak amaitzean, edo data hori baino lehen
hasitako lan esperientzia egiaztatzeko prozedurak edo lanbide
ziurtagiriak nahiz lanbide hezkuntzako tituluak eskuratzeko
prestakuntza programak amaitzen direnean, eta ondorengo
deialdietakoak eta betiere 2022ko abenduaren 31 arte. Horre-
tarako, oinarrian hartuko da 2017ko urriaren 19ko Akordioa, Gi-
zarte Zerbitzuen eta Autonomiaren aldeko eta Mendekotasunari
Arreta eskaintzeko Sistemaren Lurralde Kontseiluaren 2008ko
azaroaren 27ko akordioa aldatzen duena.

2. Lehenengo puntuan esandakoa gorabehera, kualifika-
zio hori ez zaie eskatuko laguntzaile pertsonal izateko «salbues-
penezko gaikuntza» egiaztatzen dutenei, Eusko Jaurlaritzak edo
dagokion autonomia erkidegoak eginiko ziurtagiriaren bidez.
Horretarako, 2017ko abenduaren 31 arte, laguntzaile pertso-
nalaren lanbide kategorian gutxienez 3 urteko esperientzia
egiaztatu beharko dute, azken 12 urteetan gutxienez 2.000
ordu lan eginak izanik, edo, gutxieneko esperientzia hori ez du-
tenek, epe horretan lan egin izana eta egiaztatu nahi diren kon-
petentziekin loturiko 300 orduko prestakuntza izatea.

3. Era berean, kualifikazio hori ez zaie eskatuko lagun-
tzaile pertsonal izateko «behin-behineko gaikuntza» egiaztatzen
dutenei, Eusko Jaurlaritzak edo dagokion autonomia erkidegoak
eginiko ziurtagiriaren bidez. Horretarako, 2017ko abenduaren
31 baino lehen laguntzaile pertsonal moduan lana egin dute-
nek, baino aurreko puntuan aipatutako gutxienezko 3 urteko es-
perientzia edo 300 orduko prestakuntza egiaztatu ezin dutela-
rik, konpromisoa hartu beharko dute, erantzukizunpeko adieraz-
penaren bidez, Estatuan edo Autonomia Erkidegoan deitzen
diren lan esperientzia ebaluatu eta egiaztatzeko prozesuetan
parte hartuko dutela, edo dagokion lanbide ziurtagiriari loturiko
edo lanbide heziketako tituluei loturiko prestakuntza egingo du-
tela, 2022ko abenduaren 31 bitarte.

Bigarrena.
tza.

Profesionalak ez diren zaintzaileen prestakun-

Mendeko pertsonak zaintzen dituzten zaintzaile ez profesio-
nalen kasuan, foru dekretu honen ondorioetarako datan zaintza
horiek ematen ari badira Familia inguruneko zaintzetarako pres-
tazio ekonomikoaren esparruan, foru dekretu honen 13 h) arti-
kuluan ezarritako prestakuntza beharra ez da eskatuko, harik
eta gizarte zerbitzuen arloko eskumena duen departamentuak
berariaz hori eskatzen dien arte. Eskaera hori egiten den unetik,
sei hilabeteko epea egongo da obligazio hori betetzeko.

Hirugarrena. Profesionala ez den zaintzaileari eskatzen
zaizkion adina eta gaitasunaren arloko baldintzetan izan diren
aldaketetara egokitzeko epea.

27

Tercera. Promocioén de la innovacion y la investigacion.

La Diputacioén Foral de Gipuzkoa promovera la innovacion y
la investigacion en todos los aspectos relacionados con la cali-
dad de vida y atencién a las personas en situacion de depen-
dencia, y para ello realizara evaluaciones periddicas del alcance
de las prestaciones econémicas de dependencia objeto del pre-
sente decreto foral, en colaboracion con los servicios sociales
municipales del Territorio Histérico de Gipuzkoa.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.
personales.

Cualificacion profesional de las y los asistentes

1. La cualificacién profesional de las y los asistentes per-
sonales regulada en el articulo 11.3 f) del presente decreto foral
sera exigible desde la fecha de efectividad del mismo, y, en todo
caso, cuando finalicen los procedimientos de habilitacion ex-
cepcional o provisional a que se refieren los dos puntos siguien-
tes, o cuando finalicen los procesos de acreditacion de la expe-
riencia laboral, o los programas de formacion vinculada a los
certificados de profesionalidad o titulos de formacion profesio-
nal que se hayan iniciado antes de esa fecha y los que se con-
voquen con posterioridad a la misma y hasta el 31 de diciembre
de 2022, en base a lo regulado en el Acuerdo del 19 de octubre
de 2017, de Modificacion del Acuerdo del Consejo Territorial de
Servicios Sociales y del Sistema para la Autonomia y Atencion a
la Dependencia del 27 de noviembre de 2008.

2. No obstante lo dicho en el primer punto, dicha cualifica-
cion no sera exigible para las personas que acrediten, mediante
el certificado correspondiente emitido por el Gobierno Vasco, u
otras Comunidades Auténomas, disponer de la «habilitacion ex-
cepcional» para ejercer de asistente personal por cumplir, a
fecha de 31 de diciembre de 2017, el requisito de acreditar una
experiencia de al menos 3 anos, con un minimo de 2.000 horas
trabajadas en los Ultimos 12 anos, en la categoria profesional
de asistente personal o, sin alcanzar el minimo de experiencia
exigida, haber trabajado y tener un minimo de 300 horas de for-
macion relacionada con las competencias profesionales que se
quieran acreditar en el mismo periodo.

3. Asimismo, tampoco sera exigible dicha cualificacion
profesional a las personas que acrediten, mediante el certifi-
cado correspondiente emitido por el Gobierno Vasco, u otras Co-
munidades Auténomas, disponer de la «habilitacion provisional»
para ejercer de asistente personal por, habiendo trabajado
como asistente personal con anterioridad al 31 de diciembre de
2017 y no cumpliendo el requisito de experiencia laboral de 3
anos o 300 horas de formacion referido en el punto anterior,
comprometerse, mediante declaracion responsable, a partici-
par en los procesos de evaluacion y acreditacion de la experien-
cia laboral que se convoquen desde el ambito estatal o autoné-
mico, o a realizar la formacion vinculada al correspondiente cer-
tificado de profesionalidad o titulos de formacion profesional, y
hasta el 31 de diciembre de 2022.

Segunda.
fesionales.

Formacion de las personas cuidadoras no pro-

En el caso de las personas cuidadoras no profesionales de
personas con dependencia que, a la fecha de efectividad del
presente decreto foral ya estuvieran prestando dichos cuidados
en el marco de la Prestacion Econémica para Cuidados en el En-
torno Familiar, la obligaciéon de formacién establecida en el arti-
culo 13 h) del presente decreto foral no sera exigible hasta que
el departamento competente en materia de servicios sociales
les requiera expresamente para ello, disponiendo de un plazo
de 6 meses a partir de la fecha de tal requerimiento para dar
cumplimiento a dicha obligacién.

Tercera. Plazo para adaptarse a los cambios introducidos
en los requisitos de edad y capacidad exigidos a la persona cui-
dadora no profesional.



1. Foru dekretu honen ondorioetarako datan mendeko
pertsonak zaintzen dituzten zaintzaile ez profesionalek (men-
deko pertsona hori jada Familia inguruneko zaintzetarako pres-
tazio ekonomiko baten titular denean) ez badituzte betetzen
foru dekretu honen 10. artikuluko 2 a) eta 2 e) ataletan aurrei-
kusiriko baldintza berriak, adinaren eta gaitasunaren inguru-
koak, titularrek urtebeteko epea izango dute foru dekretuaren
ondorioetarako datatik, nahiz zaintzailea aldatzeko nahiz beste
prestazio ekonomiko edo zerbitzu bat eskatzeko.

2. Aurreko atalean ezarritako epea amaitzen denean, Gi-
puzkoako Foru Aldundiak amaiera emango dio Familia inguru-
neko zaintzetarako prestazio ekonomikorako eskubideari,
araudi berrira egokitzen ez direnen kasuan.

Laugarrena. Mendekotasunaren arloko prestazio ekono-
mikoen zenbatekoak berriro kalkulatzea.

Behin mendekotasunaren arloko prestazio ekonomikoei da-
gozkien gehieneko zenbatekoak ezarri ondoren, foru dekretu
honen 14. artikuluak arauturikoaren arabera, Gipuzkoako Foru
Aldundiko gizarte zerbitzuen arloko eskumena duen departa-
mentuak ofizioz kalkulatuko ditu berriro foru dekretu honen on-
dorioetarako datan zeuden prestazio ekonomikoen zenbate-
koak, araudi berrira egokitzeko. Zenbatekoak berriro kalkula-
tzeak ekar ditzakeen aldaketak foru dekretu honen ondorioeta-
rako datan gauzatuko dira.

XEDAPEN INDARGABETZAILE BAKARRA

Indargabetuta geratzen dira foru dekretu honetan ezarrita-
koaren kontrakoa dioten xedapenak, maila berekoak edo behe-
ragokoak direnean, bereziki, 2018ko urtarrilaren letik, 2009ko
uztailaren 21eko 25/2009 Foru Dekretua, 2006ko abenduaren
14ko 39/2006 Legeak, Autonomia pertsonala sustatzeari eta
mendekotasun egoeran dauden pertsonak zaintzeari buruz-
koak, ezarritako prestazio ekonomikoak arautzen dituena.

AMAIERAKO XEDAPENAK

Lehena. 2015eko ekainaren 2ko 15/2015 Foru Dekretua
aldatzea. Foru dekretu horren bidez arautzen da, hain zuzen
ere, Gipuzkoako Lurralde Historikoan mendekotasuna dutenen-
tzako arreta zentroen erabiltzaileen ekarpen ekonomikoa.

2015eko ekainaren 2ko 15/2015 Foru Dekretuak, Gipuzko-
ako Lurralde Historikoan mendekotasuna dutenentzako arreta
zentroen erabiltzaileen ekarpen ekonomikoari buruzkoak, 22.
artikuluaren 1. atala aldatu da, c) hizkia gehitu da, era honetan:

«) Baldin eta, gizarte zerbitzuen foru sareko egoitza plaza
bat eskuratzeko itxaronaldian, eskatzaileak egoitza plaza pri-
batu eta hitzartu gabea erabili badu eta horretarako Zerbitzuari
lotutako prestazio ekonomikoaren onuradun izan bada, zerbitzu
horretan izan duen egonaldia kontuan izango da, foru sareko
plaza batean sartzerakoan, haren ekarpen ekonomikoa zehaz-
teari begira: gehieneko ekarpena ordaindu beharreko egun ko-
puruari, zeina 1. atal honetako a) hizkiaren arabera kalkulatuko
baita, kenduko zaio egoitza zerbitzu pribatu eta ez hitzartuan
igarotako egun kopurua, prestazio ekonomiko horren barruan
egiaztatuta dagoena.»

Bigarrena. Ordezko araubidea.

1. Foru dekretu honetan berariaz aurreikusten ez den guz-
tirako, ordezko gisa hauek izango dira aplikagarri: 2006ko
abenduaren 14ko 39/2006 Legeak, Autonomia pertsonala sus-
tatzeari eta mendekotasun egoeran dauden pertsonak zaintze-
ari buruzkoak, ezartzen dituen xedapenak eta 2008ko aben-
duaren 5eko 12/2008 Legea, Gizarte Zerbitzuena.

2. lzaera orokorrarekin, 2015eko urriaren leko 39/2015
Legeak, Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura Erki-
deari buruzkoak, aurreikusten dituenak izango dira aplikagarri
ordezko gisa.

28

1. Cuando, a la fecha de efectividad del presente decreto
foral, las personas cuidadoras no profesionales de personas de-
pendientes que ya sean titulares de una Prestacion Econémica
para Cuidados en el Entorno Familiar no cumplan los nuevos re-
quisitos de edad y capacidad previstos en los apartados 2 a) y
2 e) del articulo 10 del presente decreto foral, las personas titu-
lares dispondran de un plazo de un afo desde dicha fecha de
efectividad, para o bien cambiar de persona cuidadora, o bien
solicitar el acceso a otra prestacion econdmica o servicio.

2. Transcurrido el plazo establecido en el apartado ante-
rior, la Diputacion Foral de Gipuzkoa procedera a extinguir el de-
recho a la Prestacion Econdémica para Cuidados en el Entorno
Familiar a quienes no se ajusten a la nueva regulacion.

Cuarta. Recalculo de cuantias de las prestaciones econo-
micas de dependencia.

Una vez determinadas las cuantias maximas correspondien-
tes a las prestaciones econémicas de dependencia, en los térmi-
nos regulados en el articulo 14 del presente decreto foral, el de-
partamento competente en materia de servicios sociales de la
Diputacion Foral de Gipuzkoa realizara de oficio el recalculo de
las cuantias correspondientes a las prestaciones econdmicas de
dependencia vigentes a la fecha de efectividad del presente de-
creto foral, para conformarlas a la nueva regulacion. Las modifi-
caciones a las que pueda dar lugar este recélculo se haran efec-
tivas en la fecha de efectividad del presente decreto foral.

DISPOSICION DEROGATORIA UNICA

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior
rango se opongan a lo dispuesto en el presente decreto foral y
expresamente, desde el 1 de enero de 2018, el Decreto Foral
25/2009, de 21 de julio, por el que se regulan las prestaciones
econdmicas de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promo-
cién de la Autonomia Personal y Atencién a las personas en si-
tuacion de dependencia.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Modificacion del Decreto Foral 15/2015, de 2 de
junio, por el que se regula el régimen de la aportacion econé-
mica de las personas usuarias de los centros de atencion a la
dependencia en el Territorio Historico de Gipuzkoa.

Se modifica el apartado 1 del articulo 22 del Decreto Foral
15/2015, de 2 de junio, por el que se regula el régimen de la
aportacion econdmica de las personas usuarias de los centros
de atencion a la dependencia en el Territorio Histérico de Gipuz-
koa, anadiendo una nueva letra c), en los siguientes términos:

«) Si, durante el periodo de espera para el acceso a una
plaza residencial de la red foral de servicios sociales, la persona
solicitante hubiera optado por hacer uso de una plaza residen-
cial privada no concertada y se hubiera beneficiado para ello de
la Prestacion Econémica Vinculada al Servicio, su estancia en
dicho servicio se tendra en cuenta, a la hora de ingresar en una
plaza de la red foral, de cara a la determinacion de su aporta-
cién econémica: al nimero de dias que corresponda pagar la
aportacion maxima calculado segun la letra a) del presente
apartado 1 se le restara el nimero de dias transcurridos en el
servicio residencial privado no concertado, acreditados en el
marco de dicha prestacion econémica.»

Segunda.

1. Para todo lo que no se prevea expresamente en el pre-
sente decreto foral, seran de aplicacion supletoria las disposi-
ciones de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion
de la Autonomia Personal y Atencion a las personas en situacion
de dependencia y la Ley 12/2008, de 5 de diciembre, de Servi-
cios Sociales.

Régimen supletorio.

2. Con caracter general, seran de aplicacion supletoria las
previsiones de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.



3. Foru dekretu honetan berariazko arauak aipatzen dire-
nean (Europakoak, Estatukoak, Autonomiakoak edo Foralak),
ulertu behar da arautzen dituzten gaien inguruan une bakoi-
tzean indarrean dagoen araudiari buruzkoak direla.

Hirugarrena. Erregelamendu bidezko garapena.

Gizarte zerbitzuen arloko eskumena duen departamentuko
titularrari ahalmena ematen zaio beharrezkoak diren xedapen
eta egintza guztiak eman ditzala, foru dekretu hau ezarri eta
garatzeko.

Laugarrena. Indarrean jartzea eta ondorioak.

Foru dekretu hau Gipuzkoako ALDIzKARI OFIZIALEAN argitaratu
eta hurrengo egunean jarriko da indarrean, eta ondorioak
izango ditu 2018ko urtarrilaren letik aurrera.

Donostia, 2017ko abenduaren 12a.

DipuTATU NAGUSIA
Markel Olano Arrese.

GIZARTE POLITIKAKO
DEPARTAMENTUKO
FORU DIPUTATUA,

Maite Pena Lépez. (8643)
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3. Las referencias realizadas en el presente decreto foral
a normas especificas, ya sean europeas, estatales, autonémi-
cas o forales, deberan entenderse referidas a la normativa que,
en cada momento, se encuentre vigente en relacion con las ma-
terias que respectivamente regulen.

Tercera. Desarrollo reglamentario.

Se faculta a la persona titular del departamento competente
en materia de servicios sociales para dictar cuantas disposicio-
nes y actos sean necesarios para la aplicaciéon y desarrollo del
presente decreto foral.

Cuarta. Entrada en vigor y efectos.

El presente decreto foral entrara en vigor el dia siguiente al
de su publicacién en el BoLETIN OFicIAL de Gipuzkoa y surtira efec-
tos a partir del dia 1 de enero de 2018.

San Sebastian, a 12 de diciembre de 2017.

EL DIPUTADO GENERAL,
Markel Olano Arrese.

LA DiPUTADA FORAL
DEL DEPARTAMENTO DE
POLITICAS SOCIALES,

Maite Pena Lopez. (8643)



|. ERANSKINA ANEXO |

Gipuzkoako Diputacion Foral
Foru Aldundia de Gipuzkoa
Gizarte Politikako De :nto de
Departamentua Po ciales

I. ERANSKINA

ZAINTZAILEAREN ERANTZUKIZUNPEKO ADIERAZPENA

€A it NAN/AIZ zenbakia duen ......ouiiinininii (Hen
zaintzaile ez profesionala naizenez,

KONPROMISO HAU HARTZEN DUT:

- Beharrezkoak diren eginkizunak burutuko ditudala, mendekotasun egoeran dagoen pertsonari behar bezalako arreta eta
zaintzak emateko.

- Sei hilabetean eskuratuko dudala mendekotasun egoeran dauden pertsonei arreta emateko oinarrizko prestakuntza jaso
izanaren ziurtagiria. Prestakuntza hori aipatzen da Gipuzkoan mendekotasunaren atloko prestazioak arautzen dituen
dekretuaren II. eranskinean.

- Modu eraginkorrean erraztuko ditudala gizarte zerbitzuetako profesionalek etxera egindako bisitak, bai hasierako bisitak bai
jarraipenekoak. Bisita horien helburua izango da, hain zuzen ere, egiaztatzea atreta benetan ematen dela eta mendeko
pertsonaren beharretara egokitzen dela.

- Parte hartuko dudala egoerari jarraipena egiteko gizarte zerbitzuekin ezar litezkeen elkarrizketetan.

- Gipuzkoako Foru Aldundiari jakinaraziko diodala prestazioa aldatzea, etetea edo amaitzea eragin dezakeen edozein aldaketari
buruzko berririk badut, bai zuzenean bai dagokidan udaleko gizarte zerbitzuen bidez, aldaketa izan den egunetik hilabeteko

epean; era berean, nik neuk edo prestazioaren titularrak izandako edozein etxebizitza edo errolda aldaketa jakinaraziko diodala.

ETA HAU ADIERAZTEN DUT:

- Adinez nagusia naizela, eta mendeko pertsonak II. edo III. Graduko mendekotasuna duen kasuan, betetzen dudala 85 urte
baino gehiago ez izatearen baldintza.

- Mendeko pertsonaren etxebizitza berean bizi naizela eta bertan nagoela erroldatuta.

- Ahaidetasun harremana (edo baliokidea) dudala mendeko pertsonarekin, edo harreman pertsonala, bost urte baino gehiagoko
bizikidetzagatik.

- Zaintzak eta arreta ez ditudala kontratu baten esparruan ematen, eta ez dudala jarduten profesional gisa.

- Behar adinako gaitasun fisikoa eta psikikoa dudala, modu egokian emateko mendeko pertsonak behar dituen zaintzak eta
laguntza.

- Ez nagoela aitortuta mendeko gisa, eta ez dudala % 65¢ko desgaitasuna edo handiagoa.

- Behar adinako denbora dudala, mendeko pertsonaren arreta neure gain hartzeko.

Tokia eta data, Sinadura
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Gipuzkoako Diputaciéon Foral

Foru Aldundia de Gipuzkoa
Gizarte Politikako De nento de
Departamentua Paoliticas

ANEXO1

DECLARACION RESPONSABLE DE LLA PERSONA CUIDADORA

en mi condicién de
persona cuidadora no profesional de .........ooiiiiiiiii , con DNI/NIE

weey

ME COMPROMETO A:

- Realizar las funciones necesarias para la correcta atencién y cuidado de la persona en situaciéon de dependencia.

- Obtener, en el plazo de 6 meses, el certificado de haber recibido la formacién basica de atencion a personas con dependencia a
que hace referencia el anexo II del decreto que regula las prestaciones econémicas de dependencia en Gipuzkoa.

- Facilitar el acceso efectivo a visitas domiciliarias, tanto iniciales como de seguimiento, por parte de profesionales de los
servicios sociales, orientadas a comprobar que la atencion se presta realmente y que es adecuada a las necesidades de la persona
dependiente.

- Participar en las entrevistas con los setvicios sociales que puedan establecerse para el seguimiento de la situacion.

- Comunicar a la Diputacién Foral de Gipuzkoa, bien directamente o bien a través de los servicios sociales municipales
correspondientes, y en el plazo de un mes desde la fecha en que se produjera, cualquier variacién, de que tuviera conocimiento,
que pudiera dar lugar a la modificacion, suspension o extincién de la prestacion, asi como cualquier cambio de domicilio o de

empadronamiento propio o del titular de la prestacion.

Y DECLARO QUE:

- Soy mayor de edad y cumplo, para el caso de que la persona dependiente tenga un Grado II o III de dependencia, el requisito
de no tener mas de 85 afios.

- Convivo y estoy empadronado/a en el mismo domicilio que la persona dependiente.

- Tengo un vinculo de parentesco (o asimilado), o vinculo personal por convivencia supetior a cinco afios, con la persona
dependiente.

- Los cuidados y la atencién que presto no se desarrollan en un marco contractual ni actio como una persona profesional.

- Tengo la capacidad fisica y psiquica suficiente para desarrollar adecuadamente las funciones de cuidado y apoyo que precise la
persona dependiente.

- No tengo reconocida valoracién de dependencia ni un grado de discapacidad igual o supetior al 65%.

- Dispongo de tiempo suficiente para asumir la atencién a la persona dependiente.

Lugar y fecha, Firma
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ANEXO Il

ZAINTZAILEEN OINARRIZKO PRESTAKUNTZA FAMILIA INGURUNEKO
ZAINTZETARAKO PRESTAZIO EKONOMIKOAREN ESPARRUAN.
XEDEAK, EZAUGARRIAK ETA EDUKIAK

1. Prestakuntzaren xedeak:

— Zaintzaileei oinarrizko ezagupen batzuk ematea, men-
deko pertsonen zaintza soziosanitarioak hobetzeko.

— Zaintzaileek prozedura eta estrategia egokienak erabil dit-
zaten bultzatzea, hain zuzen ere, prozedura eta estrategia horiei
esker mendeko pertsonaren autonomia eta ingurunearekin di-
tuen harremanak mantendu eta hobetzeko.

— Informazioa eskaintzea laguntza produktuei buruz, hain
zuzen ere, produktu horiei esker mendeko pertsonak bere
burua hobeto zainduko du eta bizimodu autonomoa erraztuko
da.

— Beren burua zaintzeko estrategiak eta gaitasunak eskain-
tzea zaintzaileei.

— Baliabide soziosanitario egokienei buruzko informazioa
eta orientabidea eskaintzea, hain zuzen ere, mendeko pertso-
nen zaintzak, arreta eta bizimodu autonomoa bermatzeko.

2. Prestakuntzaren ezaugarriak:

— Prestakuntzaren gutxieneko iraupena 16 ordukoa izango
da, egunean gehienez ere 2 ordu.

— lkastaroaren ziurtagiria eskuratzeko ez da izango beha-
rrezkoa azterketa bat egitea; nahikoa izango da egun guztietan
bertaratu eta interesa agertzea.

— Prestakuntza hau euskaraz nahiz gaztelaniaz egin ahal
izango da.

3. Prestakuntzaren edukiak:
1. Zaintzailearen garapen pertsonala.

— Zaintzaile ez profesionalaren eginkizuna. Mendeko per-
tsona bat zaintzeak familian eta norberarengan duen eragina.

— Mendeko pertsonarekiko eta gizarte ingurunearekiko ha-
rremanak.

— Mendeko pertsonaren autonomia sustatzea.

— Komunikazio gaitasunak: pertsona artekoa, sentimen-
duak adieraztea, asertibotasuna, enpatia eta entzute aktiboa,
zaintzaileari eta inguruneari dagokionez.

— Familian zaintzak banatzearen garrantzia.

— Zaintzailearen aisialdia eta denbora librea.
2. Osasun eta higiene neurriak zaintzailearentzat.

— Etxeko arriskuak prebenitzea.
— Lesioak prebenitzea, bizkarrezurraren higienea.
— Zaintzailearen estresa eta gainkarga prebenitzea.

— Nork bere burua zaintzeko trebetasunak eta estrategiak.
3. Zaintzarako gaitasunak eta trebetasunak.

— Oinarrizko zaintzak, pertsonaren ezaugarrien arabera al-
datzen direnak.

— Mendeko pertsonaren higiene eta garbiketaren arloko
zaintzak.

— Eguneroko bizitzako jarduerak.

— Mugitzea, mendekotasun graduaren arabera. Ibiltzea eta
lekualdatzeak.

— Jarreraz aldatzea.

— Etxebizitzako gelak zaindu eta antolatzea, eta haien
arreta. Egokitzapena eta diseinua.
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ANEXO Il

FORMACION BASICA DE LAS PERSONAS CUIDADORAS EN EL MARCO DE LA
PRESTACION ECONOMICA DE CUIDADOS EN EL ENTORNO FAMILIAR.
OBJETIVOS, CARACTERISTICAS Y CONTENIDOS

1. Objetivos de la formacion:

— Facilitar unos conocimientos basicos a las personas cui-
dadoras para mejorar el cuidado socio-sanitario de las personas
dependientes.

— Promover que las personas cuidadoras apliquen los pro-
cedimientos y estrategias mas adecuadas para mantener y me-
jorar la autonomia personal de la persona dependiente y sus re-
laciones con el entorno.

— Ofrecer informacién sobre productos de apoyo que propi-
cien el autocuidado de la persona dependiente y la vida auté-
noma de la persona dependiente.

— Ofrecer estrategias y habilidades de autocuidado a las
personas cuidadoras.

— Informar y orientar sobre los recursos socio-sanitarios
mas adecuados para garantizar los cuidados, la asistencia y la
vida autébnoma de las personas dependientes.

2. Caracteristicas de la formacion:

— La formacion tendra una duracion minima de 16 horas,
con un maximo de 2 horas diarias.

— Para obtener la acreditacion del curso no sera necesaria
la realizacion de un examen, siendo suficiente con acudir a
todas las clases y mostrar interés.

— Esta formacion podra cursarse tanto en euskera como en
castellano.

3. Contenidos de la formacion:
1. Desarrollo personal de la persona cuidadora.

— Papel de la persona cuidadora no profesional. Impacto fa-
miliar y personal del cuidado de una persona dependiente.

— Relaciones con la persona dependiente y el entorno so-
cial.

— Estimulo de la autonomia personal de la persona depen-
diente.

— Habilidades de comunicacién: interpersonal, expresion de
sentimientos, asertividad, empatia y escucha activa, en relacion
a la persona cuidadora y al entorno.

— Importancia del reparto de los cuidados en el &mbito fa-
miliar.

— Ocio y tiempo libre de la persona cuidadora.

2. Medidas higiénico-sanitarias para la persona cuida-
dora.

— Prevencion de riesgos en el domicilio.
— Prevencion de lesiones, higiene de la columna.

— Prevencion del estrés y la sobrecarga de la persona cuida-
dora.

— Habilidades y estrategias de autocuidado.
3. Competencias y habilidades para el cuidado.

— Cuidados basicos, variables en funcion de las caracteris-
ticas de la persona.

— Cuidados de higiene y aseo de la persona dependiente.

— Actividades de la vida diaria.

— Movilizaciones segln grado de dependencia. Deambula-
cién y traslados.

— Cambios posturales.

— Cuidado, organizacion y atencién de las estancias de la vi-
vienda. Adaptacion y diseno.



— Mendeko pertsonaren ingurunea garbitzea, gelak eta
tresnak.

— Mendeko pertsonaren janaria: elikadura eta elikagaien hi-
gienea eta prestakuntza.

— Mugitzeko eta eguneroko bizitzan laguntza produktuak
erabiltzea: garabiak, ohe artikulatuak, garbitasunerako tresnak,
etab.

4. QOsasun arloko zaintzak.

— Larruazalaren osotasuna zaintzea: ultzerak eta eskarak
prebenitu eta tratatzea.

— Botikak ematea, zundak eta kolostomiak zaintzea.

— Osasun larrialdietako jarduera. Lehen laguntza.

5. Zaintza psikosoziala.

— Mendeko pertsonaren ezaugarriak eta behar psikologi-
koak.

— Mendeko pertsonaren jarrera arazoei eta krisi egoerei
aurre egiteko teknikak, prozedurak eta estrategiak.

— Funtzio kognitiboak mantendu eta haietan trebatzea egu-
neroko egoeretan:

Memoria, arreta, espazioan orientatzea, denbora orienta-
zioa eta orientazio pertsonala, arrazoiketa.

Esku hartzeko estrategiak egitea.

— Mendeko pertsonaren erabaki askea eta ahalik eta auto-
nomiarik handiena errazteko teknikak.

— Gizarte harremana sustatzeko teknikak. Laguntzeko eta
gizarte harremanerako ekintzak. Esku hartzeko estrategiak.

— Mendeko pertsonaren aisialdia eta denbora librea.
6. Zaintzak egoera berezietan.

— Arretaren inguruan kontuan izan beharreko alderdirik ga-
rrantzitsuenak, tipologia desberdinen arabera: dementzia, des-
gaitasun fisikoa, adimen desgaitasuna edo larria den gaixota-
sun fisikoa edo buruko gaixotasuna.

7. Gizarte baliabideak, laguntza produktuak eta ingurunea
egokitzea.

— Gizarte eta osasun sareari buruzko informazioa, bai espa-
rru publikokoa bai pribatukoa.

— Laguntza produktuak eta laguntzak etxebizitza edo ibilgai-
lua egokitzeko; horiei esker, mendeko pertsonen zaintzak ho-
betu daitezke eta haien autonomia sustatu.

8. Arreta ematen zaien pertsonen gaitasun pertsonalei
buruzko alderdi legalak eta etikoak.

— Beren burua zaindu ezin duten mendeko pertsonak ba-
besteko eta ordezkatzeko legeak: ordezkaritza, egitatezko zain-
tza, ezgaitzea eta tutoretza.

— Aurretiazko borondateak, bai osasun arloan bai arlo sozia-
lean.
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— Limpieza del entorno de la persona dependiente, habita-
ciones y utensilios.

— La comida de la persona dependiente: nutricién y elabora-
cién e higiene alimentaria.

— Manejo de productos de apoyo para la movilidad y la vida
diaria: grias, camas articuladas, elementos para el aseo, etc.

4. Cuidados sanitarios.

— Cuidados de la integridad cutanea: prevencion y trata-
miento de Ulceras y escaras.

— Administracion de medicamentos, cuidados de sondas y
colostomias.

— Actuacién en caso de urgencias sanitarias. Primeros auxi-
lios.

5. Cuidado psicosocial.

— Caracteristicas y necesidades psicolégicas de la persona
dependiente.

— Técnicas, procedimientos y estrategias de intervencion
ante problemas de conducta y situaciones de crisis de la per-
sona dependiente.

— Mantenimiento y entrenamiento de las funciones cogniti-
vas en situaciones cotidianas:

Memoria, atencion, orientacion espacial, temporal y perso-
nal, razonamiento.

Elaboracién de estrategias de intervencion.

— Técnicas para favorecer la libre determinacion y la ma-
xima autonomia individual de la persona dependiente.

— Técnicas para favorecer la relacion social. Actividades de
acompanamiento y de relacion social. Estrategias de interven-
cion.

— El ocio y el tiempo libre de la persona dependiente.

6. Cuidados en situaciones especificas.

— Aspectos mas importantes a tener en cuenta en la aten-
cion, en funcion de las diferentes tipologias: demencia, discapa-
cidad fisica, discapacidad intelectual o enfermedad fisica o
mental grave.

7. Recursos sociales, productos de apoyo y adecuacion
del entorno.

— Informacion sobre la red social y sanitaria asistencial exis-
tente, tanto en el ambito publico como privado.

— Productos de apoyo y ayudas para la adaptacién de la vi-
vienda o el vehiculo que puedan facilitar los cuidados de las per-
sonas dependientes o fomentar su autonomia.

8. Aspectos legales y éticos relativos a las capacidades
personales de las personas atendidas.

— Figuras legales de proteccion y representacion existentes
para las personas dependientes que no puedan autogober-
narse: representacion, guarda de hecho, incapacitacion y tutela.

— Voluntades anticipadas, tanto en el ambito sanitario como
social.



