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OT BAIMENAK BIRGAITZEKO AURKEZTU BEHARREKO DOKUMENTAZIOA 

 

 

GAITASUN EKONOMIKOAREKIN LOTUTA 

 

Behar den gaitasun ekonomikoa izatea, gutxienez 60.000, - € 

 

.- Pertsona fisikoek: 

  

AGIRI HAUETAKOREN BAT AURKEZTUZ: 

 

a) Finantza edo aseguru erakunde batek emandako berme bat edukitzea, berme hori izan dadin enpresak bere hartzekodunen aurrean 

duen bermatzaile solidarioa, dagokion diru-kopururaino. 

b) Finantza erakunde batek egiaztatzea enpresak baduela dagokion zenbaterainoko kreditua eskuratzeko aukera. 

.- Pertsona juridikoek sozietateen gaineko azken zerga aurkeztu behar dute (Foru Ogasunak behar bezala balidatuta). 

 

GIZARTE SEGURANTZAREKIN LOTUTA 

 

 

.- Pertsona juridiko baten Gizarte Segurantza justifikatzen bada autonomoen araubidearen bidez: 

 

1) Bazkideetako bakoitzaren autonomoetako azken ordainagiria. 

2) Gizarte Segurantzak emandako ziurtagiriak, bazkide bakoitzarenak, gizarte eta lan betebeharrak egunean dituztela adierazten 

dutenak. 

GIZARTE SEGURANTZA ETA GAITUA 

 

.- Pertsona juridikoen kasuan: 

 

  

GAITUA BAZKIDEREN BATEN AHAIDEA bada (ezkontidea edo ezkontza-ahaidetasunezko edo odol-ahaidetasunezko bigarren mailarainoko 

ahaidea), eta partaidetzaren portzentaiaren arabera: 

 

1. mailako ahaideak (odol-ahaidetasunezkoak: gurasoak eta seme-alabak; ezkontza-ahaidetasunezkoak: ezkontidea).  

2. mailako ahaideak (odol-ahaidetasunezkoak: anai-arrebak/aitona-amonak/bilobak; ezkontza-ahaidetasunezkoak: ezkongurasoak/errainak/ 

suhiak). 

 

1) Ezkontza ziurtagiria, erregistro zibilak emana.  (Ezkontideen kasuan soilik) 

2) Dagokion udalak emandako bizikidetza ziurtagiria. 

3) Familia liburua. 

4) Gizarte Segurantzaren ziurtagiria, garraio-kudeatzailea/gaitua Autonomoen Erregimen Berezian alta emanda dagoela adierazten 

duena. 

.- Pertsona fisikoen kasuan: 

 

GAITUA ENPRESAREN JABEAREN AHAIDEA bada (ezkontidea edo ezkontza-ahaidetasunezko edo odol-ahaidetasunezko bigarren mailarainoko 

ahaidea), eta partaidetzaren portzentaiaren arabera: 

 

1. mailako ahaideak (odol-ahaidetasunezkoak: gurasoak eta seme-alabak; ezkontza-ahaidetasunezkoak: ezkontidea).  

2. mailako ahaideak (odol-ahaidetasunezkoak: anai-arrebak/aitona-amonak/bilobak; ezkontza-ahaidetasunezkoak: ezkongurasoak/errainak/ 

suhiak). 

 

1) Ezkontza ziurtagiria, erregistro zibilak emana.  (Ezkontideen kasuan soilik) 

2) Dagokion udalak emandako bizikidetza ziurtagiria. 

3) Familia liburua. 

4) Gizarte Segurantzaren ziurtagiria, garraio-kudeatzailea/gaitua Autonomoen Erregimen Berezian alta emanda dagoela adierazten.  

 

 

PARTEKATUTAKOAK 

 

Zuk, gaitasun agiriduna beste enpresa batzuekin partekatzen baduzu (pertsona fisikoa edo juridikoa): partaide zaren enpresen sozietateen 

gaineko zerga, Foru Ogasunak balidatuta.  
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DOCUMENTACIÓN A APORTAR PARA REHABILITAR AUTORIZACIONES OT 

 

 

EN RELACIÓN CON LA CAPACIDAD ECONÓMICA 

 

Disponer, al menos, de la capacidad económica precisa 60.000,- € 

 

.- En las personas físicas: 

 

APORTANDO ALGUNO DE LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS: 

 

a) Disponer de una garantía prestada por una entidad financiera o de seguros, mediante la que ésta se convierta en garante solidario 

de dicha empresa frente a sus acreedores hasta la cuantía que corresponda.  

b) Que una entidad financiera acredite que la empresa tiene acceso a crédito hasta la cuantia que corresponda. 

.- En las personas jurídicas se justificará con la presentación del último impuesto de sociedades (debidamente validado por la Hacienda Foral). 

 

EN RELACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL 

 

 

.-  Si la Seguridad Social de una persona jurídica se justifica a través de autónomos: 

 

1) Último recibo de autónomos de cada uno de los socios. 

2) Certificados expedidos por la Seguridad Social, de cada uno de los socios, donde conste que se hallan al corriente de sus obligaciones 

sociales y laborales. 

 

SEGURIDAD SOCIAL Y CAPACITADO 

 

.- En el caso de personas jurídicas: 

 

CAPACITADO FAMILIAR DE SOCIO de alguno de los socios (cónyuge o familiar hasta el 2º grado de afinidad o consanguinidad)  y dependiendo 

del porcentaje de participación: 

 

Familiares 1er. Grado (consanguinidad: padres e hijo, por afinidad: cónyuge) 

Familiares 2º Grado (consanguinidad: hermanos/abuelos/nietos, por afinidad: suegros/nueras/yernos) 

 

1) Certificado de matrimonio, expedido por el registro civil.  (Solo en el caso de cónyuges) 

2) Certificado de convivencia expedido por el Ayuntamiento correspondiente. 

3) Libro de familia. 

4) Justificante de la Seguridad Social donde conste que el gestor de transporte/capacitado esté de alta en el Régimen Especial de 

Trabajadores Autónomos (RETA). 

.- En el caso de persona física: 

 

CAPACITADO FAMILIAR  del titular de la autorización  (cónyuge o familiar hasta el 2º grado de afinidad o consanguinidad)  y dependiendo del 

porcentaje de participación: 

 

Familiares 1er. Grado ( consanguinidad: padres e hijo, por afinidad: cónyuge) 

Familiares 2º Grado (consanguinidad: hermanos/abuelos/nietos, por afinidad: suegros/nueras/yernos) 

 

1) Certificado de matrimonio, expedido por el registro civil.  (Solo en el caso de cónyuges) 

2) Certificado de convivencia expedido por el Ayuntamiento correspondiente. 

3) Libro de familia. 

4) Justificante de la Seguridad Social donde conste que el gestor de transporte/capacitado está de alta en el Régimen Especial de 

Trabajadores Autónomos (RETA). 

 

 

COOPARTICIPADA 

 

Si Vd. (persona física o jurídica) comparte capacitado con otras empresas: Impuesto de Sociedades, validados por la Hacienda Foral, de las 

empresas en las que participa. 


